
 

 

 

Chef.fe de projets  
des systèmes d’information 
Contrat de projet - Cadre d’emploi des ingénieurs 

 

 

La ville est engagée dans un programme de reprise de ses logiciels et applicatifs métier actuellement 
infogérés par le Syndicat Intercommunal SIIM94. Vous piloterez le transfert des logiciels et les bases de 
données associées (gestion financière, gestion des ressources humaines, la gestion des services 
techniques, les formalités administratives etc.) vers l’infrastructure de la ville. 

Pour mener à bien cette mission, vous serez rattaché·e au responsable du service Bureau des projets 
de la Direction des Systèmes d’Information et établirez des échanges directs avec le directeur. 

 

 Vos missions : 
Assurer le pilotage technique, administratif, réglementaire et financier du méta-projet 
d’internalisation des logiciels métier : 

En lien avec le syndicat intercommunal, avec l’appui opérationnel des chef.fe.s de projet de la Ville et des 
technicien du service Infrastructure Système et Résaux, vous gérerez avec méthodologie le portefeuille projet 
composé de l’ensemble des projets d’internalisation des logiciels actuellement hébergés au syndicat. Vous 
veillerez à la qualité de la reprise des données. Vous assurerez la documentation interne.  

 

Organiser la conduite du changement induit  auprès des services : 

Vous accompagnerez les services dans la  prise en main des nouveaux logiciels et/ou des nouveaux processus 
induits par la reprise des logiciels infogérés par le syndicat. Vous organiserez des ateliers de transfert des 
compétences, des formations, des visios de prise en main, des supports utilisateurs, des tutoriaux etc… 

 

Garantir le respect des bonnes pratiques: 

Vous êtes familier.e des bonnes pratiques informatiques, en particulier ITIL et serez le/la garant.e 
méthodologique des projets confiés. Vous veillerez à la sécurité juridique des achats et à la sécurité 
informatique. A cet effet, vous disposez de connaissances en intégration système, ETL, bases de données etc… 

 

 



 

 

Votre profil : 
- Diplômé(e) d’un master ou d’une école d’ingénieur en informatique ; 
- Maitrise de la méthodologie et la conduite de projets transversaux et fonctionnels ; 
- Bonne connaissance des enjeux organisationnels et de service public dans la mise en place de systèmes 

informatiques ; 
- Bonne connaissance des métiers dans plusieurs des domaines suivants : administration électronique, 

archivage numérique et physique, gestion relation citoyenne, gestion du patrimoine. 
- Autonomie et aptitude à encadrer une équipe projet. 
- Aisance relationnelle permettant de travailler avec des interlocuteurs.trices multiples et variés. 

 

Environnement de travail : 
 Rémunération : rémunération indiciaire + régime indemnitaire + prime annuelle 

 Temps de travail : 38 h et 18 jours de RTT ou 39 h et 23 jours de RTT 

 Prise en charge de 75% du Pass Navigo et du forfait mobilité durable (sous conditions) 

 Télétravail possible jusqu’à deux jours par semaine  

 Avantages liés au Comité des activités sociales et culturelles (CASC) 

 Restaurant municipal 

 Proximité des transports publics (métro 7, RER C, bus) 
 

A propos de la rémunération :  
La rémunération est basée sur les grilles indiciaires de la fonction publique territoriale. Une reprise d’expérience 
est réalisée pour les candidats contractuels. Le régime indemnitaire est établi en fonction du niveau de 
responsabilité du poste. Une prime annuelle de 1 460 € brut est versée en deux fois (mai et novembre).  

 

Ivry-sur-Seine s’engage dans la promotion de l’égalité entre les femmes et les hommes,  
ainsi que dans le recrutement de personnes en situation de handicap. 

 

Pour postuler : 
Adressez CV et lettre de motivation avant le 23 mars 2424 à courrier@ivry94.fr ou à Monsieur le Maire, esplanade 
Georges Marrane, 94205 Ivry-sur-Seine CEDEX. 
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