
 

 

 

Technicien.ne projets réseaux 
systèmes 
Cadre d’emploi des techniciens   
territoriaux 

 

Au sein du service Infrastructure réseaux systèmes 
Rattaché.e au responsable du service Infrastructure réseaux systèmes, vous assurez le dépannage sur 
les réseaux et serveurs Data, prenez en charge l’exploitation et la maintenance des systèmes Data et 
mène de nouveaux projets dans ces environnements. 

 

 Vos missions : 
Exploitation, maintenance et suivi des réseaux et des serveurs  

Vous assurez la gestion des équipements réseaux et du plan d’adressage,  

Vous assurez la gestion et l’administration du parc des serveurs et des équipements périphériques, 

Vous assurez la gestion de la messagerie « Exchange »,  

Vous assurez la gesion de la sauvegarde : élaborez des scrips de sauvegarde, veillez au bon déroulement de 
ceux-ci et effectuez les restaurations. 

 

Projets opérationnels sur les réseaux et les systèmes  

Vous mettez en œuvre  l’évolution de l’architecture réseaux (boucles optiques, réseaux VPN, VLAN,), 

Vous êtes en charge du Plan de sécurité (cœur de réseau, sauvegardes, VLAN, PRA, PPRI), 

Vous êtes force de proposition dans le déploiement des réseaux VDI dans les bâtiments communaux, 

Vous établissez des notes descriptives pour les dossiers de consultation pour l’acquisition d’équipements 
technologiques, 

Vous gérez les réseaux de stockages de Serveurs virtualisés et de données (Réseaux San), ainsi que les  
environnements VMware, environnement Windows, AD, DNS, DHCP, Clusters, … 

Vous effectuez les raccordements réseaux VPN, MPLS, VLAN, 

Vous assurez la sécurisation des équipements professionnels et personnels. 

 

 



 

Hotline réseaux / systèmes  

Vous intervenez après diagnostic sur les équipements, 

Vous traitez les dépannages liés aux réseaux et aux systèmes, 

Vous veillez  à la sécurisation des équipements sur les réseaux. 

Votre profil : 
- Diplômé(e) d’un BTS ou DUT informatique 
- Connaissance des réseaux et des environnements Microsoft Windows 2008, Windows 2012, Windows 2016 

et Windows 2019 Server, Microsoft Exchange, Sharepoint, Linux, script power Shell, Anti-virus et UTM 
Sophos, VMWare, Veeam. 

- Connaissance de l’architecture de liaisons, mises en place par la Ville et des liaisons opérateurs 
- Capacité à s’intégrer et à travailler en équipe 
- Capacité d’écoute et d’organisation 

Environnement de travail : 
 Rémunération : rémunération indiciaire + régime indemnitaire + prime annuelle 

 Temps de travail : 38 h et 18 jours de RTT ou 39 h et 23 jours de RTT 

 Prise en charge de 75% du Pass Navigo et du forfait mobilité durable (sous conditions) 

 Avantages liés au Comité des activités sociales et culturelles (CASC) 

 Restaurant municipal 

 Proximité des transports publics (métro 7, RER C, bus) 
 

A propos de la rémunération :  
La rémunération est basée sur les grilles indiciaires de la fonction publique territoriale. Une reprise d’expérience 
est réalisée pour les candidats contractuels. Le régime indemnitaire est établi en fonction du niveau de 
responsabilité du poste. Une prime annuelle de 1 460 € brut est versée en deux fois (mai et novembre).  

 

Ivry-sur-Seine s’engage dans la promotion de l’égalité entre les femmes et les hommes,  
ainsi que dans le recrutement de personnes en situation de handicap. 

 

Pour postuler : 
Adressez CV et lettre de motivation avant le 31 mars 2424 à courrier@ivry94.fr ou à Monsieur le Maire, esplanade 
Georges Marrane, 94205 Ivry-sur-Seine CEDEX. 
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