
 

 

 

Agent.e d’entretien et de 
restauration des écoles 
 

 

Offrir un environnement propre et sécurisé aux enfants dans les écoles 

L’agent.e d’entretien et de restauration des écoles assure des missions d’entretien et de restauration au 
sein des écoles de la ville d’Ivry, en respectant le plan de nettoyage élaboré par le service et selon le 
planning établi par le ou la responsable de site. 

 

Vos missions 
Entretien des locaux : 

Vous assurez la propreté quotidienne des salles de classe et des espaces communs et réalisez un nettoyage 
complet pendant les vacances scolaires. 

 

Aide aux activités scolaires : 

Vous apportez votre aide au personnel enseignant lors des activités pédagogiques : mise en place d’activités 
manuelles ou de goûters festifs, aide à l’habillage après la sieste, accompagnement des sorties éducatives (avec 
accord de votre responsable)... Vous travaillez avec les équipes de l’école et veillez au bon déroulement des 
moments de récréation. 

 

Restauration : 

Vous veillez au respect des normes d'hygiène en restauration (méthode HACCP). Vous participez à la préparation 
des aliments (réception, mise en chauffe) et au service des repas. Vous assurez le nettoyage des espaces de 
restauration et des couverts après leur utilisation 

 

Assistance et surveillance aux enfants : 

Vous intervenez dès que nécessaire pour au bien-être et à la sécurité des enfants, en intervenant pour leur 
hygiène et leur confort, sous la responsabilité de l’enseignant. 

 

Gestion du linge : 

Vous gérez le linge pour qu’il soit prêt à être envoyé à la blanchisserie. 

 



 

Votre profil : 
• Aptitude à travailler avec de jeunes enfants 

• Capacité à travailler en équipe 

• Neutralité et discrétion professionnelle 

• Disponibilité 

• Ponctualité 

• Savoir lire et avoir une bonne expression orale 

 

Vous êtes amené.e à intervenir sur différents sites selon les nécessités et à remplacer vos collègues 
absents, assurant ainsi la continuité des services. 

 

Environnement de travail :  
• Rémunération :  

o à partir de 1740€ net/mois (calcul pour une personne débutante sans enfant, avant impôts). 
o prime annuelle de 1460€ brut 

• Temps de travail : 37 heures par semaine (horaires avec roulement et en journée continue) 

• Prise en charge de 75% du Pass Navigo et du forfait mobilité durable 

• Avantages liés au Comité des activités sociales et culturelles (CASC) 

• Restaurant municipal 

• Proximité des transports publics (métro 7, RER C, bus) (corps 10) 
 

 

Ivry-sur-Seine s’engage dans la promotion de l’égalité entre les femmes et les hommes,  
ainsi que dans le recrutement de personnes en situation de handicap. 

 

Pour postuler : 

Adressez CV et lettre de motivation à courrier@ivry94.fr ou à Monsieur le Maire, esplanade 
Georges Marrane, 94205 Ivry-sur-Seine CEDEX 
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