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CHER-ERES
JVRYEN-NES

Léquipe municipale et moi-méme avons la joie de vous présenter une
synthese de engagements que nous avons tenus depuis 2020, et des ré-
orientations décidées a lissue de l'assemblée citoyenne de mi-mandat,
de ses dizaines de rencontres et milliers de contributions.

Depuis trois ans, et malgré la crise sanitaire, la majorité municipale
« Ensemble pour lvry » a travaillé pour mettre en place le projet
municipal pour lequel vous lui avez confié mandat. Celui d'une ville
solidaire, qui émancipe, qui répond aux enjeux environnementaux,
sociaux et démographiques de notre territoire, et qui cherche &
passer un cap dans le partage du pouvoir avec les citoyen-nes.

Depuis 2020, la ville avance : nouveaux équipements sportifs et sco-
laires, rénovation-extension du CMS, passage en régie publique de la
distribution d'eau potable et du chauffage urbain, ou encore, sous peu,
la création d'un observatoire éco-citoyen de connaissances des pol-
lutions, etc. Ce livret vous présente aussi les engagements du projet
municipal en cours de réalisation et, en transparence, les chantiers
quil nous reste & mener.

En trois ans, votre réalité quotidienne, vos préoccupations et vos
attentes ont aussi évolué. Nous avons donc pris 19 nouveaux enga-
gements pour continuer a faire ville ensemble, maftriser la densifica-
tion, répondre a l'urgence climatique et proposer de nouvelles solida-
nités. Face aux crises économiques et sociales que nous traversons.
Nous tAcherons, dans les mois & venir, de poursuivre Iexpérience
des « caravanes citoyennes » dans chaque quartier, pour prolonger
ce dialogue avec vous. A bientdt,

Philippe Bouyssou
Maire d’lvry-sur-Seine




IVRY, IVRYENS, [VRYENNES

Ville populaire aux portes de Paris, lvry-sur-Seine compte aujourd’hui plus

de 64 000 habitants et habitantes et connait une importante croissance démographique
qui se traduit par une transformation du paysage urbain et une évolution

des besoins de la population.

La densité ivryenne
en comparaison avec d'autres
villes franciliennes (nombre
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de logements
sociaux

0000 .

0000 (42 % en incluant
les résidences sociales)

Vitry s/ Seine  Ivry s/ Seine Issy-les- Le Kremlin- Paris XIll Levallois-Perret
8184 10450 Moulineaux Bicétre 25175 2749

15995 16214

0% b,6%

des Ivryen-nes des ménages

ont moins de 30 ans sont installés & lvry depuis moins
de 4 ans (données 2019)

llvryen-ne 5
a plus de 60 ans 2 8 U u

places d’hébergement
d'urgence sur la commune

objectif de 10m?
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Profil des occupant-es des logements ivryens
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LE CONSEIL MUNICIPAL

Philippe Bouyssou Romain Marchand Méhadée Bernard Atef Rhouma Nathalie Leruch  Alain Buch Kheira Freih
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Le programme municipal 2020-2026

place la démocratie participative au cceur de son ADN.
Ilest le fruit d'une écriture collective a laquelle 250 Ivryen:nes ont participé.
Léquipe municipale compte 14 élu-es issu-es du tiers citoyen.

Clément Fabienne Oudart Ghais Mounia Chouaf
Pecqueux Adjointe Bertout-Ourabah Adjointe
Adjoint 1 Politiques éducatives Adjoint Petite enfance.
du premier et second degré .
Ecologie urbaine. Coordination Loisins et vacances Citoyenneté et autonomie
de l'intercommunalité. Adjoint de lenfance. Adjointe déléguée des personnes agées
délégué au quartier Marat-Par- au quartier Centre-ville. Solidarité inter-age.
mentier. Lutte contre I'habitat indigne.

Walid Badi Rachel Lalande Ousman Daniéle Gilis

Conseiller Conseillere Dansoko Conseillere

municipal municipale Conseiller municipale
municipal

Audrey Moulaye Bamba  Coumba Macalou Karim Mastouri
Médeville Conseiller Conseillere Conseiller
Conseillere municipal municipale municipal
municipale

D Liste Ensemble pour Ivry
D Liste lvry Autrement

Liste lvry C’est Vous

1 Elus & I'Etablissement public
territorial Grand-Orly Seine Bievre.

Citoyenneté et autonomie
des jeunes. Solidarité inter-age.

Philippe Malheiro Ouissem Guesmi

Bernard Prieur
Adjoint

Démocratie.

Assemblée citoyenne.

Vie associative. Adjoint délégué
au quartier du Petit-lvry.

Claire Blondet
Conseillere
municipale

Sébastien
Bouillaud
Conseiller
municipal



3 ANS D'ACTION MUNICIPALE,
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Mai - juin

cafés-rencontres

avec le personnel communal
pour échanger et consulter

les 1800 agent-es de la Ville.

Septembre - octobre

caravanes citoyennes
dans les différents quartiers
ivryens, completées par

des caravanes thématiques

en direction du public sportif.

Septembre - octobre

cafés de quartier
(Marat-Parmentier, Centre-Ville,
Louis-Bertrand-Pierre-Semand,
Petit-Ivry, Ivry-Port, Monmousseau-
Vérollot).
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Novembre
4 agoras
thématiques :

Solidarité a Ivry...
pour moi aussi ?

A lvry ca se dégrade !
Comment faire ville ensemble ?

Vers plus de densité...
nisque ou opportunité pour notre ville ?

Ivry est-elle au rendez-vous

de I'urgence climatique ?
1% décembre Q
Soirée O

Q

des engagements ? ﬂ
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=% Amplification de I'action
des services sociaux municipaux
et de la coordination avec les

réseaux citoyens pour conduire
des actions solidaires envers les plus
fragiles. Actions spécifiques menées
notamment en direction des étudiant-es
et des publics précaires.

=3 Poursuite du développement
des politiques publiques d'aide & l'autonomie
et au maintien a domicile des seniors.

Evolution de l'offre de portage
des repas et mise en place

de séances de sport adaptées
dans les résidences seniors
autonomie.

=) Maintien et renforcement
de l'offre d’habitat social

de qualité pour les seniors.
Soutien aux résidences seniors autonomie
Chevaleret et Croizat et inauguration

en 2022 de la résidence intergénérationnelle
Cocoon'Ade.

=Y Développement de moments

de convivialité dédiés aux seniors
et soutien aux associations afin de préserver
les liens sociaux et mieux lutter contre
lisolement.

= Renforcement de Faccueil
des personnes en situation

de handicap dans les activités, services
et événements municipaux. Accompagne-
ment dans les démarches administratives.

Mise en place de permanences

en langue des signes frangaise et étendue
du dispositif ACCEO (dispositif d'accessibilité
aux établissements publics pour les personnes
sourdes, malentendantes, sourdaveugles
ou aphasiques) dans les accueils de la ville.

Accueil d'adolescent-es suivi-es par

le centre médico-psycho-pédagogique (CMPP)
au Conservatoire municipal grace

a un partenariat des équipements culturels
avec les instituts médicaux-éducatifs.




+ de
= Organisation
de permanences d’information
et d’accompagnement
administratif sur les démarches
=3 Poursuite de robjectif

liées au logement. Des permanences

rencontres délu-es accompagnées du service habitat €40 % d? |qgem§nts sociaux
avec des demandeurs ont été délocalisées dans les Maisons dans les projets immobiliers.
de logements sociaux municipales de quartier depuis 2024.

=> Evolution du systéme

de cotation par points

pour établir des criteres dattribution

des logements sociaux et aingi les prioriser
de fagon objective.

=3 Développement du BRS
(bail réel solidaire) permettant laccession
ala propriété a moindre colt.

=3 Renforcement d’un réseau
partenarial de lutte contre

Mise & disposition de cing appartements
dédiés aux femmes victimes de violences
et prise en charge de bons taxis pour

leur permettre de se rendre dans des lieux
'accompagnement.

Serena Porcher-Garli

les violences faites aux femmes.

11
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MARGARET KHIRALLA

retraitée, 70 ans

« Grace a la Ville d’lvry, j'ai fait des sorties

avec un petit groupe de personnes précaires.
C'était la premiére fois que je voyais certains
lieux touristiques parisiens, alors que

je travaillais a Paris... Je me sens bien ici.

C'est une petite ville sympa ot j'ai mes repéres.»




=% Renforcement du tissu
de économie sociale et solidaire

(ESS). Mise en place d'une exposition dédiée
a l'Espace Gérard-Philipe en 2022.

=Y Inauguration en 2021

du nouveau Centre municipal
de Santé (CMS) - Fanny Dewerpe
ala suite de travaux de modernisation

et d'agrandissement. Le CMS constitue

une réponse efficace aux enjeux de santé
publique et de prévention a léchelle ivryenne.
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= Renforcement du travail
partenarial entre la Ville, le Centre
communal d'action sociale (CCAS)

et la Coop'lvry Habitat dans le cadre

de laprévention des expulsions.

Travail amorcé avec les autres bailleurs.

= Renforcement du travail

de coordination entre la Ville, le CCAS, IEtat,
des associations, des citoyen-nes militant-es
dans le cadre de la résorption des bidon-

villes. Mise en place de dispositifs

d’hébergement transitoire assorti
d'un accompagnement social.

=) Création d’une mutuelle
de santé municipale.

=3 Organisation de permanences
d’information sur 'acces aux
droits par le CCAS. tn expérimentation

dans une maison municipale de quartier.

= Iise en place de partenariats
avec des structures médico-

sociales. Jumelage IME Arpege (Institut
médico éducatif) avec une classe élémentaire
ou encore projet intergénérationnel entre
I'Ehpad de I'Orangerie et trois classes

de plusieurs écoles ivryennes.

=Y Encadrement des loyers

dans le parc privé en 2024
avec les autres villes du territoire
@rand-Orly Seine Biévre.

13
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=) Mobilisation pour la remise

en place d’un service d’accueil
le soir et le week-end (SAMI).

=) Développement et renforce-
ment des dispositifs d'accompa-

gnement des copropriétés
pour lutter contre I'habitat dégradé.

9 Aménagement des squares publics
avec des jeux adaptés aux enfants
porteurs de handicaps.

=) Remise en place
des séjours de vacances

de printemps grace 4 la rénovation
des centres municipaux extra-muros.

KHADIDJA LAMTARGI

agente dentretien dangs des maisons
de retraite et bénévole a lassociation
Cui&Cou, 49 ans

«lvry, pour moi, c’est la solidarité.

Cela me rappelle 'entraide dans le village
ou jai grandi. Je l'ai retrouvée ici....

Au sein de 'association Cui&Cou on fait

des maraudes alimentaires et de la couture
gratuitement pour les étudiants.

Aider les familles, les mamans, les jeunes,
cest important dans ma vie. »



= Mise en ceuvre de dispositifs
de solidarité exceptionnels du-
prant la période du confinement

en raison du Covid-19 : distributions
de colis alimentaires et de bons d'achats

de 50 ou 70 € pour des produits alimentaires
ou d’hygiene, valables dans des commenrces
locaux, mise en place de dispositifs de lutte
contre lisolement...

=3 Mobilisation en faveur
de la mise a F'abri des jeunes

personnes exilées, rfugies
sous le pont Nelson Mandela en 2022 :
90% dentre elles ont été reconnues

« mineurs non accompagnés »

et sont désormais prises en charge
par ['Aide sociale a lenfance.

—) Mise & disposition gratuitement pour
les personnes malvoyantes ou non-voyantes

de télécommandes d’activation

des feux de circulation permettant
une traversée en sécurité aux passages
piétons.

=3 Déploiement de l'application

Umay comme outil contre le harcélement
de rue qui permet de partager sa géolocali-
sation avec des contacts de confiance,

un référencement de « lieux refuges »

et une cartographie de signalements

sur lespace public.

=) Vote d'aides exceptionnelles
en direction d'associations d'aide aux
personnes exilées et aux personnes victimes
des guerres ou des catastrophes liges au
déréglement climatique. Partenariat engagé
avec SOS Méditerranée pour favoriser

la sensibilisation autour des problématiques
liées aux migrations.

a\

&

David Merle

=) Réaffirmation de la politique
du quotient familial comme
outil essentiel en faveur d’une

politique sociale et solidaire.

Vote d'une tarification exceptionnelle

du repas de restauration scolaire a 20 centimes
pour les familles les plus modestes.

=% Accompagnement des
résident-es au cours du projet

de démolition du foyer Adoma
gt de la construction de la résidence sociale
Michelet qui vient remplacer le foyer
alhorizon de mars 2024.

15
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= Mise en place en 2021
de la gratuité des médiathéques
municipales pour les lvryen-nes.

=3 Accompagnement des clubs sportifs
pour améliorer et favariser les inscriptions

aux activités via notamment la mise

en place d’'un nouveau format
de forum de rentrée pour
faciliter les modalités d'inscrip-
tion aux activités sportives

et culturelles. inscription par tirage

au sort aux activités culturelles pour amélio-

rer laccessibilité de loffre municipale.

= Développement d’une aide

financiére individualisée pour

les familles ayant recours aux services d'un
0u une assistante maternelle avec la mise
en place de 'ACADAM (aide communale pour
laccueil au domicile d'un ou une assistante
maternelle) lancée en 2021 et élargie

en 2023.

(Ul EMANCIPE

=) Mise en place de formats

d’accueils ponctuels d’enfants
pour permettre aux parents, notamment
isolés, de souffler ou d’honorer un rendez-
vous. Mise en place de deux garderies
éphémeres en lien avec des dispositifs dac-
compagnement des familles et une troisiéme
en développement & la Maison municipale de
quartier Monmousseau depuis avril 2023.

=3 Poursuite du développement
de l'offre de places en créches publiques.

Acquisition de la créche
Madeleine-Brés en 2023

(29 berceaux) et inscription d’un nouvel
équipement dans le quartier lvry-Port.

=Y Développement de F'accés

aux droits des jeunes via la mise en
place de dispositifs de proximité permettant
linformation et la création d'une maison

de la Jeunesse en janvier 2024. Mise en place
d'un PIU mobile (point information

jeunesse) début 2024 et renforcement

de partenariats avec les colléges notamment
autour de la lutte contre le harcélement

et les recherches de stages.

=3 Mobilisation dans
le cadre des Jeux olympiques

et paralympiques Paris 2024

pour que les jeux profitent & tous et toutes.

Ivry a été labélisée « Terre de jeux » et Centre

de préparation aux jeux. La Ville a acheté

1000 places pour permettre principalement

aux publics jeune , enfants, acteurs locaux

du sport et de la culture, ainsi qua a des
personnes en situation de précaritt ¢y

ou porteuses de handicap d'y assister. .',E'}'E‘;,a



David Merle

=3 Construction de nouveaux

équipements SpOPtifS. Livraison
en 2021 du gymnase Alice-Milliat dans

le cadre du programme Villars et en 2022
du gymnase Micheline-Ostermeyer

a lvry-Port. Livraison de la salle d'escalade
et des salles sportives polyvalentes du
collége Giséle-Halimi en septembre 2023
et du gymnase du futur groupe scolaire
Gagarine-Truillot en 2026.

=) Construction de nouveaux

équipements scolaires

pour accompagner le développement
de la ville et poursuite de la rénovation
des écoles déja existantes.

Ouverture de Iécole Anne Sylvestre
alarentrée 2022, livraison prévue en 2026
du futur groupe scolaire du projet
Gagarine-Truillot, réhabilitation prévue

de école Joliot-Curie & 'horizon

2027-2028 et travail engagé sur lidentification
d'un emplacement pour un futur groupe
scolaire a lvry-Port,

17
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= Déploiement d'installations
sportives en acces libres dans

Fespace public. des parcours sportifs
urbains ont été créés, installation en 2022
du citystade Spinogag, issu du budget
participatif, mise en fonctionnement

d'un crossfit a Pierre et Marie Curie

en 2023, tandis qu'un autre est a létude

au complexe Gosnat.

= Favoriser I'implantation
de structures d’enseignement

supérieur et de recherche.
Ouverture de Iécole EICAR dans le quartier
Villars en 2021 et de I'ESIEA dans le cadre

du projet Gagarine-Truillot en 2025. Conduite
de partenariats avec ces structures afin

de favoriser intégration des 10 000
gtudiant-es présent-es dans la ville.

=3 Création d’lvry agit

pour I'emploi : rencontres organisées
dans chaque quartier permettant la mise
en relation entre les entreprises

et les personnes en recherche demploi.

Un forum local a été lancé en 2023,
intégrant notamment une session dédiée
au public féminin.

=3 Mise en place

d’une grainothéque 4 la médiathéque
municipale de Monmousseau.

=) Elargissement des parcours
culturels vers de nouveaux

publics scolaires et en lien avec
de nouveaux équipements : musique
et danse en cours préparatoires, arts
plastiques en CE2, culture scientifique
et technique en CM1.

= Mobilisation d’artistes dans

des projets avec des habitant-es
dans les Maisons municipales de quartier,
des résidences autonomie, des écoles...

= Poursuite de limplantation
d’ceuvres d’art dans l'espace

public, notamment dans les quartiers
en mutation.

= Déploiement de séjours
de vacances avec des

partenaires culturels locaux :
Francofolies de la Rochelle,

Centre international de la bande-
dessinée et de l'image animée d’Angouléme
pour le centre des Mathes, Rencontres
phaotographiques d'Arles...

= Poursuite des partenariats
conduits autour des classes a

horaires aménageés. Mise en place
d'une convention de jumelage entre le college
Moliére et le cinéma municipal Le Luxy

et déploiement d'un projet sur les arts
plastiques au college Romain-Rolland.

A

o’
»



SEBATIAN CORNEJO

lycéen, 17 ans

« Je suis arrivé du Pérou en 2021 pour
mes études car pour vivre de ma passion,
le dessin, dans mon pays c'est difficile...
Mon professeunr de frangais m'a dit que

je pouvais étre parrainé a lvry et il m'a
proposé d’étre son parnain, et j'ai aussi
Isabelle comme marraine. Cela me permet
d'étre accompagné dans mes démarches
administratives, si j'ai besoin d’aide

pour quoi que ce soit. Je me sens
vraiment soutenu ici. »
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=Y Mise en place d’un dispositif
de cotation par points pour
renforcer la transparence dans lattribution

des places en créches municipales.

Actuellement en expérimentation
pour une mise en oeuvre début 2024.

=% Multiplication par 10
du budget d’accompagnement

des projets jeunes (Coreus-contrats
de réussite solidaire, Coup de pouce).

= Déploiement d’une nouvelle

formule du Pass Ivry-Motiv’,

en lien avec le pass culture, pour faciliter
l'accés des jeunes a des activités municipales
culturelles, sportives ou de loisirs.

=Y Rénovation des centres

municipaux extra-muros

des Mathes, d’Héry-sur-Ugine et des Vignes.
1,6 million € engagé depuis 2019 pour la
poursuite des chantiers de modernisation,
de rénovation thermique, de sécurisation
et d'augmentation des capacités d'héberge-
ment afin d'améliorer l'accueil des publics
enfant et adulte. Accueil chague année

de 1000 enfants ou jeunes. En 2023,

730 enfants y ont été accueillis en classes
de découvertes et 800 le seront en 2024.

= Introduction de la culture
scientifique dans le parcours
culturel des écoles

élémentaires (niveau CM1)
et des accueils de loisirs,
conformément au Projet éducatif
de territoire.

=% Agrandissement

des locaux du conservatoire
municipal de musique et de danse.

= Regroupement des ateliers

municipaux d’arts plastiques
d'ici fin 2024, inscrit dans le cadre du projet
Jeanne Hachette/Coeur de ville.

=3 Développement de 'accueil
des enfants en situation de
handicap dans les créches municipales.

&3‘" o)
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=3 Construction d’'un nouvel
équipement nautique.

NN
NN

= Aménagement d’un nouveau

stade de football en remplacement
du stade Chaussinand dont le terrain
accueille désormais le collége Giséle-Halimi.



=9 Accompagnement
du développement de FUSI

Handball et réflexion autour de aména-
gement d'une salle adaptée a ses besoins.
Des études ont &té menées concernant
notamment lagrandissement

et la rénovation du gymnase Delaune.

=3 Engagement dune Péflexion
sur la mise en place

d’une bibliothéque scolaire
ouverte surla ville.

=) Soutien aux acteurs
culturels pendant la période

du Covid-19. vote daides exception-
nelles, mise en place de fopération

« Rallumons les étoiles » qui a permis
doffrir des lieux dexpression artistique
sur lespace public et dans le respect
des regles sanitaires.

=3 Engagement de Péflexions
autour des enjeux de l'inclusion
pour les personnes dépen-

dantes et du bien vieillir,
notamment au travers des sciences
participatives et en lien avec les acteurs
du territoire comme Silver Innov’,

ou Autonomia.

EPIPHANIE SARETEKA

gcoliere, 8 ans

« Je me suis inscrite au multisports.
J'aime beaucoup car les activités
sportives sont variées :ily a

de lathlétisme, du hand, du basket,
du tennis... et pendant les vacances
je vais au centre de loisirs. »
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= Poursuite de la réflexion pour == Poursuite d'un objectif
unnouveau coeur de ville autour  de réduction de 40 % des émis-
du centre Jeanne-Hachette. sions de gaz a effet de serre &
Finalisation de [étude urbaine avec mise Péchelle ivryenne d'ici 2035

6N Vote et arbitrage des scénarios en avec un seull intermédiaire de -15% en 2026
novembre 2023. Végétalisation de la place et une baisse de 30 % des consommations
Voltaire engagée en décembre 2023. dénergie des batiments communaux.
Installation des services municipaux Passage de léclairage public en LED
accueilant du public prévue pour 2026. avec 1 million € investi en 2022-2023

(dont une subvention de SIPPEREC
=3 Poursuite du plan de sécu-  de 97000 €). Réalisation d'une étude

pisation des abords des écoles  ©n cours pour définir les scenarios
grace 4 des aménagements dédiés. possibles a [échelle ivryenne.

Alex Bonnemaison

= iise en place de 'ouverture au = Ouverture de nombreux

public des cours de récréation ~ COmMMerces et restaurants
en dehors des temps scolaires en pieds d'immeubles dans les nouvelles objectif de

o o constructions.
via lexpérimentation a école
Henri Banrbusse. .
=Y Implantation de nouveaux
marchés aux comestibles. u

Alvry-Port le samedi matin & partie
de la rentrée 2023 et dans le centre-ville . .
le dimanche matin & partir du printemps 2024. de réduction
des émissions de gaz
a effet de serre a léchelle

ivryenne d'ici 2035
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= Soutien au développement

des mobilités douces. 70 000 €
annuels fléchés sur le plan vélo, des travaux
d'aménagements de pistes cyclables
expérimentales comme celle de la rue Michelet,
déploiement de places de stationnement
sécurisées pour les velos...

Le Caire

=3 Mobilisation pour le renfor-
cement de Foffre de transponrts

€n commun. Mise en service du Tram9
et de la préfiguration du TZenb. Poursuite
de lengagement en faveur de prolongement
de la ligne de métro 10 via lassociation

La Grande 10. Les études de faisabilité
seront financées dans le prochain

contrat de plan Etat-Région. Mobilisation
dans le cadre du collectif «Stop galére»

en faveur de transports publics de qualité
en lle-de-France.

=3 Aménagements de 'espace
public pour lutter contre
les effets du réchauffement

climatique. Installation dlots

de fraicheur dans les quartiers, via

des projets de végétalisation, lutte contre
limperméabilisation des sols avec
laménagement de noues végétales...

:?_S”t\\
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= Obtention d’un moratoire
concernant la construction
de la deuxiéme phase du projet

du Syetom prévoyant une unit¢

de valorisation organique (UVO).
Confirmation de l'abandon de 'UVO

et poursuite des réflexions sur les
alternatives favorisant notamment

la prévention et la réduction des déchets.

= Poursuite du développe-

ment du réseau de géothermie,
trés performant d'un point de vue
écologique et favorisant le mix énergétique.
Création de la régie ivryenne de la chaleur en
juillet 2024 afin notamment de proposer une
tarification juste et équitable dans

un contexte dexplosion des prix de [énergie.

=) Création début 2024 d’un
observatoire éco-citoyen de

connaissance des pollutions

a léchelle du Grand-Paris pour renforcer
les expertises sur les différentes pollutions.
Projet porté en partenariat avec d'autres
collectivités et avec la contribution

des habitant-es pour permettre la mise

en ceuvre de recherches participatives,
notamment sur la qualité de l'air.

JEOIAKIM MOORE

consultant en informatique
gt musicien, 38 ans

« Je trouve intéressante la proposition
de la Ville pour une régie publique

de l'eau et japprécie le dispositif d’acces
ala propriété pour les lvryens....
Comme pour nous la culture et la mixité
sociale et culturelle sont importants,
cela a motivé notre installation a lvry. »




= Réinvestissement
du quai Henri Pourchasse

pour les piétons et cyclistes.
Réalisation d'aménagements ludiques
et de pistes cyclables des 2021

et mise en ceuvre de la Guinguette

du Port lors des périodes estivales.

=Y Engagement d’un travail
avec les commenrgant-es

de la ville concernant le respect
des réglementations sécurite,
incendie, voisinage...
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=3 Mise en ceuvre de Fobjectif
d’un espace vert 8 moins

de 300 métres ou a 10 minutes
du domicile de chaque

Ivryen-ne. Réalisation despaces vents
dans tous les nouveaux projets urbains
avec notamment les livraisons de la pelouse
Gambetta, de la venelle Galilée en novembre
2023 et des livraisons prochaines du jardin
Marsha P. Johnson, du parc Sallenave
(premigre partie du parc des bords

de Seine), du square Dian Fossey, des parvis
végétalisés de école Anne-Sylvestre,

du collége Assia Djebar, soit six nouveaux
parcs et plus de 10 nouveaux hectares
despaces verts d'icila fin du mandat.

+ de

nouveaux
hectares
d’espaces
verts

d'ici 2026.

=3 Réécriture de la charte

qualité-habitat pour insuffler
des bonnes pratiques écologiques

et de qualité du bati, tout en ceuvrant
en faveur de la maitrise des prix

de sortie. Présentation début 2024,

= Instruction du projet

de regroupement des centres
techniques et magasins
municipaux en un lieu unique.

L

=% Accompagnement

de lacommunauté musulmane
dans le projet dédification d'un lieu de culte
digne, au méme titre que les autres commu-
nautés religieuses ivryennes, et financé

par les fideles dans le respect de la loi

de 1905. Chantier lancé en 2023.

= Poursuite de la rénova-
tion thermique des batiments
communaux et des cités de la

Coop’lvry Habitat. Rénovation du
centre administratif Marcel Cachin achevée
en 2021, engagement des travaux sur la cité
administrative Saint-Just et Iécole de 'Orme
au Chat pour 2024. Participation financiere
a la rénovation de la cité Maurice Thorez

et de la copropriété Raspail.
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CARMEN DJARAQUANE

agente chargée du suivi des personnes
agées vulnérables, 52 ans

« Au niveau de 'habitat, beaucoup de
constructions sont faites et clest positif.
Mais ils vendent des terrains a des
promoteurs qui construisent de grands
immeubles. Et comme la ville s’agrandit
on risque de manquer d’'espaces verts.
Il faut trouver un compromis entre
constructions et espaces verts. »




= Réalisation d’un bilan
carbone de certains équipe-

ments culturels comme le Théatre
des quartiers d'lvry et le Credac, centre
dart contemporain, et d'une étude thermique
des batiments de la Manufacture des Cillets.

= Développement de deux

hectares agriculture urbaine
dans le cadre du projet urbain
Gagarine-Truillot.
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=3 Remise en place d’une

déchetterie et accompagnement

des commenrgant-es et artisan-es

dans la gestion des déchets professionnels.
Réflexion engagée avec la SNCF concernant
la récupération de foncier pour le projet
de déchetterie.

= Désignation d’un artiste =) Etude sur la mise en ceuvre

pour une résidence de trois ans  d’un datacenter innovant en terme
dans le cadre de la ZAC Gagarine-Truillot qui écologique (réemploi de containers,
travaillera avec les habitant-es sur le sujet sobriété énergétique...).

de la nature en milieu urbain.

= Livraison de résidences

univenrsitaires, notamment la rési-
dence Crous Marthe Gautier inaugurée
a lvry-Port en 2022 et comptant 317 lits
gt la résidence de Campus Ynov située

dans le quartier Villars et qui compte
o ° 360 chambres.
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=3 Soutien et accompagnement
des associations dans le déploie-

ment de leurs actions. Maintien

des subventions et vote de subventions
exceptionnelles au regard de la crise sanitaire
et sociale. Déploiement du nouveau portail
associatif. Application des recommandations
de la MIE (mission d'information et d'évalua-
tion) dédiée a la vie associative.

=3 Passage de 'OPH (Office
public de Phabitat) d’lvry

en société coopérative (SCIC),
devenue la Coop'lvry Habitat.

Ce changement de statut a permis d'éviter
le transfert de gestion du logement social
au territoire Grand-Orly Seine Biévre et ainsi
permettre de conserver la maftrise

de cette compétence & échelle ivryenne.

Michael Lumbroso

"
5

g

=3 Accentuation des actions
et du travail de sensibilisation
autour de la propreté

de I'espace public. Achat de nouveau
matériel dentretien. Mise en place dopé-
nations grand public « Plus propre mon
quartier» et dactions de sensibilisation
dans les écoles. Obtention d'une subvention
pour lutter contre les mégots

dans l'espace public.

=3 Renforcement des moyens
pour lutter contre les graffitis

et les dépdts sauvages. Les agents
dédiés ont tous été assermentés. Création
d'un poste pour la brigade anti-graffitis.



MARCEL D'ALMEIDA

retraité, 73 ans

« Il faut mettre le paquet

sur les adolescents car ils

sont les futurs citoyens...

Le brassage et la mixité sont
indispensables a un équilibre

de vie. C'est un besoin naturel. »
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= Réorganisation
des horaires et des jours

de collecte des déchets

pour favoriser une mise en cohérence
avec les agent-es dentretien

des espaces publics.

= Mise en place
des conditions d’un débat public
autour de la vidéosurveillance.

Réalisé en septembre 2023.

= Mise en place

de la conférence climat

dans le cadre de 'Assemblée
citoyenne. Premiere édition

« Pour le climat, a Ivry, on agit I» en 2021
dotée d'une enveloppe dédiée

de 700 000 € pour la mise en place
des engagements retenus.

= Organisation de recours

au référendum d'initiative locale
sur des grandes questions d'intérét local.
Premiere consultation en 2021 pour la mise
en régie publique de I'eau potable.



pe!

=3 Poursuite de la
« mise en résistance »

du budget communal.
Gel de la fiscalité locale depuis sept ans.

= Mise en place des Assises

de la Mémoire pour permettre d'appro-
fondir le travail de mémoire engagé a lvry

et d'interroger les enjeux de transmission

et linclusion de la diversité des mémoires
ivryennes.
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=3 Renforcement des effectifs

de médiateurs municipaux
et mise en ceuvre de temps spécifiques
aléchelle des quartiers pour améliorer
le vivre ensemble.

= Aménagement d’un lieu
de vie dédiée aux associations
et ala vie citoyenne du quartier

Ivry-Ponrt. Rénovation de la halle BHV
prévue pour 2026 avec des locaux pour
les Bergers en Scéne, une salle polyvalente
ouverte aux locations, trois salles

de réunion pour les associations

et un tiers-lieu culturel et citoyen.

3



32

David Merle
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=3 Mise en place d’un redécou-

page des quartiers afin de mieux
répondre aux dynamiques citoyennes.

= Passage de la gestion de Feau

potable en régie publique
au 1% janvier 2024.

Passage en Pégie publique

de chauffage au 1~ juillet 2024
avec la régie ivryenne de la chaleur.

et

ﬂ




MARC ATURUOCHA

psychologue en libéral
et adhérent de 'USI
Athlétisme, 33 ans

« Ici, depuis des décennies, il y a
des gens qui viennent d'ailleurs,
d’autres qui repartent.

Ce n'est pas une ville figée.

Elle integre facilement les gens
a son histoire.

Je trouve que jen fais partie. »
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LES NOUVEAUX
ENGAGEMENTS DU MANDAT

CONTINUER A FAIRE
VILLE ENSEMBLE

N°1: Mise en place
de la vidéoverbalisation.

= Installation de 20 caméras dans

des zones d'incivilités récurrentes et mise
en place d'un Centre de surveillance urbain
(CSU). Un comité déthique sera créé pour
gvaluer 'efficacité du dispositif.

N°2 : Déploiement d’un dispositif
de solutions liant accompagnement
des jeunes en situation d’errance
et de marginalisation et répression
face aux nuisances.

9 Désignation d'un opérateur social
spécialisé pour proposer un diagnostic
social et définir des solutions
d'accompagnement social.

N°3 : Renforcement des dispositifs
de préemption et d’implantation
des commerces.

= Mise en place d'une fonciére
commerciale permettant ala Ville d'acquérir
des fonds de commerces. Définition

d'une politique de loyers incitatifs selon

les priorités dimplantations commerciales
définies avec les habitant-es.

N°4 : Mobilisation contre
les phénomeénes de fraude dans
les commerces et restaurants.

= Collaboration renforcée avec le
Codaf (Comité opérationnel départemental
anti-fraude) qui permet des interventions
par différents services de 'Etat et des
organismes locaux de protection sociale.

N°5 : Renforcement de la capacité
d’action de la Ville dans la lutte
contre les espéces invasives
(rats, punaises de lit...).

= Création dune délégation
supplémentaire au sein de [équipe
municipale et déploiement

de dispositifs d'intervention.

MAITRISER
LA DENSIFICATION D'IVRY

N°6 : Réorganisation collective
du service public communal pour
Fadapter aux nouveaux besoins.

== Poursuite des grands chantiers
doptimisation du service public décrit
dans le projet 100% service public ivryen :
regroupement des centres techniques
municipaux et création d'un accueil unique
du public dans le Centre Jeanne-Hachette.

N°7 : Assurer une réponse publique
pour la rénovation et le développe-
ment urbain des quartiers ivryens
hors des grands chantiers des ZAC.

= Mobilisation pour fobtention de finan-
cements aupres de 'Agence nationale de
nénovation Urbaine (Anru) pour permettre
lamélioration du cadre de vie quotidien

des quartiers tels que Amédée Huon, la cité
Pierre et Marie Curie ou le Coeur de Ville,

en agissant notamment sur les espaces pu-
blics, les commerces, le patrimoine existant
ou la lutte contre Ihabitat indigne.

N°8 : Poursuite de la réflexion
et arbitrage sur la question
de la piscine municipale.

= Conduite des études nécessaires

et prise de décision concertée avec la
population d'ici la fin du mandat concernant
les différents scénarios envisageés.

N°9 : Favoriser 'accession

ala propriété « a prix trés maitrisé »
pour les ménages ivryens modestes.
== Réserver une part de logements en BRS
(bail réel solidaire) dans tous les nouveaux
programmes immobiliers.

SE DONNER LES MOYENS
DE REPONDRE A LURGENCE
CLIMATIQUE

N°10 : Engagement d’actions écolo-
giques et sociales dans les domaines
de la gestion de I'eau et de 'énergie.

Q Mise en ceuvre de la régie publique
de I'eau dés janvier 2024 pour un meilleur



entretien des réseaux deau potable afin de
limiter les fuites et permettant linstauration
d’'une tarification sociale... Mise en place
d'une régie ivryenne de la chaleur en juillet
2024 avec une augmentation du nombre

de logements raccordés au réseau

de géothermie.

N°i1 : Plantation de 2 000 nouveaux
arbres d’ici 2026 dans les différents
projets d’'aménagements.

= Notamment au sein de lagrocité
Gagarine-Truillot, du square Dian Fossey,
du square Marsha P. Johnson, du parc
Marcel Sallenave (phase 1 du grand parc
d'lvry-Port)...

N°12 : Refonte de la politique
de stationnement d'ici la fin
du mandat.

9 Déterminer un nouveau zonage et une
nouvelle grille tarifaire, favoriser la fluidité
du stationnement des automobilistes.

N°13 : Mobilisation de la Ville pour la
relocalisation dans le périmétre de
Fusine du Syctom de 'usine d’appoint
située actuellement en bord de Seine.

9 (e déplacement de l'usine d'appoint
sur le site initialement prévu pour l'unité

de valorisation organique (UV0) du Syctom
permettrait détendre le projet d'espace vert
prévu dans le cadre du programme lvry
Confluences.

N°14 : Diffusion publique

des travaux et conclusions

de l'observatoire éco-citoyen
de connaissance des pollutions.

—) Créé en 2024, cet observatoire permettra
déclairer le débat public et dorienter
les décisions des pouvoirs publics.

IVRY FACE A LA CRISE,
VERS DE NOUVELLES
SOLIDARITES

N°15 : Structurer un dispositif
complet d’accés a une alimentation
de qualité pour tous et toutes

via le Centre communal d’action
sociale (CCAS) en lien avec

les associations et partenaires.

= Ce dispositif permettra la mise

en cohérence des initiatives associatives
existantes et de nouer de nouveaux
partenariats : distribution de repas chauds,
de paniers....

N°16 : Mise a disposition des locaux
de la Banque des Confluences

pour favoriser le développement

de l'action des associations ivryennes
de solidarité.

é Au travers d’un appel @ mobilisation,
des associations comme La Pagaille pourront
ainsi bénéficier de locaux qui permettront
le déploiement de leurs activités

et l'animation du lieu au quotidien

N°17 : Relocalisation du CMPP
(Centre médico-psycho-pédagogique)
dans les locaux de I'école Casanova.

9 Ce déménagement permettra un meil-
leur accueil des enfants suivis, le développe-
ment de nouvelles activités, notamment

via 'Agence régionale de santé, de lancer

un appel a projet pour le développement

de places en instituts médico-éducatifs (IME).
Une « semaine de l'accessibilité et du handi-
cap » sera organisée annuellement.

N°18 : Mise en place de maraudes
et d’'un accompagnement social

en faveur des personnes survivant
dans Fespace public.

9 Organise en partenariat avec

un opérateur social spécialisé, ce dispositif
permettra détablir un diagnostic social

et dorganiser aide et laccompagnement
des personnes dans leurs acces aux droits,
en intégrant notamment la dimension
psychologique et psychiatrique.

N°19 : Développement de partena-
riats pour faciliter Forientation
des lvryen-nes confronté-es a
une situation difficile en matiére
d’hébergement.

= Lamunicipalité travaillera avec les
services de IEtat compétents pour trouver
des solutions proches de leur lieu de vie.
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POLITIUES

PARTI COMMUNISTE FRANCAIS

Pendant des semaines, nous sommes allés

ala rencontre des Ivryen-nes pour construire ensemble
la seconde partie du mandat pour lequel nous

avons été élu-es.

La solidarité est 'ADN de nos politiques publiques,
lengagement de tou-tes au travers d'un trés grand nombre
d'associations est renforcé. La tranquillité et la propreté
de l'espace public sont des engagements forts. La politique
de prévention est omniprésente dans lensemble

des délégations, cherchant & construire un environnement
propice au développement de tou-tes dans le respect

de chacun. Notre ville va sagrandir et les services publics
se développeront & la méme échelle, pour que chacun-e
puisse garder cette proximité. Les défis climatiques sont
colossaux. Ivry décide de prendre sa part, tant dans

un travail en profondeur comme avec les régies publiques
que dans la visibilité et la plantation de plus de 3000 arbres
d'icila fin du mandat.

Nos engagements, nos valeurs et nos politiques

publiques ont rencontré une réelle adhésion durant toute
la durée de ce bilan de mi-mandat. Cest donc dynamiques
et motivés que nous entamons cette deuxieme moitié

de mandat.

PCF

PARTI COMMUNISTE FRANCAIS

Sarah Misslin

TIERS CITOVEN

Le bilan mi-mandat vient d'étre réalisé par une assemblée
citoyenne en continu dans laquelle toutes et tous ont pu
apporter votre contribution.

Les élu-es et les services ont été vers vous : agoras,
cafés des communaux, cafés des quartiers, caravanes
citoyennes. Grace & toutes ces rencontres, Nous avons
analysé collectivement ce qui été réalisé et ce qui reste

a [tre, et ce, faisant nous avons créé du commun.

Citoyen-nes et élu-es et y avons pris une place qui porte

haut ce que f'on nomme démocratie participative. Cela aussi
fait partie du bilan de ces trois années, car les changements,
en démocratie, ne passent que par l'engagement politique.
Celui-ci est trés présent dans notre ville pour défendre nos
valeurs de solidarité. Une ville forte de ses services publics,
mais aussi de son extraordinaire et historique énergie
associative.

Nos combats pour lutter contre ce systéme qui ne cesse
de produire de la précarité, nous les menons ensemble.

Ne laissons pas ce pouvoir économique ultralibéral
nous confisquer notre avenir.

CANDIDAT.E.S

DU TIERS

Bernard Prieur



CONVERGENCE CITOYENNE IVRYENNE

Des engagements majeurs pour le reste du mandat.

Aprés une série de rencontre dans les quartiers,
I'équipe municipale « Ensemble pour Ivry » a annoncé
des réorientations pour la suite du mandat.

Nous pouvons nous féliciter de la prise dengagements
majeurs. D'abord, avec la prise en main du développement
des commerces grace a la création d'une société

d'économie mixte pour lutter contre la multiplication incontrolée
de la restauration rapide et des « dark kitchens » souvent
sources de nuisances olfactives et sonores. Puis la création
d'un dispositif pour accompagner les lvryennes et lvryens
vers une alimentation de qualité, accessible en lien avec plusieurs
associations, presque indispensable alors que le nombre

de foyers qui ont recours & faide alimentaire est en augmentation.
Ou encore la mise a disposition d'un lieu dédié a la santé
mentale avec ancienne école Casanova. Cest un signe positif,
qui permettra 'accompagnement de nombreux Ivryens

qui ont besoin de ce type de soins. Enfin, dans un contexte

de stigmatisation de la jeunesse, nous avons la conviction
que celle-ci peut réussir de belles chose & condition de lui
en donner les moyens. Cest pour cela que nous voulons

un service jeunesse ancré dans les quartiers avec des agents
de proximité pour créer un lien fort, tenant compte de leurs
besoins, préoccupations et des difficultés structurelles

quils rencontrent.

c.c.l
Samervence

Gitovenne lvrvenne

Atef Rhouma

EUROPE ECOLOGIE LES VERTS

Au milieu du gué !

Depuis 3 ans de nombreuses priorités de mandat. La création
de la semaine annuelle du handicap ou le déménagement du
CMPP sont par exemple des mesures importantes qui ont été
mises en ceuvre et qui traduisent la priorité que représente la
délégation de la santé et du handicap.

Le lancement de linstitut éco-citoyen est également un enjeu
essentiel de démocratie pour associer l'ensemble des Ivryens
aux questions environnementales. Nous le voyons, notamment
avec les enjeux de santé publique de notre territoire, cet
institut ne peut pas se cantonner aux limites de la ville. Il doit
rassembler plus largement les communes environnantes.
Nous demeurons vigilants au plan vélo municipal et a la place
accordée a la nature et ala pleine terre. Le parc Confluences
en est un enjeu majeur ainsi que les nouveaux projets urbains
a venir tels que le projet « Quais d'lvry ».

Nous saluons 'étude de la création d’'une nouvelle piscine.
Avec le tres fort renouvellement urbain de notre commune
assorti de l'augmentation de la population municipale,

il est temps d'investir a la hauteur des attentes des habitants
pour continuer a porter f'ambition d'un accés universel

au sport. Plus de démocratie, plus décologie, plus de lien,

en somme, nous continuerons de faire cité ensemble

et a étre exigeants pour une ville accessible, solidaire

et citoyenne.

» 7 €urope
€cologie

Kheira Freih les Verts
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ENSEMBLE!

Ensemble participe a la majorité municipale avec 2 élu-es.

Nous nous félicitons du travail collectif de cette majorité.
Limportant travail de réflexion sur le bilan de mi-mandat

a permis de dialoguer trés librement avec les citoyen.e.s
en leur permettant de sexprimer et de participer ala
définition des objectifs & venir. Nous devrons continuer

ce dialogue autour des grandes décisions.

La conférence climat a permis déchanger sur les urgences
écologiques et climatiques et les engagements de mi-mandat
reprennent en compte ses préoccupations.

Des distributions de nourritures ont été organisées

au moment du confinement et elles ont été maintenues
a destination de populations en difficulté. Cest Ivry ville
solidaire ! Ceci nous conduit & intensifier la réflexion sur
[établissement d'une Sécurité sociale alimentaire (SSA).

Les objectifs ambitieux de la ville en matiere de solidarité,

de santé, déducation, de culture se heurtent a étranglement
financier des collectivités municipales imposé par le
gouvernement. Face 4 ces attaques, une coordination plus
visible entre les villes dirigées par des forces de gauche

et écologistes pourrait représenter une force de propositions
alternatives.

Lespoir soulevé par la Nupes, I'unité des forces de gauche
et écologistes est indispensable partout et aussi a vry.

Nous nous inscrivons pleinement
dans les propositions de mi-mandat.

Alain Buch
Maryse Dorra

GENERATION-S

La dynamique Ensemble pour Ivry a permis

de construire en 2020 un projet ambitieux pour
transformer en profondeunr notre ville tout

en maintenant une haute qualité de service public
de proximité et solidaire.

Dés le début de notre mandat, nous avons été confrontés
ala réalité de la crise du Covid-19 qui a paralysé notre pays
pendant des semaines. Heureusement, nous avons

pu compter sur le dévouement de nos agent.es communaux
pour assurer la continuité d’'un service public devenu
encore plus essentiel pour protéger et accompagner

les Ivryen-nes. A la sortie de cette crise nous avons

enfin pu vous retrouver pour démarrer la co-construction
de nos politiques publiques essentielles pour Favenir

de notre ville. Dans tous les quartiers, nous avons été en lien
avec vous pour aborder tous « ce qui fait sujet » dans notre
ville et pouvoir travailler avec vous sur les projets de
solidarité et d'aménagement.

En tant quélu-es, nous avons ont été pleinement mobilisé.

€S pour assurer ce rapport de proximité et découte pour
avancer pas a pas vers des politiques innovantes.
Génération-s se félicite de faire partie de cette majorité
municipale. Beaucoup a déja été fait, beaucoup reste a faire,
mais nous restons déterming.es et totalement mobilisé.es
pour poursuivre ce chemin collectif vers une ville meilleure !

GENERATIONS

I e m o u v e m e n t

Clément Pecqueux



VRY AUTREMENT

Le 1*" décembre dernier, ce n'était pas la « Soirée
des restitutions » mais la « Soirée de 'autosatisfaction » !

Pres de 250 personnes, acquises a la cause de la municipalité,
se sont réunies pour ponctuer quatre Agoras aux thémes
somme toute intéressants pour tous les Ivryens : solidarité,
sécunité, vivre ensemble, densification, changement
climatique...

Mais le maire a apporté une conclusion sans équivoque

a cette « concertation » : rien ne changera ! Malgré une
insécurité grandissante, ce sujet reste, pour le maire,
dévolu & Etat et il rejette tout débat public sur la création
d’'une police municipale. Pour lui, la surdensification
d'lvry ne serait qu'un simple sentiment. Le taux de 40%

de logements sociaux dans les constructions neuves

sera maintenu.

Cette interminable soirée d'autocongratulation n'a laissé
aucune place a de véritables propositions. Dés lors, il n'y a
nien & attendre de ce bilan de mi-mandat, sans écoute

ni réorientation. Ce projet politique pour lvry continue

de diviser, dexclure, de renforcer linjustice, de creuser

les inégalités et doublier 'humain.

Désormais, pour qu’lvry-sur-Seine connaisse le changement,
il faudra attendre les élections municipales de 2026.

Sébastien Bouillaud
i VRY

UTREMENT

IVRY EN COMMUN

Des engagements qui révelent surtout des échecs.

Les 19 engagements choisis par la majorité municipale
illustrent les retards a lallumage et masquent habilement
les échecs de la politique menée depuis longtemps

gt dans le cadre du mandat actuel pour rendre notre ville
plus sdre et plus attractive.

Sur les commerces de proximité, la mise en place

d'une fonciére commerciale est certes un outil utile, mais,
entre la décision de le mettre en place et son utilisation
concréte, le mandat actuel arrivera presque a son terme
alors que le probléme est identifié depuis bien longtemps.

Sur insécurité, la vidéo-verbalisation ou l'engagement

d'un opérateur social pour accompagner les jeunes

qQui générent des nuisances répétées ne sont pas des réponses
alahauteur des enjeux. Cest trop peu et pas a la hauteur

des problemes d'incivilités, de nuisances rencontrées.
Beaucoup des engagements présentés sont des suites
logiques de décisions déja engagées : regroupement des
centres techniques municipaux a Jeanne Hachette ;

actions écologiques et sociales dans les domaines de la gestion
de l'eau et de [énergie.

Les politiques de solidarité sont I et cest tant mieux,
mais les politiques d'attractivité de notre ville demeurent
absentes.

Philippe Hardouin |Vry
et Sheerazed Boulkroun —C 1 c—
Commun!
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