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PROCES VERBAL
Conseil municipal du 20 octobre 2022
Partie 1 : Etat des présences

AT DE PRESENC 20 RT E
Nombre de membres composant le Conseil ........cocccovveeenrrvuen 49
Nombre de Conseillers en exercice .. 49

Presents- i ool e Tl e e e 34
ADEENTS SEPIEseRtes Lot il o s T 11
Absents eXcusés ......occooeverivisivinnn 0

L'AN DEUX MILLE VINGT DEUX LE VINGT OCTOBRE 2 DIX-NEUF HEURES ET QUARANTE-CINQ
MINUTES, le Conseil Municipal de la Ville d'Tvry-sur-Seine s’est réuni en assemblée sous la présidence de M.
Philippe BOUYSSOU, Maire, a la suite de la convocation qui lui a été adressée le 14 octobre 2022, conformément 4
la procédure prévue par l'article 1..2121-17 du code général des collectivités territoriales.

ETAT DE PRESENCE AU COURS DU CONSEIL

| PRESENTS |

M. BOUYSSOU, Maire, M. MARCHAND, Mme BERNARD (jusqu’au vote du point 22 et a partir du vote du point
36), M. RHOUMA, Mme LERUCH, M. BUCH, Mme SEBAIHI (a partir du vote du compte rendu des débats et
jusqu’au vote du point 2), MM. PECQUEUX, BERTOUT-OURABAH, Mme OUDART, M. GASSAMA, Mme
CHOUAF, M. SPIRO, Mme KIROUANE, M. QUINET, Mme MISSLIN, adjoints au Maire.

Mme DORRA, M. FAVIER, Mmes LALANDE, BLONDET, M. MRAIDI (jusqu’au vote du point 32), Mme
BOUFALA, MM. MOKRANI, MALHEIRO, GUESMI, Mmes FREIH BENGABOU, MEDEVILLE, RAER, M.
BADI, Mmes DIARRA (jusquau vote du point 47), MACALOU, LE FRANC (a partir du vote du veeu 1),
OUABBAS, LE FRANC (a partir du vote du veeu 1), MM. FOURDRIGNIER (i partir du vote du veeu 1 et jusqu’au
vote du point 33), BOUILLAUD, AUBRY, Mme BOULKROUN, conseillers municipaux.

|  ABSENTS REPRESENTES |

Mme BERNARD, adjointe au Maire, représentée par M. MARCHAND (2 partir du point 23 et jusqu’au vote du
point 35),

M. PRIEUR, adjoint au Maire, représenté par M. BADI,

Mme PIERON, adjointe au Maire, représentée par M. SPIRO,

Mme GILIS, conseilléere municipale, représentée par Mme BLONDET,

M. KHALED, conseiller municipal, représenté par M. BERTOUT-OURABAH,

M. MEDDAS, conseiller municipal, représenté par Mme CHOUAF,

M. SEBKHI, conseiller municipal, représenté par Mme MISSLIN,

Mme HALLAF ISAMBERT, conseillére municipale, représentée par Mme LERUCH,

M. MASTOURI, conseiller municipal, représenté par Mme FREIH BENGABOU,

Mme SEBAIHI, conseillere municipale, représentée par M. GUESMI (a partir du point 3)

M. DANSOKO, conseiller municipal, représenté par Mme BOUFALA,

M. BAMBA, conseiller municipal, représenté par Mme MACALOU,

M. HARDOUIN, conseiller municipal, représenté par Mme BOULKROUN.

M. FOURDRIGNIER, conseiller municipal, représenté par Mme OUABBAS (jusqu’au vote du compte-rendu des
débats et a partir du point 34),



ABSENTS EXCUSES |

M. MRAIDI, conseiller municipal (a partir du vote du point 34),
Mme DIARRA, conseillére municipale (a partir du vote du point 48),

ABSENTS NON EXCUSES |

Mme LE FRANC, conseillére municipale (jusquau vote du compte-rendu des débats),
Mme KAAOUT, conseillere municipale.

Lesquels forment la majorité des membres en exercice et peuvent valablement délibérer en exécution de l'article
1..2121-17 du code général des collectivités territoriales.

Le Président de I'Assemblée ayant ouvert la séance, il a été procédé en conformité a l'article 1..2121-15 du code
précité a I'élection d'un secrétaire.

Mme Méhadée BERNARD ayant réuni la majorité des suffrages est désignée pour remplir ces fonctions qu’elle
accepte.
(42 voix pour et 3 abstentions : MM. BOUILLAUD, AUBRY, Mme OUABBAS)



PROCES VERBAL
Conseil municipal du 20 octobre 2022
Partie 2 : Ordre du jout, détail des votes et scrutins

LE CONSEIL,
/APPROUVE le procés-verbal du Conseil municipal du 30 juin 2022
(43 voix pour et 3 abstentions : MM. BOUILL.AUD, AUBRY, Mme OUABBAS )

/ENTEND la question posée par Sébastien Bouillaud (Ivry Autrement), relative aux
mesures prises face a la flambée des prix de Pénergie

(pas de vote)

/APPROUVE le veeu présenté par Nathalie Leruch (Tiers Citoyen) au nom de la majorité
municipale « Ensemble pour Ivry », relatif au soutien a Salah Hamouri et aux prisonniers
politiques palestiniens « Israél doit respecter les droits humains »

(43 voixc pour et 5 consetllers ne prennent pas part au vote : MM. BOUILL.AUD, AUBRY,
FOURDRIGNIER, Mmes OUABBAS, LLE FRANC)

/APPROUVE le veeu présenté par Bertrand Quinet (PCF) au nom de la majorité
municipale « Ensemble pour Ivry », relatif au soutien aux jeunes migrants installés sous
le pont Nelson Mandela

(43 voixc pour et 5 abstentions : MM. BOUILL.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER,
Mmes OUABBAS, LLE FRANC)

POINT 1.A Election d’'une nouvelle adjointe au Maire
Remplacement de Sabrina Sebaihi
A/ Détermination du rang de ’adjointe a élire
B/ Election de la 6° adjointe au Maire

A/ DECIDE que la nouvelle adjointe occupera, dans I'ordre du tableau, le méme rang que I’élue
qui occupait précédemment le poste devenu vacant, et PRECISE que la nouvelle adjointe au
Maire a élire occupera ainsi le 6° rang dans ordre du tableau.

(41 voix pour et 7 abstentions : MM. BOUILIL.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER, HARDOUIN,
Mmes OUABBAS, LE FRANC, BOULKROUN)

B/ CONSTATE les résultats suivants a I'issue du scrutin :
- Nombre de votants : 48

- Nuls : 0
- Blancs : 10
- Suffrages exprimés : 38
- Majorité absolue : 25

Mme Kheira FREIH-BENGABOU obtient 38 voix,

EST ELUE en qualité de 6° adjointe an Maire Mme Kheira FREIH-BENG.ABOU



POINT 1.B Commissions municipales

« Ville solidaire » - Remplacement de Sabrina Sebaihi

DESIGNE les membres des quatre commissions municipales comme suit :

LA VILLE QUI DEBAT (12 membres) : » Nathalie LERUCH
IDémocratie, vie associative / Lutte contre toutes [»» Mehrez MRAIDI
les discriminations, accés au droit / Egalité > Ratiba MEDDAS
femmes-hommes / Droits et citoyenneté des > Bernard PRIEUR
résidents étrangers / Droits des LGBTI /> Sarah MISSLIN
Action handicap / Propreté de I'espace public / |[»> Claire BLONDET
Vivre ensemble, prévention de la délinquance,|» Ouarda KIROUANE
tranquillit¢ ~ publique /  Communication, » Ousman DANSOKO
événementiels / Solidarité internationale /|[» Nourdine KHALED
Fonctions support du service public / Finances > Bertrand QUINET
/ Politique de la Ville / Ressources humaines / » Yamina OUABBAS
Délégations de quartier (6) / Affaires civile et Rachida KAAOUT
juridiques
LA VILLE EN TRANSITION (12> Clément PECQUEUX
membres) : » Lydie RAER
Urbanisme et aménagement / Programmation [» Romain MARCHAND
de la construction de logements / Activité |y Atef RHOUMA
économique et emploi /Commerce, artisanat, |} Philippe MALHEIRO
imarchés forains / Ecologie urbaine / Enjeux de |3 Guillaume SPIRO
Pintercommunalité / Sécurité des établissements [» Mehdi MOKRANI
recevant du public » Maryse DORRA

> Audrey MEDEVILLE

» Valentin AUBRY

» Rachida KAAOUT

» Sabrina SEBATHI
LA VILLE SOLIDAIRE (12 membres) : » Bertrand QUINET
Fconomie sociale et solidaire / Action sociale |}> Estelle BOUFALA
/ Santé / Solidarité inter-ages / Politique|[»> Rachel LALANDE
d’attribution du logement social / Coordination [»  Walid BADI
du lien aux bailleurs sociaux / Lutte contre|»> Kheira FREIH-BENGABOU
I’habitat indigne / Hébergement d’urgence et|» Ghais BERTOUT-OURABAH
résidences sociales / Coordination des maisons |[» QOuissem GUESMI
de quartier » Daniele GILIS

> Bahri SEBKHI

» Coumba MACALOU

» Annie LE FRANC

» Sheerazed BOULKROUM




A VILLE QUI EMANCIPE (13 membtes) :
Education / Restauration scolaire / Culture /
Sport /Petite enfance / Jeunesse

Méhadée BERNARD
Moulaye BAMBA
Alain BUCH
Fabienne OUDART
Boukary GASSAMA
Marie PIERON
Mounia CHOUAF
Jean-Pierre FAVIER
Karim MASTOURI
Kessa DIARRA
Nawel HALLAF- ISAMBERT
David FOURDRIGNIER
Philippe HARDOUIN

VVVVVVVVVVYVYYVYY

(affaire non sujette a un vote)

POINT 1.C Commissions de suivi de site Ivry-Paris XIII -
SYCTOM
Désignation des représentants de la Commune —
Remplacement de Sabrina Sebaihi

DESIGNE les membres du Conseil municipal représentant la Commune a la Commission de
sutvi de site Ivry-Paris XIII comme suit :

Titulaires Suppléant(e)s
Clément PECQUEUX Guillaume SPIRO
Mounia CHOUAF Ratiba MEDDAS
Kheira FREIH-BENGABOU Ouissem GUESMI
Maryse DORRA Alain BUCH
Yamina OUABBAS Rachel LALANDE
Sheerazed BOULKROUN David FOUDRIGNIER

(afjaire non sujette a un vote)

POINT 1.D Centre communal d’action sociale (CCAS)
Désignation des membres du Conseil
d’administration — Remplacement de Sabrina Sebaihi

DESIGNE comme suit le nouveau membre du Conseil municipal pour siéger au Conseil
d’administration du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS), en remplacement de Sabrina
Sebaihi :

- Kheira FRETH-BENGABOU

et RAPPELLE que les membres du Conseil municipal pour siéger au Conseil
d’administration du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) sont désormais les suivants :

- Estelle BOUFALA
- Kheira FREIH-BENGABOU
- Ghais BERTOUT-OURABAH



- Rattba MEDDAS

- Daniele GILIS

- Rachel LALANDE
- Annie LE FRANC

- Bertrand QUINET
(affaire non supette a un vofe)

POINT 1.E Groupement de coopération sanitaire (GCS)
Laboratoires des centres de santé et hopitaux d’Ile-

de-France
Désignation du représentant titulaire de la Commune
a PAssemblée générale — Remplacement de Sabrina

Sebaihi

DESIGNE les représentants de la Ville a I’Assemblée générale du Groupement de Coopération
Sanitaire « Laboratoire des centres de Santé et hopitaux d’Ile-de-France » comme suit :

Titulaire : Suppléant :
- Kheira FREIH-BENGABOU - Ghais BERTOUT-OURABAH
(affaire non supette a un vote)
POINT 1.F Etablissements d’enseignement du 1° degré
Désignation des représentants de la Commune aux
Conseils d’école — Modification de la délibération du

21 octobre 2021

DESIGNE les représentants aux conseils d’écoles conformément au tableau ci-apres :

REPRESENTANTS
ECOLES
TITULAIRES SUPPLEANTS
HENRI BARBUSSE
- ELEMENTAIRE Ouissem GUESMI Guillaume SPIRO
- MATERNELLE Nawel HALLAF-ISAMBERT Nathalie LERUCH
DANIELLE CASANOVA
-MATERNELLE ~ |Atef RHOUMA Nourdine KHALED




IRENE JOLIOT CURIE

-A Romain MARCHAND Audrey MEDEVILLE
-B Rachel LALANDE Coumba MACALOU
-MATERNELLE o, ), MISSLIN Kheira FREIH-BENGABOU
EUGENIE COTTON
-MATERNELLE W, ie PIERON Kessa DIARRA
ALBERT EINSTEIN
-ELEMENTAIRE g, Lienne OUDART Méhadée BERNARD
PAUL LANGEVIN
-ELEMENTAIRE  [Nathalie LERUCH Boukary GASSAMA
-MATERNELLE  Nounia CHOUAF Jean-Pierre FAVIER
MAKARENKO
-ELEMENTAIRE ~ |[Mehrez MRAIDI Bernard PRIEUR
-MATERNELLE N ehdi MOKRANI Karim MASTOURI
GABRIEL PERI
- MATERNELLE Maryse DORRA Philippe MALHEIRO
JACQUES PREVERT
- MATERNELLE Philippe MALHEIRO Bernard PRIEUR
ROBESPIERRE
- MATERNELLE Clément PECQUEUX Kessa DIARRA
JACQUES SOLOMON
-ELEMENTAIRE [Kheira FREIH BENGABOU  Nawel HALLAF-ISAMBERT
_MATERNELLE  [Rachel LALANDE Estelle BOUFALA
MAURICE THOREZ
_A Bernard PRIEUR Walid BADI
B Walid BADI Estelle BOUFALA
-MATERNELLE  |Ghais BERTOUT-OURABAH  [Mehrez MRAIDI




ORME AU CHAT

(1 seul conseil d’école)

-ELEMENTAIRE [ean-Pierre FAVIER Clément PECQUEUX
-MATERNELLE  Ratiba MEDDAS IAlain BUCH
DULCIE SEPTEMBER
-ELEMENTAIRE [ean-Pierre FAVIER Walid BADI
-MATERNELLE  Daniele GILIS Romain MARCHAND
GUY MOQUET
-ELEMENTAIRE
et CLAIRE BLONDET Ouarda KIROUANE
-MATERNELLE
(1 seul conseil d’école)
ROSA PARKS
-ELEMENTAIRE
et Guillaume SPIRO Ouissem GUESMI
-MATERNELLE
(1 seul conseil d’école)
ROSALIND FRANKLIN
-ELEMENTAIRE Lydie RAER Coumba MACALOU
- MATERNELLE IAlain BUCH Bahri SEBKHI
ANNE SYLVESTRE
- ELEMENTAIRE
et Alain BUCH Ratiba MEDDAS
- MATERNELLE

POINT 1.G

(affaire non sujette a un vote)

Syndicat intetcommunal pour 'acquisition d’'un
terrain nécessaire a la construction d’un

établissement et setvice d’aide par le travail (ESAT)
Désignation des représentants de la Commune au
Comité syndical — Remplacement de Sabrina Sebaihi

DESIGNE les délégués représentant la Commune au Comité syndical du Syndicat
intercommunal pour 'acquisition d’un terrain nécessaire a la construction d’un établissement et

service d’aide parle travail (ESAT) comme suit :

- Kheira FRETH-

- Bahri SEBKHI
- Walid BADI

BENGABOU

(affaire non sujette @ un vote)




POINT 1.H Etablissement public social et médico-social
intercommunal (EPSMSI)
Désignation des représentants de la Commune au
Conseil d’administration — Remplacement de Sabrina
Sebaihi

DESIGNE les représentants de la commune d’Ivty- sur-Seine au sein du Conseil
d’Administration de PEtablissement Public Social et Médico-Social Intercommunal, créé 2a
Iinitiative des collectivités d’Ivry-sur-Seine et de Vitry-sur-Seine comme suit :

- Ghais BERTOUT-OURABAH
- Kheira FREIH-BENGABOU
- Bertrand QUINET

(affaire non sujette a un vote)

POINT 1.1 Associations des Maires Ville & Banlieue de France
Désignation du représentant suppléant de la
Commune a ’Assemblée générale — Remplacement
de Sabrina Sebaihi

DESIGNE le représentant suppléant de la Commune a I’Assemblée générale de I'association des
maires Ville & Banlieue de France comme suit :

- Kheira FREIH-BENGABOU
(affaire non sujette a un vote)
POINT 1] Forum Frangais pour la Sécurité Urbain( FFSU)
Désignation des représentants de la Commune —
Remplacement de Sabrina Sebaihi

DESIGNE comme représentants de la Ville 2 ’Assemblée générale du FFSU :

- délégué titulaire : Sarah MISSLIN
- délégué suppléant : Philippe MALHEIRO

(affaire non sujette a un vote)

POINT 2 Rentrée scolaire 2022 /2023
Etablissements des 1% et 2° degtés - Bilan - Information

(affaire non sujette a un vote)

POINT 3 SIRESCO
Retrait de la commune de Choisy-le-Rot1

(47 voix pour et 1 voix contre : M. MOKRANI)



POINT 4

POINT 5

POINT 6

POINT 7

POINT 8

POINT 9

POINT 10

POINT 11

POINT 12

Galerie Fernand Léger
Résidence artistique Merlin Rogeat - Convention

(a lunanimité)
Résidences artistiques
Résidences artistiques - Conventions
A/ La compagnie Cinquieme saison productions
B/ Matrjolaine Leray
C/ Les Paladins

(@ unanimité)

(Euvre « Matrice Ivry » - Agnes Thurnauer
Fonderie Fusions - Protocole transactionnel

(@ lunantmité)

Crédac

Convention d’objectifs et de petformance
POINT RETIRE
Le Hangar
Billetterie en ligne, réservation et locations de studios —
Conditions générales de vente et réglement intérieur
(@ lunanimité)

Médiatheque
Modules numériques « Mallapixels » - Convention type

(a lunanimité)

Cinéma Le Luxy
Dispositif « College au cinéma » - Convention

(a lunanimité)

Cinéma Le Luxy
College Moliere — Projet « Top secret » — Convention

(@ l'unanimité)
Cinéma Le Luxy
Colléege Moliere — Projet « Cinéastes en herbe » —

Convention

(a ['unanimité)



POINT 13 Cinéma Le Luxy
Festival International du film d’animation d’Annecy —
Remboursement frais d’hébergement

(43 voixc pour et 5 abstentions : MM. BOUILL.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER,
Mmes OUABBAS, LE FRANC)

POINT 14 Cinéma Le Luxy
College Molicre — Projet « Réaliser un film avec Mélies » —
Convention

(@ lunanimité)

POINT 15 Cinéma Le Luxy
Lycée Romain Rolland — Projet « Ecologie, féminisme et
cinéma » — Convention

(@ lunanimité)

POINT 16 Cinéma Le Luxy
Lycée Romain Rolland — Projet « Intetventions de
professionnels du cinéma et de 'audiovisuel » —
Convention

(@ lunanimité)
POINT 17 Poéle Familles

Activités soumises a quotient familial et hors quotient
Modification de la délibération du 30 juin 2022

(@ unanimité)

POINT 18 Emmaus Solidarité « Etape ivtyenne »

Subvention — Convention partenariale pluriannuelle
(47 voixc pour et 1 abstention : M. MOKRANI)

POINT 19 Direction régionale de Pemploi, de ’économie et des
solidarités (DRIEETYS)
Programme 104 « Intégration et acces a la nationalité
francaise — Subvention — Convention

(a unanimité)

POINT 20 Centre médico-Psycho-pédagogique (CMPP)
Unité de soins psycho-pédagogique - Convention

(@ lunanimité)



POINT 21 Centre municipal de santé
Tarifs actes hors nomenclature - Consultation diététique

(a l'unanimité)

POINT 22 Centre municipal de santé
Groupement de coopération sanitaire « Laboratoire des
Centres de Santé et Hopitaux d’Ile-de-France (LCSH) » -

Convention
(a l'unanimité)

POINT 23 Budget primitif 2022
Décision modificative n° 1
A/ Budget Principal
B/ Budget annexe du chauffage urbain
C/ Budget annexe de la restauration municipale
D/ Budget annexe du centre médico psycho-pédagogique
E/ Budget annexe du cinéma municipal Le Luxy

23A/ Budget Principal
(41 voixc pour et 7 voixc contre : MM. BOUILL.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER,
HARDOUIN, Mwmes OUABBAS, ILE FRANC, BOULKROUN)

23B/ Budget annexe du chauffage urbain
(43 voixc pour et 5 abstentions : MM. BOUILLAUD, AUBRY, FO URDRIGNIER,
Mmes OUABBAS, LLE FRANC)

23C/ Budget annexe de la restauration municipale
(43 voixc pour et 5 abstentions : MM. BOUILLAUD, AUBRY, FOURDRIGNIER,
Mmes OUABBAS, LE FRANC)

23D/ Budget annexe du centre médico psycho-pédagogique

(a l'unanimité)

23E/ Budget annexe du cinéma municipal Le Luxy
(43 voixc pour et 5 abstentions : MMM. BOUILLAUD, AUBRY, FOURDRIGNIER,
Mmes OUABBAS, ILE FRANC)

POINT 24 Fonds d’Investissement Métropolitain (FIM 2022)
Achat de dix véhicules électriques — Demande de

finacement - Convention

(a lunanimité)



POINT 25 Groupement de commandes EPT Grand-Orly Seine
Bi¢vre (GOSB)
Fourniture et maintenance défibrillateurs — Adhésion —
Convention constitutive

(@ lunanimité)

POINT 26 Marché international et professionnel de Pimmobilier
et du commerce (MAPIC)
Mandat spécial — Remboursement des frais de mission

ACCORDE un mandat spécial 2 Atef Rhouma, Adjoint au Maire au commerce.

(43 voixc pour et 5 voixc contre : MM. BOUILI.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER,
Mmes OUABBAS, LLE FRANC)

POINT 27 Création d’emplois répondant 2 un accroissement
saisonnier et temporaire d’activité

(46 voix pour et 2 voix contre : M. HARDOUIN, Mme BOULKROUN)

POINT 28 Evolution du tableau des emplois et des effectifs

(41 woixc pour, 5 abstentions : MM. BOUILIL.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER,
Mmes OUABBAS, LE FRANC, et 2 voix contre : M. HARDOUIN, Mme BOULKROUN)

POINT 29 ZAC Ivry-Confluences

Place Oum Kalthoum — Dénomination

(43 woix pour et 5 voix contre : MM. BOUILIL.AUD, AUBRY,
FOURDRIGNIER, Mmes OUABBAS, ILE FRANC)

POINT 30 Association Femmes solidaires
Journée internationale de lutte contre les violences faites
aux femmes — Piece de théatre — Subvention

(42 voix pour et 6 abstentions : MM. BOUILLLAUD, AUBRY,
FOURDRIGNIER, MOKRANI, Mmes OUABBAS, LE FRANC)

POINT 31 Droits et concessions funéraires
Tarifs 2023

(43 wvoix pour et 5 abstentions : MM. BOUILL.AUD, AUBRY,
FOURDRIGNIER, Mmes OUABBAS, LE FRANC)



POINT 32 Elections législatives 2022
Procédure pénale P. Hardouin ¢/ P. Bouyssou —
Protection fonctionnelle

(40 voix pour, 1 conseiller ne prend pas part an vote : M. BOUYSSOU, et 7 voix contre :
MM. BOUILIL.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER, HARDOUIN,
Mmes OUABBAS, LE FRANC, BOULKROUN)

POINT 33 Association Etal Solidaire
Projet « Bien manger est un droit » - Subvention

(36 voixc pour, 2 voixc contre : MM. MOKRANI, RHOUMA, et 10 abstentions :
MM. BOUILI.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER, HARDOUIN, Mmes OUABBAS,
LE FRANC, BOULKROUN, Mmes MEDDAS, CHOUAF, M. MRAIDI)

POINT 34 Association Séve urbaine
Projet « Amélioration du square des Alliés » - Subvention

(40 voix: pour, 5 voix: contre : MM. BOUILLAUD, AUBRY, FOURDRIGNIER,
Mmes OUABBAS, LE FRANC, et 2 abstentions : M. HARDOUIN, Mme BOULKROUN)

POINT 35 Installations classées pour la protection de
Penvironnement (ICPE)
SNCF Voyageurs — 80, tue Victor Hugo — Arrété
préfectoral - Information

(5 voixc pour et 2 conseillers ne prennent pas part au vote : M. HARDOUIN, Mme BOULKROUN)

POINT 36 SADEV9Y94
Rapport CRC

(44 voix pour et 3 abstentions : M. HARDOUIN, Mme BOULKROUN, M. RHOUMA)

POINT 37 SADEV94
Conseil d’administration - Défraiement

(38 voix: pour, 1 conseiller ne prend pas part au vote : M. MARCHAND, et 8 abstentions :
MM. BOUILI.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER, HARDOUIN,
Mmes OUABBAS, LE FRANC, BOULKROUN, M. RHOUMA)

POINT 38 Coop’lvry Habitat
Multi-sites — Remplacement portes halls — Installation

interphonie sans fil — Garantie d’emprunt

(a lunanimité)



POINT 39 Coop’Ivry Habitat
Garantie d’emprunt CAFFIL — Réitération — Modification
de la délibération du 21 décembre 2017

(40 voix pour, 5 voix: contre : MM. BOUILIL.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER, Mmes OUABBAS,
LE FRANC, et 2 abstentions : M. HARDOUIN, Mme BOULKROUN)

POINT 40 Coop’lvry Habitat
Garantie d’emprunt CAFFIL — Réitération — Modification
de la délibération du 20 novembre 2008

(40 voix pour, 5 voix contre : MM. BOUILL.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER, Mmes OUABBAS,
LE FRANC, et 2 abstentions : M. HARDOUIN, Mme BOULKROUN)

POINT 41 ZAC Gagarine-Truillot
Déclaration de projet — Mise en compatibilité du PLU —
Bilan de 'enquéte publique

(38 voix pour, 2 conseillers ne prennent pas part an vote : Mmes SEBAIHI et RAER, et 7 abstentions :
MM. BOUILLAUD, AUBRY, FOURDRIGNIER, Mmes OUABBAS,
LE FRANC, M. HARDOUIN, Mme BOULLKROUN)

POINT 42 CAUE 94
Partenariat Conseil et formation qualité urbaine,
architecturale et environnementale - Convention

(44 vorx pour, 2 abstentions : M. HARDOUIN, Mme BOULKROUN,
et 1 conseiller ne prend pas part an vote : Mme SEBAIHI)

POINT 43 12 a 30, rue Maurice Gunsbourg - 27 4 43, boulevard
du Colonel Fabien
Acquisition de quatre volumes immobiliers a la Société
NEXITY

(46 voix pour, et 1 consetller ne prend pas part au vote : Mme SEBAIHI)

POINT 44 12 a 15, quai Marcel Boyer — 11 a 15, rue Frangois
Mitterrand
Acquisition d’un volume immobilier 2 la SCCV Urban
Ivry 94

(41 woixc pour, 5 abstentions : MM. BOUILL.AUD, AUBRY, FOURDRIGNIER,
Mmes OUABBAS, LE FRANC, et 1 conseiller ne prend pas part au vote : Mme SEBAIHI)

POINT 45 51, rue des Fréres Blais

Demande de création d’une nouvelle parcelle

(45 voixc pour, 1 conseiller ne prend pas part au vote : Mme SEBAIHI, et 1 voixc contre : M. RHOUM.A)



POINT 46 Centre cultuel et culturel musulman
40-46, rue Jean-Jacques Rousseau — Désaffectation et
déclassement de parcelles

(40 voixc pour, 5 voix contre : MM. BOUILLAUD, AUBRY, FOURDRIGNIER,
Mmes OUABBAS, LLE FRANC, et 2 abstentions : M. HARDOUIN, Mme BOULKROUN)

POINT 47 SCCV Ivry Stalingrad
158, boulevard de Stalingrad — Construction de 35
logements PSLA — Garantie d’emprunt

(40 voixc pour et 7 voix: contre : MM. BOUILL.AUD, AUBRY, FOURDRI GNIER,
Mmes OUABBAS, LE FRANC, M. HARDOUIN, Mme BOULKROUN)

POINT 48 SIPPEREC

Enfouissement réseaux — Avenants
(@ l'unaninité)
POINT 49 Programme d’Action de Prévention des Inondations
(PAPI) de la Seine et de la Marne franciliennes

Modification de la période de mise en ceuvre du PAPI
pour 2023-2029

(a lunanimité)
POINT 50 Association Energy Cities
Adhésion — Convention — Désignation d’un représentant

DESIGNE Clément PECQUEUX comme le reptésentant de la commune d’Ivry- sur-Seine au
sein de ’Assemblée générale de I'association Energy Cities.

(41 voixc pour et 5 abstentions : MM. BOUILLAUD, AUBRY, FOURDRIGNIER,
Mmes OUABBAS, LE FRANC)

POINT 51 Opération Coop Coteau
Remise en gestion rue Nathalie Lemel - Convention
(a lunantmité)
/APPROUVE le veeu présenté par Alain Buch au nom de la majorité municipale
« Ensemble pour Ivty », relatif 2 la Coupe du monde de football au Qatar.

(40 voix: pour, 5 conseillers ne prennent pas part au vote : MM. BOUILLAUD, AUBRY,
FOURDRIGNIER, Mmes OUABBAS, LE FRANC, et 1 abstention : M. MRAIDI)



/REPORTE le veeu présenté par Rachida Kaaout au nom du groupe « Ivry c’est vous »,
relatif 4 la « Citoyenneté d’honneur pour Olivier Dubois ».

/ PREND ACTE des décisions et informations relatives aux actes de gestion pris par le
Maire dans le cadre de la délégation de pouvoirs du Conseil municipal (article L.2122-22
du code général des collectivités territoriales) au titre de la période allant du 16 juin 2022

au 30 septembre 2022.
(pas de vote)

LA SEANCE A ETE LEVEE A 00H53



PROCES VERBAL
Conseil municipal du 20 octobre 2022
Partie 3 : Rapports et délibérations

r SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 OCTOBRE 2022

QUESTION D’INTERET LOCAL
Question relative aux mesures prises face a la flambée des prix de I’énergie.
Posée par Sébastien Bouillaud (Ivry Autrement)

Monsieur Le Maire,

Les collectivités territoriales subissent, comme tous les Frangais, la hausse exponentielle,
vertigineuse et angoissante des dépenses d’énergie et spécialement des dépenses d’électricité.

Au budget d’Ivry, les dépenses d’électricité représentent plus de 2 millions d’euros par an,
celle du chauffage, 500 000 € et les dépenses de carburants plus de 200 000 €.

Les prix de 1’énergie sont multipliés par 2, 4 voire 10 mettant en péril les collectivités
territoriales et rendant impossible 1’établissement d’un budget équilibré pour 2023.

Vous avez interpellé il y a quelques semaines la Premiére ministre a ce sujet en demandant
que les communes puissent bénéficier du tarif réglementé et plafonné. Vous avez pour partie
été entendu car le Gouvernement a promis un geste vis-a-vis des petites communes ou des
communes en difficulté financiére. Pour les autres, il faut encore attendre les mesures qui
seront adoptées dans le cadre de la loi de Finances. A priori, les communes devraient
bénéficier soit d’un plafonnement du tarif de 1’électricité, soit d’une aide financicre.

Néanmoins, en attendant, les communes doivent déja faire face a une forte hausse de leur tarif
d’énergie. Nombreuses sont les communes qui ont déja pris des mesures drastiques et
contraignantes.

L’ Association des Maires de France a émis 10 propositions qui ont été intégrées au Plan de
sobriété énergétique proposé début octobre et qui doivent permettre de réduire la
consommation énergétique de 10% en 2 ans.

Aussi, avez-vous pu mesurer ou estimer ’impact de cette hausse des dépenses énergétiques
pour le budget communal et comment allez-vous y faire financiérement face ? Quels sont les
projets en matiére d’énergie renouvelable que la ville a entrepris ? Quels sont les projets de la
commune en matiére de rénovation énergétique et de réduction de consommation d’énergie ?
Prévoyez-vous de mettre en place le Forfait de mobilité durable pour les agents ?

En conséquence, quelles mesures avez-vous prises ou prévoyez-vous de prendre pour limiter
la hausse de ces dépenses énergétiques ?

Parmi ces mesures, avez-vous prévu d’éteindre les lumiéres a certaines heures, notamment
éteindre les enseignes lumineuses la nuit, réduire I’intensité des luminaires, réduire le
chauffage des équipements publics, des gymnases, des écoles, diminuer la température de
I’eau de la piscine, supprimer 1’eau chaude dans les sanitaires... ?
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V(EU
Veeu de soutien a Salah Hamouri et aux prisonniers politiques palestiniens « Israél doit
respecter les droits humains »

Présenté par Nathalie Leruch (Tiers Citoyen)
au nom de la majorité municipale « Ensemble pour Ivry »

Trente prisonniers politiques ménent une gréve de la faim illimitée depuis le 25 septembre
2022 pour dénoncer le systéme de détention administrative qui affecte 743 Palestinien-nes et
les prolongations de peines multiples qui en découlent, sans aucune condamnation.

Parmi ces grévistes de la faim se trouve notre compatriote Salah Hamouri.

Avocat et défenseur des droits humains, le citoyen franco-palestinien Salah Hamouri est
incarcéré en Israél de maniére totalement arbitraire, sans charge, ni jugement, depuis le 7
Mars 2022.

Il est placé a I’isolement, en guise de mesure punitive, et subit des conditions de détention
particuliérement dangereuses, indignes et humiliantes. Il est méme privé de sel depuis
plusieurs jours, denrée pourtant vitale pour un gréviste de la faim.

Cette situation inadmissible inquiéte et affecte tout particuliérement sa femme, interdite de
visite en Israél, et mére de ses deux enfants.

En juin dernier le Conseil municipal d’Ivry-sur-Seine a fait le choix de déclarer Salah
Hamouri citoyen d’honneur de la Ville. Nous lui affirmons aujourd’hui encore notre soutien
entier en tant que militant des droits de ’'Homme et des droits du peuple Palestinien. Un
militant qui subit un harcélement particulier depuis plus de 20 ans de la part des autorités
israéliennes.

Le consul, ainsi que I’ambassadeur de France a Tel-Aviv, ont rendu visite a Salah Hamouri
dans sa cellule, le lundi 3 octobre dernier. Suite a cette visite ils se sont déclarés mobilisés
pour que ses droits soient respectés, qu’il bénéficie de toutes les voies de recours et qu’il
puisse étre libéré aussi tot que possible. La diplomatie frangaise affirme avoir multipli€ les
contacts, a tous les niveaux, a Paris, a Tel Aviv et a Jérusalem, afin d’obtenir des explications
et de s’assurer de ses conditions de détention. Officiellement la situation fait I’objet d’un suivi
étroit au plus haut niveau de I’Etat et le président de la République a soulevé le cas de notre
compatriote avec son homologue Yair Lapid le 22 aott dernier. La famille de Salah Hamouri
a été reque plusieurs fois au Quai d’Orsay, encore derniérement le 3 octobre.

Ainsi, le Gouvernement francais, au plus haut niveau, demande désormais que Salah Hamouri
soit libéré et estime qu’il doit pouvoir mener une vie normale & Jérusalem, ot il est né et ou il
réside, et que son épouse Elsa Lefort et ses enfants doivent pouvoir s’y rendre pour le
retrouver. Les autorités frangaises affirment qu’elles continueront a se mobiliser en ce sens.



[VRY

S/SEINE

Une action internationale concertée face aux abus et violations des droits de I’Homme
constatés par toutes les organisations internationales dont ’ONU est nécessaire. La France
peut et doit agir.

Notre compatriote Salah Hamouri doit étre libéré et mener une vie normale, 13 ou il le
souhaite, avec sa famille.

Le Conseil municipal d’Ivry-sur-Seine :
- Appelle le Président de la République a faire valoir les droits humains en protégeant
Salah Hamouri et en mettant tout en ceuvre pour sa libération immédiate et
qu’Israél accede aux revendications des prisonniers au plus vite.

- Apporte son soutien a la lutte des prisonniers politiques palestiniens pour leurs droits.

- Demande la libération de tous les prisonniers politiques palestiniens détenus
illégalement.

LeMaire Le secrétaire de séance
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VEU
de soutien aux jeunes migrants installés sous le pont Nelson Mandela

Présenté par Bertrand Quinet (PCF)
au nom de la majorité municipale « Ensemble pour Ivry »

Depuis cet été, des personnes ont trouvé refuge dans des tentes sous le pont Nelson Mandela
sur un site appartenant au Département du Val-de-Marne et & Haropa Port. A ce jour, on
compte environ 150 & 200 jeunes, qui viennent d’Afghanistan, de Cote d’Ivoire, de Guinée,
du Sénégal, du Mali, du Sierra Leone... Ils ont fui leur pays en raison de la guerre, ’extréme
pauvreté, les multiples oppressions ...

Un jugement d’expulsion a été ordonné par le tribunal.

D’aprés Utopia 56, I’association qui les accompagne et que la ville a rencontrée, les personnes
présentes sur place sont des mineurs non accompagnés « en recours », c’est-a-dire qu’aux
yeux de la loi ils ne sont considérés ni comme mineurs, ni comme majeurs. En attente d’une
décision de la justice, cette situation les exclut de tout dispositif de droit commun.

Dés leur installation, le Maire s’est adressé aux Préfet.e.s du Val-de-Marne et de Paris, a la
Maire de Paris et au Président du Département du Val-de-Marne afin que des solutions
d’accompagnement puissent étre travaillées.

Face a I’absence de réponse, la Municipalité a fourni des conteneurs pour la collecte des
déchets, une citerne d’eau potable, qui est réapprovisionnée autant que nécessaire, et installé
des sanitaires afin d’assurer a ces personnes la dignité la plus élémentaire.

Cette situation indigne fait écho a la crise de I’hébergement d’urgence qui conduit des milliers
de personnes sans alternatives, a la rue, dans des bidonvilles. Elle est cruellement devenue
trop banale ses derniéres années en France et en particulier en fle-de-France. Elle concerne les
réfugié.e.s mais aussi des femmes seules avec des enfants de moins de 3 ans, exclus des hotels
sociaux du 115, un systéme saturé€. ‘

Pourtant, la crise du Covid 19 et Daccueil des réfugié.c.s ukrainie.ne.s ont fait la
démonstration que la mobilisation des acteurs publics, coordonnés par I’Etat, permettait bel et
bien de répondre a ces situations.

Ainsi, par ce veeu d’urgence, le Conseil Municipal :

- S’oppose a I’expulsion du campement situ¢ sous le Pont Nelson Mandala sans que des
solutions de mises a I’abri soient formulées par I’Etat.

- Demande a I’Etat d’organiser en urgence une table-ronde associant I’ensemble des
institutions concernées et les associations afin de travailler a ces solutions de mises a
I’abri.



LeMaire Le secrétaire de séance
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DISPOSITIONS ORGANIQUES
Election d’une nouvelle adjointe au Maire
Remplacement de Sabrina Sebaihi

| EXPOSE DES MOTIFS |

Suite a son élection en tant que députée, Sabrina Sebaihi se trouve en situation de cumul de
mandats et doit quitter ses fonctions exécutives d’adjointe au Maire. Il convient donc de
procéder a la désignation d’une nouvelle adjointe, conformément aux dispositions prévues par
le code général des collectivités territoriales.

Quand il y a lieu, en cas de vacance, de désigner un adjoint, celui-ci est choisi parmi les
conseillers de méme sexe que celui auquel il est appelé a succéder. Le conseil municipal peut
décider qu'il occupera, dans l'ordre du tableau, le méme rang que 1’élu qui occupait
précédemment le poste devenu vacant (art. L.2122-7-2 du code général des collectivités
territoriales).

En cas d’élection d’un seul adjoint, celui-ci est élu au scrutin secret et & la majorité absolue.
Si, aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue, il est procédé a
un troisiéme tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité relative. En cas d'égalité de
suffrages, le plus agé est déclaré élu (art. L.2122-7 et L.2122-7-2 CGCT).

Je vous propose donc d’élire une 6° adjoint afin d’occuper le poste laissé vacant suite a
I’élection en tant que députée de Sabrina Sebaihi. '






L SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 OCTOBRE 2022 POINT 1L.A

DISPOSITIONS ORGANIQUES
Election de la 6° adjointe au Maire
Remplacement de Sabrina Sebaihi
A/Détermination du rang de 1’adjointe a élire
LE CONSEIL,
sur la proposition de Philippe BOUYSSOU, Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 2122-7 et
et L. 2122-7-2,

vu le proces-verbal d’élection des conseillers municipaux du 28 juin 2020,

vu la délibération du Conseil municipal du 4 juillet 2020 fixant le nombre
d’adjoints,

vu le proces-verbal d’élection du Maire et de ses adjoints du 4 juillet 2020,
considérant que Madame Sabrina Sebaihi, 6° adjointe, doit quitter ses fonctions
d’adjointe du fait de son élection en tant que députée et qu’il convient donc d’élire une
nouvelle adjointe pour la remplacer,
considérant que le conseil municipal peut décider qu'elle occupera, dans l'ordre du
tableau, le méme rang que 1’élue qui occupait précédemment le poste devenu vacant,
DELIBERE
ARTICLE 1: DECIDE que la nouvelle adjointe occupera, dans l'ordre du

tableau, le méme rang que 1’élue qui occupait précédemment le poste devenu vacant.

ARTICLE 2 : PRECISE que le nouvel adjoint au Maire a élire occupera ainsi le
6° rang dans I’ordre du tableau.

LeMaire Le secrétaire de séance







[ SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 OCTOBRE 2022  POINT 1.A

DISPOSITIONS ORGANIQUES
Election de la 6° adjointe au Maire
Remplacement de Sabrina Sebaihi
B/Election de la 6° adjointe au Maire

LE CONSEIL,

sur la proposition de Philippe BOUYSSOU, Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 2122-7 et
L. 2122-7-2,

vu le procés-verbal d’élection des conseillers municipaux du 28 juin 2020,

vu la délibération du Conseil municipal du 4 juillet 2020 fixant le nombre
d’adjoints,

vu le procés-verbal d’élection du Maire et de ses adjoints du 4 juillet 2020,
considérant que Madame Sabrina Sebaihi, 6° adjointe, doit quitter ses fonctions
d’adjointe du fait de son élection en tant que députée et qu’il convient donc d’élire une

nouvelle adjointe pour la remplacer,

considérant que le conseil municipal peut décider qu'elle occupera, dans I'ordre du
tableau, le méme rang que I’élue qui occupait précédemment le poste devenu vacant,

vu sa délibération du 20 octobre 2022 décidant que la nouvelle adjointe a €lire
occupera, dans l'ordre du tableau, le méme rang que I’élue qui occupait précédemment le
poste devenu vacant, soit le 6° rang,

considérant que, en cas d'élection d'un seul adjoint, celui-ci est élu au scrutin secret
et a la majorité absolue et que si, aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la
majorité absolue, il est procédé a un troisiéme tour de scrutin et 1'élection a lieu a la majorité
relative,

considérant qu’en cas d'égalité de suffrages, la plus agée est déclaré €lue,

considérant qu’apres appel a candidature,‘i candidatures ont été déclarées,
DELIBERE

ARTICLE 1 : CONSTATE les résultats suivants a 1’issue du scrutin :

- Nombre de votants : 48



~Nuls: 0

-Blancs: |0 .

- Suffrages exprimés : 3?
- Majorité absolue : 9 &

Mie Khei TREIH-RENEABOU oblenf 28 woix

ARTICLE 2 : EST ELUE en qualité de 6° adjointe au Maire Mme Kheiya 1REIH- BENGAROU .

LeMaire Le secrétaire de séance
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DISPOSITIONS ORGANIQUES
Commissions municipales
« Ville solidaire » - Remplacement de Sabrina Sebaihi

EXPOSE DES MOTIFS |

L’article L. 2121-22 du code général des collectivités territoriales prévoit que le Conseil
municipal peut former des commissions chargées d’étudier les questions qui lui sont soumises
soit par I’administration, soit a ’initiative de 1’un de ses membres.

Ces commissions sont convoquées par le maire, qui en est le président de droit. Au moment
de leur constitution, le maire indique a qui sont déléguées la présidence et la co-présidence
d’une commission.

Le nombre des commissions, leur objet ainsi que le nombre de membres du Conseil municipal
les composants sont déterminés par ce dernier.

Afin de permettre I’expression pluraliste des élus, la composition de ces commissions doit
respecter le principe de la représentation proportionnelle.

En application de I’article L. 2121-21 du code général des collectivités territoriales, il peut
étre procédé a cette élection par un vote a main levée si le Conseil municipal en décide a
I’'unanimité.

Dans le cas contraire, il sera procédé a un vote a bulletin secret.

Toutefois, si une seule liste a été présentée aprés appel a candidatures, les nominations
prennent effet immédiatement dans I"ordre de la liste, et il en est donné lecture par le Maire.

Le Conseil municipal, dans sa délibération du 8 octobre 2020, a instauré 4 commissions
municipales :

-« La Ville qui débat » avec pour thématiques : Démocratie, vie associative / Lutte
contre toutes les discriminations, accés au droit / Egalité femmes-hommes / Droits et
citoyenneté des résidents étrangers / Droits des LGBTI / Action handicap / Propreté de
I’espace public / Vivre ensemble, prévention de la délinquance, tranquillité publique /
Communication, événementiels / Solidarité internationale / Fonctions support du
service public / Finances / Politique de la Ville / Ressources humaines / Délégations
de quartier (6) / Affaires civile et juridiques

-« La Ville en transition » avec pour thématiques : Urbanisme et aménagement /
Programmation de la construction de logements / Activité économique et emploi
/Commerce, artisanat, marchés forains / Ecologie urbaine / Enjeux de
I’intercommunalité / Sécurité des établissements recevant du public



-« La Ville solidaire » avec pour thématiques : Economie sociale et solidaire / Action
sociale / Santé / Solidarité inter-dges / Politique d’attribution du logement social /
Coordination du lien aux bailleurs sociaux / Lutte contre I’habitat indigne /
Hébergement d’urgence et résidences sociales / Coordination des maisons de quartier

-« La Ville qui émancipe » avec pour thématiques : Education / Restauration scolaire /
Culture / Sport /Petite enfance / Jeunesse

Chacune de ces commissions est composée de 12 membres (dont 2 de 1’opposition). Les
membres ont été désigné dans une délibération datant, elle aussi du 8 octobre 2020.

Du fait de son élection en tant que députée, Sabrina Sebaihi doit quitter ses fonctions
d’adjointe au Maire. Je vous propose donc de remplacer Sabrina Sebaihi au sein de la
commission « Ville solidaire ».
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DISPOSITIONS ORGANIQUES
Commissions municipales
« Ville solidaire » - Remplacement de Sabrina Sebaihi

LE CONSEIL,

sur la proposition de Philippe BOUYSSOU, Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2121-21,
L.2121-22 et L.2121-29,

vu le procés-verbal d’élection des conseillers municipaux du 28 juin 2020,
vu le procés-verbal d’élection du Maire et de ses adjoints du 4 juillet 2020,

vu ses délibération du 8 octobre 2020 déterminant le nombre, ’objet et la
composition des commissions municipales, et désignant les membres des quatre commissions
municipales,

considérant que le Conseil municipal peut former des commissions chargées
d'étudier les questions soumises au conseil et que leur composition doit respecter le
principe de la représentation proportionnelle pour permettre l'expression pluraliste des
élus au sein de 'assemblée communale,

considérant qu’elles sont convoquées par le maire, qui en est le président de droit,

considérant que, lorsqu’une seule liste a été déposée apres appel a candidatures,
respectant le principe de la représentation proportionnelle, les nominations au sein de
ces commissions prennent effet immédiatement dans I’ordre de la liste, et il en est donné
lecture par le Maire,

considérant que, Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire
suite a son élection en tant que députée, il y a lieu d’actualiser la liste des membres de

certaines commissions,

vu les résultats du vote auquel il a été procédé, le cas échéant,

DELIBERE

ARTICLE UNIQUE : DESIGNE les membres des quatre commissions
municipales comme suit :



Coordination du lien aux bailleurs sociaux /
Lutte contre I’habitat indigne / Hébergement
d’urgence et résidences sociales /
Coordination des maisons de quartier

Khewe TREIH - BENGAROU
Ghais BERTOUT-OURABAH
Ouissem GUESMI

Daniéle GILIS

Bahri SEBKHI

Coumba MACALOU

Annie LE FRANC

LA VILLE QUI DEBAT (12 membres) : » Nathalie LERUCH
Démocratie, vie associative / Lutte contre [>> Mehrez MRAIDI
toutes les discriminations, accés au droit /|» Ratiba MEDDAS
Egalit¢ femmes-hommes / Droits et{» Bernard PRIEUR
citoyenneté des résidents étrangers / Droits [ Sarah MISSLIN
des LGBTI / Action handicap / Propreté de|> Claire BLONDET
I’espace public / Vivre ensemble, prévention > Ouarda KIROUANE
de la délinquance, tranquillité publique /[» Ousman DANSOKO
Communication, événementiels / Solidarité > Nourdine KHALED
internationale / Fonctions support du service > Benrgnd QUINET
public / Finances / Politique de la Ville / » Yaml.na DTG
Ressources humaines / Délégations de|” Rachida KAAOUT
g

quartier (6) / Affaires civile et juridiques
LA VILLE EN TRANSITION (12 membres ) : [> Clément PECQUEUX
Urbanisme et aménagement / Programmation [ L die. RAER
de la construction de logements / Activité > Romain MARCHAND
économique et emploi /Commerce, artisanat, > Atef RHOUMA
marchés forains / Ecologie urbaine / Enjeux [» Philippe MALHEIRO
de [Pintercommunalité / Sécurité des|> Guillaume SPIRO
établissements recevant du public » Mehdi MOKRANI

» Maryse DORRA

» Audrey MEDEVILLE

» Stéphanie DELAFOY

» Valentin AUBRY

» Rachida KAAOUT
LA VILLE SOLIDAIRE (12 membres) : » Bertrand QUINET
Economie sociale et solidaire /  Action[»> Estelle BOUFALA
sociale / Santé / Solidarité inter-Ages /> Rachel LALANDE
Politique d’attribution du logement social /|[» Walid BADI

>

>

>

>

>

>

>

>

Sheerazed BOULKROUM

LA VILLE QUI EMANCIPE (12 membres) :
Education / Restauration scolaire / Culture /
Sport /Petite enfance / Jeunesse

VVVVVVVVYYVYY

Méhadée BERNARD
Moulaye BAMBA
Alain BUCH
Fabienne OUDART
Boukary GASSAMA
Marie PIERON
Mounia CHOUAF
Jean-Pierre FAVIER
Karim MASTOURI
Kessa DIARRA




» Nawel HALLAF- ISAMBERT
» David FOURDRIGNIER
» Philippe HARDOUIN

LeMaire Le secrétaire de séance
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DISPOSITIONS ORGANIQUES
Commission de suivi de site Ivry-Paris XIII - SYCTOM
Désignation des représentants de la Commune - Remplacement de Sabrina Sebaihi

EXPOSE DES MOTIFS

La Commission locale d’information et de surveillance concernant les installations du centre
multi filiére de traitement des déchets ménagers du Syctom a Ivry-sur-Seine (CLIS) a été
créée par le Préfet du Val-de-Marne par arrété du 31 mars 1999.

Une Commission de suivi de site (CSS), créée par arrété préfectoral du 8 février 2013, lui a
été substituée.

Cette commission a pour objet de promouvoir I’information du public sur les problemes
posés, en ce qui concerne I’environnement et la santé humaine, par la gestion des déchets,
dans sa zone géographique de compétence.

A ce titre, elle peut faire toute recommandation en vue d’améliorer I’information du public sur
les conditions de fonctionnement de ’installation et est régulierement informée, notamment,
des modifications que I’exploitant envisage d’apporter & I’installation, d’éventuels incidents
ou accidents survenus a I’occasion du fonctionnement de cette installation.

Au moins une fois par an, I’exploitant doit présenter a la commission un dossier qui comprend
notamment la nature, la quantité et la provenance des déchets, ainsi que la quantité et la
composition des gaz et matiéres rejetés dans ’air et I’eau et leurs évolutions prévisibles.

La composition de la Commission, fixée par le Préfet,- comprend 5 colléges :

e le collége « Administrations de I’Etat » - 6 membres (Préfet, DCPPAT!'1; DRIEEz;
DRIEA®, ARSY),

e le college « Elus » - 10 membres (Commune d’Ivry-sur-Seine, Commune de Paris,
Conseil régional d’Ile-de-France, SYCTOM),

e le collége « Riverains ou associations » - 7 membres,

e le collége « Exploitants » - 4 membres,

e le college « Salariés » - 4 membres.

! Direction de la coordination des politiques publiques et de I’appui territorial (Bureau de I’environnement et des
procédures d’utilité publique)

? Direction Régionale et Interdépartementale de I’Environnement et de I’Energie d’Ile-de-France (Unité
territoriale du Val-de-Marne — Inspections des installations classées)

3 Direction Régionale et Interdépartementale de I"Equipement et de I’ Aménagement d’Ile-de-France (Unité
territoriale du Val-de-Marne — Service de I’environnement, de la réglementation et de ’urbanisme)

4 Agence Régionale de Santé (Délégation territoriale du Val-de-Marne — Contrdle et Sécurité sanitaire des
milieux)



A Torigine, outre le Maire, il n’était prévu qu’un représentant du Conseil municipal pour la
Ville au sein du collége « Elus ». Sollicité en ce sens, M. le Préfet avait accepté que cette
représentation soit €largie a un représentant par groupe politique du Conseil municipal.

Aujourd’hui siegent donc dans le college « Elus » le Maire ou son représentant, ainsi que 6
conseillers municipaux ou leurs représentants, un siége au moins étant dévolu a chacun des
groupes de I’opposition.

Dans ce cadre, la Commune est représentée au sein de la Commission par des représentants
titulaires et suppléants, désignés au scrutin majoritaire a la majorité absolue pour les deux
premiers tours et a la majorité relative pour le troisiéme. La désignation de suppléants reste
facultative.

En application de I’article L. 2121-21 du code général des collectivités territoriales, il peut
étre procédé a cette désignation par un vote & main levée si le Conseil municipal en décide a
I’'unanimité. Dans le cas contraire, il sera procédé a un vote a bulletin secret.

Toutefois, si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir ou si une seule
liste a été présentée apres appel a candidatures, les nominations prennent effet immédiatement
dans I’ordre de la liste le cas échéant, et il en est donné lecture par le Maire.

Suite aux élections municipales de 2020, le Conseil municipal a, par une délibération du 9
juillet 2020 désigné les nouveaux représentants, titulaires et suppléants, de la Commune a la
Commission de suivi de site Ivry-Paris XIII.

Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire suite a son élection en tant
que députée, il vous est proposé de la remplacer au sein de la Commission de suivi de site
Ivry-Paris XIII.
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DISPOSITIONS ORGANIQUES
Commission de suivi de site Ivry-Paris XIII - SYCTOM
Désignation des représentants de la Commune - Remplacement de Sabrina Sebaihi

LE CONSEIL,

sur la proposition de Philippe BOUYSSOU, Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2121-21,
L.2121-29 et L.2121-33,

vu le code de I’environnement, notamment ses articles L.125-1, L.125-2-1, R.125-5
et suivants, D.125-29 et suivants,

vu I’arrété préfectoral n° 2013/439 du 8 février 2013 portant création d’une
commission de suivi de site (CSS) dans le cadre du fonctionnement du centre multi filiére de
traitement des déchets ménagers a Ivry-Paris XIII, du SYCTOM, I’agence métropolitaine des
déchets ménagers, exploité par les sociétés IVRY PARIS XIII (IP XIII) et SITA SUEZ Ile-de-
France, implanté sur la Commune d’Ivry-sur-Seine,

vu Parrété préfectoral n° 2013/1061 du 26 mars 2013 modifiant et complétant
I’arrété préfectoral susvisé,

vu les arrétés préfectoraux n® 2014/5911 du 17 juin 2014 et n°2018/3535 du 26
octobre 2018 modifiant I’arrété préfectoral susvisé,

vu le procés-verbal d’élection des conseillers municipaux du 28 juin 2020,
vu le procés-verbal d’élection du Maire et de ses adjoints du 4 juillet 2020,

vu sa délibération du 9 juillet 2020 désignant les nouveaux représentants, titulaires et
suppléants, de la Commune a la Commission de suivi de site Ivry-Paris XIII,

considérant que, Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire
suite a son élection en tant que députée, il y a lieu de désigner un nouveau représentant
titulaire de la Commune,

vu les résultats du vote auquel il a été procédé, le cas échéant,

DELIBERE

ARTICLE UNIQUE : DESIGNE comme suit les membres du Conseil municipal
représentant la Commune & la Commission de suivi de site Ivry-Paris XIII :



Titulaires Suppléant(e)s
Clément PECQUEUX Guillaume SPIRO
Mounia CHOUAF Ratiba MEDDAS
Kh A FREI H ’BEN GABoU Ouissem GUESMI
Maryse DORRA Alain BUCH
Yamina OUABBAS Rachel LALANDE
Sheerazed BOULKROUN David FOURDRIGNIER

Le Maire Le secrétaire de séance
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DISPOSITIONS ORGANIQUES
Centre communal d'action sociale (CCAS)
Désignation des membres du Conseil d'administration - Remplacement de Sabrina Sebaihi

| EXPOSE DES MOTIFS |

Les membres du Conseil municipal au conseil d’administration du Centre Communal
d’Action Sociale (CCAS) ont été désignés par délibération du 8 octobre 2020.

Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions de 6° adjointe au Maire suite a son élection en
tant que députée, il convient de procéder a la désignation d’un nouvel élu la remplagant au
sein du conseil d’administration du CCAS, sans que cela remette en cause la désignation des 7
autres ¢lus du Conseil municipal auparavant désignés.

L’élection des membres du Conseil municipal siégeant au Conseil d’administration du CCAS
se fait a bulletin secret.

Toutefois, si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir, les
nominations prennent effet immédiatement, dans 1'ordre de la liste le cas échéant, et il en est
donné lecture par le Maire.

Je vous propose donc de désigner un nouvel élu pour siéger au conseil d’administration du
CCAS, en remplacement de Sabrina Sebaihi.
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DISPOSITIONS ORGANIQUES
Centre communal d'action sociale (CCAS)
Désignation des membres du Conseil d'administration - Remplacement de Sabrina Sebaihi

LE CONSEIL,

sur la proposition de Philippe BOUYSSOU, Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2121-
21,L.2121-29, L.2121-33,

vu le procés-verbal d’élection des conseillers municipaux du 28 juin 2020,
vu le procés-verbal d’élection du Maire et de ses adjoints du 4 juillet 2020,

vu sa délibération du 8 octobre 2020 désignant les membres au conseil
d’administration du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS),

considérant que, Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire
suite a son élection en tant que députée, il y a lieu, de désigner un nouveau membre en
remplacement au conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS),

vu les résultats du vote auquel il a été procédé, le cas échéant,

DELIBERE

ARTICLE 1: DESIGNE comme suit le nouveau membre du Conseil
municipal pour siéger au Conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale
(CCAS), en remplacement de Sabrina Sebaihi :

- Kheirn TREIH-RENGAROU

ARTICLE 2 : RAPPELLE que les membres du Conseil municipal pour siéger
au Conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) sont
désormais les suivants :

- Estelle BOUFALA

- Khetra TREIH - BENGABoU
- Ghais BERTOUT-OURABAH
- Ratiba MEDDAS

- Daniele GILIS

- Rachel LALANDE



- Annie LE FRANC
- Bertrand QUINET

LeMaire Le secrétaire de séance
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DISPOSITIONS ORGANIQUES
Groupement de coopération sanitaire (GCS) Laboratoires des centres de santé et hopitaux
d’fle-de-France - Désignation du représentant titulaire de la Commune a I’ Assemblée générale
- Remplacement de Sabrina Sebaihi

| EXPOSE DES MOTIFS |

Par délibération du 30 janvier 2014, le Conseil municipal a approuvé la convention
constitutive portant création du Groupement de Coopération Sanitaire (GCS) « Laboratoire
des centres de Santé et hopitaux d’lle-de-France » (LCSH) ainsi que son avenant n°1 afin que
la Ville d’Ivry-sur-Seine devienne membre dudit Groupement de Coopération Sanitaire.

L’article 4.1 de la convention constitutive prévoit que chaque membre dispose d’un
représentant au sein de 1’assemblée générale et que ce représentant est remplacé par un
représentant suppléant.

Ceux-ci sont désignés au scrutin majoritaire a la majorité absolue aux deux premiers tours et a
la majorité relative au troisiéme.

En application de I'article L. 2121-21 du code général des collectivités territoriales, il peut
étre procédé a ces désignations par un vote a main levée si le Conseil municipal en décide a
I’unanimité.

Dans le cas contraire, il sera procédé a un vote a bulletin secret.

Toutefois, si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir, les
nominations au sein de cette assemblée générale prennent effet immédiatement et il en est
donné lecture par le Maire.

Conséquemment au renouvellement du Conseil municipal, la délibération du 9 juillet 2020 a
été prise afin de désigner les représentants, titulaire et suppléant, de la Commune a
I’ Assemblée générale du GCS LCSH.

Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions de 6e adjointe au Maire suite a son élection en
tant que députée, il vous est proposé de procéder a la désignation d’un nouvel élu afin de la
remplacer.
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DISPOSITIONS ORGANIQUES
Groupement de coopération sanitaire (GCS) Laboratoires des centres de santé et hopitaux
d’Tle-de-France - Désignation du représentant titulaire de la Commune a I’ Assemblée générale
- Remplacement de Sabrina Sebaihi
LE CONSEIL,
sur la proposition de Philippe BOUYSSOU, Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2121-
21,L.2121-29, L.2121-33,

vu le code de la santé publique et notamment ses articles L.6133-1 et suivants et
R.6133-1 et suivants,

vu sa délibération du 30 janvier 2014 approuvant la convention constitutive
portant création du Groupement de Coopération Sanitaire (GCS) « Laboratoire des centres de
Santé et hopitaux d’ITle-de-France » (LCSH) ainsi que son avenant n°l afin que la Ville
d’Ivry-sur-Seine devienne membre dudit Groupement de Coopération Sanitaire,

vu le procés-verbal d’élection des conseillers municipaux du 28 juin 2020,

vu le procés-verbal d’élection du Maire et de ses adjoints du 4 juillet 2020,

vu sa délibération du 9 juillet 2020 désignant les nouveaux représentants, titulaire
et suppléant, de la Commune a I’ Assemblée générale du GCS LCSH suite au renouvellement
du Conseil municipal,

considérant que, Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire
suite & son élection en tant que députée, il y a lieu de désigner le nouveau représentant

titulaire de la Commune,

vu les résultats du vote auquel il a été procédé, le cas échéant,
DELIBERE

ARTICLE UNIQUE : DESIGNE comme suit les représentants de la Ville a
I’ Assemblée générale du Groupement de Coopération Sanitaire « Laboratoire des centres
de Santé et hopitaux d’lle-de-France » :

Titulaire : Suppléant :

- Khera 'TREIH-- RENGARoV - Ghais BERTOUT-OURABAH



LeMaire Le secrétaire de séance
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DISPOSITIONS ORGANIQUES

Etablissements d’enseignement du 1 degré

Désignation des représentants de la Commune aux Conseils d’école — Modification de la
délibération du 21 octobre 2021

EXPOSE DES MOTIFS |

Au sein de chaque école maternelle, élémentaire ou primaire (soit 14 écoles maternelles, 12 écoles
élémentaires et 2 écoles primaires) est institué un conseil d’école.

Le conseil d’école est chargé notamment de voter le réglement intérieur de I’école, d’établir le
projet d’organisation de la semaine scolaire, de donner son avis, dans le cadre de I’élaboration du
projet d’école, sur le fonctionnement de I’école (périscolaire, utilisation des moyens, restauration,
action pédagogique...).

La Commune est représentée au sein de chaque conseil d’école par le Maire ou son représentant
(désigné, le cas échéant, par arrété) et par un conseiller municipal titulaire et un conseiller
municipal suppléant désignés en son sein par le Conseil municipal.

Ces désignations ont eu lieu, en derniére date, lors de la séance du 21 octobre 2021.

Madame Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire du fait de son €lection
en tant que députée, il convient de mettre a jour la liste des représentants de la Ville, d’autres
ajustement étant par ailleurs également nécessaire.

Plus précisément, il s’agit de remplacer les élus suivants (titulaires et/ou suppléants) représentant
la Ville dans les conseils d’écoles des établissements ci-dessous :

- Paul Langevin élémentaire : Mounia CHOUAPF (titulaire).

- Makarenko élémentaire : Ousmane DANSOKO (suppléant).

- Maurice Thorez A : Ousmane DANSOKO (suppléant).

- Maurice Thorez B : Estelle BOUFALA (titulaire) et Clément PECQUEUX (suppléant).
- Orme au Chat : Sabrina SEBAIHI (titulaire) et Dani¢le GILIS (suppléante).

- Dulcie September maternelle : Moulaye BAMBA (suppléant).

Il vous est donc proposé de modifier la liste des représentants de la Ville au seon des conseils
d’école des établissements d’enseignement du 1° degré de la Ville.
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DISPOSITIONS ORGANIQUES

Etablissements d’enseignement du 1% degré

Désignation des représentants de la Commune aux Conseils d’école — Modification de la
délibération du 21 octobre 2021

LE CONSEIL,

sur la proposition de Philippe BOUYSSOU, Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 2121-
21,L.2121-29 et L. 2121-33,

vu le code de I’éducation et notamment son article D.411-1,
vu le procés-verbal d’élection des conseillers municipaux du 28 juin 2020,
vu le procés-verbal d’installation du Maire et de ses adjoints du 4 juillet 2020,

vu sa délibération du 21 octobre 2021 désignant les représentants, titulaire et
suppléant, aux conseil d’écoles des établissements de 1% degré,

considérant que Madame Sabrina Sebaihi doit quitter ses fonctions de 6° adjointe
au Maire, du fait de son élection en tant que députée, et qu’il convient a cette occasion de
mettre 4 jour la liste des représentants de la Ville, d’autres ajustement étant par ailleurs également
nécessaires,

considérant en conséquence qu’il convient de remplacer 8 représentants (titulaires
et suppléants) siégeant dans 6 conseils d’écoles (Paul Langevin élémentaire, Makarenko

élémentaire, Maurice Thorez A, Maurice Thorez B, Orme au Chat ¢élémentaire et Dulcie
September maternelle),

vu le résultat du vote auquel il a été procédé, le cas échéant,

DELIBERE

ARTICLE UNIQUE : DESIGNE les représentants aux conseils d’écoles conformément au
tableau ci-apres :

ECOLES REPRESENTANTS




TITULAIRES SUPPLEANTS
HENRI BARBUSSE
- ELEMENTAIRE Ouissem GUESMI Guillaume SPIRO
- MATERNELLE Nawel HALLAF-ISAMBERT Nathalie LERUCH

DANIELLE CASANOVA

- MATERNELLE Atef RHOUMA Nourdine KHALED
IRENE JOLIOT CURIE
-4 Romain MARCHAND Audrey MEDEVILLE
-B Rachel LALANDE Coumba MACALOU
- MATERNELLE Sarah MISSLIN Kheira FREIH-BENGABOU
EUGENIE COTTON
- MATERNELLE Marie PIERON Kessa DIARRA
ALBERT EINSTEIN
- ELEMENTAIRE Fabienne OUDART Méhadée BERNARD
PAUL LANGEVIN
- ELEMENTAIRE Nathalie LERUCH \?>oo\«e«j GASSAMA
- MATERNELLE Mounia CHOUAF Jean-Pierre FAVIER
MAKARENKO
- ELEMENTAIRE ~ |Mehrez MRAIDI Rernard. PRIEUR
- MATERNELLE Mehdi MOKRANI Karim MASTOURI
GABRIEL PERI
- MATERNELLE Maryse DORRA Philippe MALHEIRO
JACQUES PREVERT
- MATERNELLE Philippe MALHEIRO Bernard PRIEUR
ROBESPIERRE
- MATERNELLE Clément PECQUEUX Kessa DIARRA







JACQUES SOLOMON

- ELEMENTAIRE Kheira FREIH BENGABOU Nawel HALLAF-ISAMBERT
- MATERNELLE Rachel LALANDE Estelle BOUFALA
MAURICE THOREZ
-4 Bernard PRIEUR s (Z,{ BADi
B Walid RAD Edfl, RooTala
- MATERNELLE Ghais BERTOUT-OURABAH Mehrez MRAIDI
ORME AU CHAT
B . y /
- ELEMENTAIRE Jean -/Pidn, TAVIER C&mult PECQUEVX
- MATERNELLE Ratiba MEDDAS Alain BUCH
DULCIE SEPTEMBER
- ELEMENTAIRE Jean-Pierre FAVIER Walid BADI
- MATERNELLE Daniéle GILIS ) Rorvuln MARCHA N
GUY MOQUET
- ELEMENTAIRE
et ICLAIRE BLONDET Ouarda KIROUANE
- MATERNELLE
(1 seul conseil d’école)
ROSA PARKS
- ELEMENTAIRE
et (Guillaume SPIRO Ouissem GUESMI
- MATERNELLE
(1 seul conseil d’école)
ROSALIND FRANKLIN
- ELEMENTAIRE Lydie RAER Coumba MACALOU
- MATERNELLE Alain BUCH Bahri SEBKHI
ANNE SYLVESTRE
- ELEMENTAIRE
et Alain BUCH Ratiba MEDDAS
- MATERNELLE
(1 seul conseil d’école)
LeMaire Le secrétaire de séance
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DISPOSITIONS ORGANIQUES

Syndicat intercommunal pour l'acquisition d'un terrain nécessaire a la construction d'un
Etablissement et Service d'Aide par le Travail (ESAT)

Désignation des représentants de la Commune au Comité syndical - Remplacement de
Sabrina Sebaihi

EXPOSE DES MOTIFS

Le syndicat intercommunal pour I’acquisition d’un terrain nécessaire a la construction d’un
centre d’aide par le travail a été créé en 1970. Aujourd’hui devenu établissement et service
d’aide par le travail (ESAT), il est administré par un comité syndical dont les membres sont
¢lus par les conseils municipaux des communes membres, a raison de trois délégués pour la
commune d’Ivry-sur-Seine.

La Ville est en effet propriétaire du terrain a hauteur de 33% (34% pour la commune de Vitry-
sur-Seine, Thiais et Choisy-le-Roi détenant les parts restantes). La gestion de ce terrain fait
I’objet d’un bail emphytéotique d’une durée de 99 ans.

A ce jour, la totalité des emprunts souscrits ont été remboursés, et I’enjeu est aujourd’hui de
maintenir la vocation initiale du terrain, a savoir, ’accueil d’un établissement et service d’aide
par le travail (ESAT, anciennement centre d’aide par le travail — CAT), afin de favoriser
I’intégration des personnes handicapées, dont la capacité de travail est inférieure a un tiers de
la capacité d’une personne valide, dans le monde du travail.

En application de I’article L.2121-21 du code général des collectivités territoriales, il peut étre
procédé a cette élection par un vote a main levée si le Conseil municipal en décide a
I’unanimité.

Dans le cas contraire, il sera procédé a un vote a bulletin secret.

Toutefois, si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir ou si une seule
liste a été présentée apreés appel de candidatures, les nominations prennent -effet
immédiatement, dans 1'ordre de la liste le cas échéant, et il en est donné lecture par le Maire.

Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire suite a son élection en tant
que députée, il vous est proposé de désigner une nouvelle déléguée représentant la Commune
au comité syndical du syndicat intercommunal.
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DISPOSITIONS ORGANIQUES

Syndicat intercommunal pour l'acquisition d'un terrain nécessaire a la construction d'un
Etablissement et Service d'Aide par le Travail (ESAT)

Désignation des représentants de la Commune au Comité syndical - Remplacement de
Sabrina Sebaihi

LE CONSEIL,
sur la proposition de Philippe BOUYSSOU, Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2121-21,
L.2121-33, L.5210-1 et suivants, L..5211-7 et suivants, 1..5212-6 et suivants,

vu sa délibération du 8 avril 1970 et I’arrété préfectoral du 4 aoiit 1970 décidant
entre les communes de Vitry-sur-Seine, Ivry-sur-Seine, Thiais et Choisy-le-Roi, la
création d’un syndicat intercommunal pour I’acquisition d’un terrain nécessaire a la
construction d’un centre d’aide par le travail (CAT), désormais dénommé
Etablissement et Service d’Aide par le Travail (ESAT),

vu les statuts de ce syndicat, notamment I’article 7,

vu le procés-verbal d’élection des conseillers municipaux du 28 juin 2020,

vu le procés-verbal d’élection du Maire et de ses adjoints du 4 juillet 2020,

vu sa délibération du 8 octobre 2020 désignant les nouveaux représentants au sein
du comité syndical intercommunal pour I’acquisition d’un terrain nécessaire a la
construction d’un ESAT,

considérant que, Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire
suite a son élection en tant que députée, il y a lieu de désigner une nouveau délégué

titulaire au sein du comité syndical,

vu les résultats du vote auquel il a été procédé, le cas échéant,
DELIBERE

ARTICLE UNIQUE : DESIGNE comme suit les délégués représentant la
Commune au Comité syndical du Syndicat intercommunal pour I’acquisition d’un terrain
nécessaire a la construction d’un établissement et service d’aide par le travail (ESAT):

- Khpire TREIH-BENGA ROV
- Bahri SEBKHI
- Walid BADI



LeMaire Le secrétaire de séance
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DISPOSITIONS ORGANIQUES

Etablissement public social et médico-social intercommunal (EPSMSI)

Désignation des représentants de la Commune au Conseil d’administration - Remplacement
de Sabrina Sebaihi

| EXPOSE DES MOTIFS |

L’Etablissement Public Social et Médico-Social Intercommunal (EPSMSI) Ivry/Vitry a pour
objet la gestion d’établissements d’hébergement pour personnes Agées dépendantes. Sa
création a été décidée par délibération du Conseil municipal d’Ivry-sur-Seine du 28 mai 2009,
a I’initiative de la Ville de Vitry-sur-Seine et de la Ville d’Tvry-sur-Seine.

11 participe a la politique sociale en faveur des personnes agées trés dépendantes que souhaite
mener la commune d’Ivry-sur-Seine et propose une offre de service public en gérant
I’Etablissement d’hébergement pour personnes dgées dépendantes (EHPAD) « Les Lilas ».

L’EPSMSI, suivant I’article 6.1 de ses statuts, est dirigé par un Conseil d’ Administration de
21 membres composé de :

- 3 représentants de chacune des 2 collectivités de rattachement ;

- 3 représentants du Département qui supporte, en tout ou partie les frais de prise en

charge des personnes accueillies,

- 4 représentants des usagers ;

- 4 représentants du personnel ;

- 2 personnalités qualifiées pour chacune des 2 collectivités de rattachement.

Les quatre personnalités qualifiées sont choisies en fonction de leurs compétences dans le
champ d’intervention de I’établissement ou en matiére d’action sociale ou médico-sociale.

Conformément a I’article R.315-21 du code de I’action sociale et des familles, la durée du
mandat des membres du Conseil d’Administration est de 3 ans, renouvelables.

Pour rappel, les représentants des collectivités sont élus au scrutin secret, a la majorité absolue
au premier tour, a la majorité relative au second tour.

Toutefois, en application des dispositions de I'article L.2121-21 du code général des
collectivités territoriales, si une seule liste a été présentée aprés appel a candidatures, les
nominations prennent effet immédiatement dans ’ordre de la liste et il en est donné lecture
par le Maire.

Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire suite & son €lection en tant
que députée, il vous est proposé de délibérer afin de désigner le nouveau représentant de la
Ville au Conseil d’Administration de ’EPSMSI Ivry/Vitry.
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DISPOSITIONS ORGANIQUES

Etablissement public social et médico-social intercommunal (EPSMSI)

Désignation des représentants de la Commune au Conseil d’administration - Remplacement
de Sabrina Sebaihi

LE CONSEIL,
sur la proposition de Philippe BOUYSSOU, Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2121-
21,L.2121-29 et L.2121-33,

vu le code de I’action sociale et des familles et notamment ses articles L.315-10,
R.315-8 et suivants,

vu ses délibérations en date du 28 mai 2009 créant un Etablissement Public social
et Médico-Social Intercommunal doté de la personnalité juridique dénommé « Etablissement
Public Intercommunal des EHPAD d’Ivry/Vitry » en vue de la gestion d’Etablissements
d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes et désignant les représentants du Conseil
municipal pour siéger au sein du Conseil d’Administration de cet établissement,

vu le procés-verbal d’élection des conseillers municipaux du 28 juin 2020,
vu le proces-verbal d’élection du Maire et de ses adjoints en date du 4 juillet 2020,

vu sa délibération du 8 octobre 2020 désignant les nouveaux représentants de la
Commune au sein du Conseil d’administration de ’EPSMSI,

considérant que, Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire
suite a4 son élection en tant que députée, il y a lieu de désigner un nouveau représentant de la
Commune au sein du Conseil d’administration de I’EPSMSI,

vu les résultats du vote auquel il a été procédé, le cas échéant,

DELIBERE

ARTICLE UNIQUE : DESIGNE comme suit les représentants de la commune
d’Ivry- sur-Seine au sein du Conseil d’Administration de 1’Etablissement Public Social et
Meédico-Social Intercommunal, créé a I’initiative des collectivités d’Ivry-sur-Seine et de
Vitry-sur-Seine :

- Ghais BERTOUT-OURABAH

- Kheora TREIH- RENGAROL
- Bertrand QUINET



LeMaire Le secrétaire de séance
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DISPOSITIONS ORGANIQUES

Associations des Maires Ville & Banlieue de France

Désignation du représentant suppléant de la Commune a I'Assemblée générale -
Remplacement de Sabrina Sebaihi

EXPOSE DES MOTIFS |

L’association des maires Ville & Banlieue de France est une association de type loi 1901.
Fondée en décembre 1983. Elle a pour objet de promouvoir le développement des villes et la
qualité de vie des citadins, d’améliorer la conception, I’animation et 1’administration des
villes de banlieues et agglomérations urbaines, soucieuses de créer une nouvelle civilisation
urbaine a la périphérie des grandes cités francaises et plus particuliérement :

e de favoriser le développement économique et la promotion de ces villes,

e d’aider a la conception et a la réalisation d’équipements et services urbains,

e de concourir a la réalisation de programmes a caractére social et de solidarité
humanitaire,

e de susciter ou d’organiser la mise en oeuvre sur un plan communal ou intercommunal
et dans I’intérét des villes des manifestations, programmes et équipements a caractére
culturel, éducatif, sportif, scientifique et économique,

e de nouer avec les villes de banlieues d’agglomérations étrangéres connaissant les
mémes problémes des liens élargissant le cadre de nos échanges d’idées et
d’expériences sur la vie urbaine.

Adhérente de I’association, la Commune est membre de I’Assemblée générale, a laquelle elle
est représentée par son représentant légal, le Maire. Celui-ci peut étre élu au Conseil
d’administration de I’association qui est renouvelé par tiers tous les ans. Lors de la réunion de
I’AG du 16 septembre dernier, le Maire a été réélu au CA.

En outre, la Ville a la possibilité de désigner un représentant suppléant au sein du Conseil
municipal (art. 4 des statuts de I’association).

En application de Iarticle L. 2121-21 du code général des collectivités territoriales, il peut
étre procédé a cette désignation par un vote a main levée si le Conseil municipal en décide a
I’'unanimité. Dans le cas contraire, il sera procédé a un vote a bulletin secret.

Toutefois, si une seule candidature a été déposée, la nomination au sein de cette Assemblée
générale prend effet immédiatement et il en est donné lecture par le Maire.

Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire suite a son élection en tant
que députée, il vous est proposé de désigner le représentant suppléant de la Commune a ’'AG
de cette association.
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DISPOSITIONS ORGANIQUES

Associations des Maires Ville & Banlieue de France

Désignation du représentant suppléant de la Commune a 1'Assemblée générale -
Remplacement de Sabrina Sebaihi

LE CONSEIL,
sur la proposition de Philippe BOUYSSOU, Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 2121-
21,L.2121-29 et L. 2121-33,

vu sa délibération en date du 18 février 2010 décidant d’adhérer a 1’association
des maires Ville & Banlieue de France,

vu le procés-verbal d’élection des conseillers municipaux du 28 juin 2020,
vu le procés-verbal d’élection du Maire et de ses adjoints du 4 juillet 2020,

vu sa délibération du 8 octobre 2020 désignant le représentant suppléant de la
Commune a I’Assemblée générale de I’association des maires « Ville & Banlieue de France »,

considérant que, Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions d’adjointe au Maire
suite a son élection en tant que députée, il y a lieu de désigner le nouveau représentant

suppléant de la Commune,

vu les résultats du vote auquel il a été procédé, le cas échéant,

DELIBERE

ARTICLE UNIQUE : DESIGNE comme suit le représentant suppléant de la
Commune a I’ Assemblée générale de I’association des maires Ville & Banlieue de France :

- Khetra TREIH - RENGAROL

LeMaire Le secrétaire de séance
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DISPOSITIONS ORGANIQUES
Forum Frangais pour la Sécurité Urbaine
Désignation des représentants de la Commune - Remplacement de Sabrina Sebaihi

EXPOSE DES MOTIFS |

Le service Prévention et Lutte contre les Incivilités (PLCI), créé en janvier 2019, évoque de
facon claire par son nom le contour de ses missions, effectuées selon le triptyque Prévention,
Médiation, Sanction. Pour ce faire, il est, entre autres, composé d’une équipe de médiateurs
sociaux, mais également d’une responsable de secteur qui a notamment pour mission la
coordination du Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (CLSPD). Ce
conseil, composé d’un panel d’acteurs travaillant dans le champ de la prévention au sens large
et de la tranquillité réfléchit aux actions et projets a mettre en place au regard des diagnostics
croisés.

Afin d’étre au plus prés des réalités, la Ville s’est lancée dans une démarche de réalisation
d’une stratégie territoriale de sécurité et de prévention de la délinquance, déclinaison du plan
départemental de prévention de la délinquance et a, plus que jamais, besoin d’une assistance
sur ces questions.

Lors de la création du service prévention de la délinquance-tranquillit¢ publique, dont a
découlé le service PLCI, le recours a I’assistance sur les questions de médiation avait été
privilégié car la médiation était au cceur des orientations du service (recrutement d’une
équipe, nécessité de former les agents, etc.). Ainsi, la Ville avait adhéré a « France Médiation
». Comme son nom l‘indique, cet organisme propose un accompagnement aux villes dotées
d’équipe de médiation. Toutefois, ’activité d’'un CLSPD, et les questions qui peuvent en
découler, n’étaient pas étudiées, mais étaient abordées par d’autres organismes proposant un
accompagnement beaucoup plus vaste. La médiation représente un « secteur » dans le service,
mais ne représente pas I’activité totale de ce dernier. Les orientations et notamment la relance
du CLSPD appelaient a des nouvelles actions et donc de nouveaux outils pour les mettre en
ceuvre.

Le Forum Frangais pour la Sécurité Urbaine (FFSU) apparaissait alors répondre aux attentes
et besoins de la Ville en termes d’accompagnement, d’expertise et la Ville y a adhéré en 2016.
Réseau francais de 130 collectivités locales, le FFSU a pour objectif de renforcer les
politiques de sécurité et de prévention de la délinquance et de promouvoir le réle de I’élu dans
les politiques locales et nationales.

Il travaille sur l'ensemble des thématiques liées a la prévention et a la tranquillité, dont la
médiation, et tisse des liens entre les collectivités locales a travers I’échange de pratiques et de
connaissances, des groupes de travail, colloques et la formation.

Il accompagne également les collectivités locales dans leur démarche de diagnostic,
d'évaluation, d'observatoire, dans le cadre des stratégies territoriales de sécurité et de
prévention de la délinquance.



Les services fournis sont les suivants :

* Acces a un vaste réseau de savoirs, d’experts, de contacts et d’expériences,

* Liens et mises en relation facilités avec plus de 300 collectivités locales dont 130
francaises a travers I’Europe grace aux activités du Forum Européen de Sécurité
Urbaine,

* Solutions personnalisées d’assistance technique sur les questions de sécurité, de
prévention de la délinquance ou des conduites addictives,

* Réception systématique des publications du Forum et des newsletters d’informations,

* Invitation aux conférences, colloques, groupes de travail et programmes de formation,

*  Participation aux programmes de coopération et d’échange inter-cités, financés par la
Commission Européenne,

* Réception des informations concernant les événements majeurs de 1°Union
Européenne et les programmes internationaux,

* Acces au site Internet du Forum rassemblant les pratiques de sécurité urbaine en
Europe.

La Ville est donc membre du Forum européen (EFUS) et du Forum frangais pour la sécurité
urbaine (FFSU). L'assemblée Générale du FFSU a lieu une fois par an, en France.
L'Assemblée Générale de 'EFUS a lieu une fois par an, dans un pays européen.

Par ailleurs, la ville d'Tvry-sur-Seine est membre du comité exécutif (CE) du FFSU et en est
d’ailleurs vice-présidente. Le CE du FFSU se réunit tous les 2 a 3 mois, 4 Paris (environ 4 fois
par an). En tant que vice-présidente, la ville d'Ivry-sur-Seine participe a une réunion
teléphonique d'une heure en amont de chaque comité exécutif, avec les autres membres du
bureau.

En application de I’article L.2121-21 du code général des collectivités territoriales, il peut étre
procédé a cette désignation par un vote a main levée si le Conseil municipal le décide a
I’unanimité.

A défaut, il sera procédé a un vote a bulletin secret.

Toutefois, si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir ou si une seule
liste a ét¢ présentée aprés appel a candidatures, les désignations prennent effet immédiatement
et il en est donné lecture par le Maire.

Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions de 6° adjointe au Maire suite 4 son élection en
tant que députée, je vous propose ce jour de désigner un.e délégué.e titulaire et un.e délégué.e
suppléant.e de la Ville au Forum Francais de Sécurité Urbaine.
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DISPOSITIONS ORGANIQUES
Forum Frangais pour la Sécurité Urbaine
Désignation des représentants de la Commune - Remplacement de Sabrina Sebaihi

LE CONSEIL,
sur la proposition de Philippe BOUYSSOU, Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2121-
21,L.2121-29 et L.2121-33,

vu sa délibération du 21 janvier 2016 décidant I’adhésion au Forum Frangais pour
la Sécurité Urbaine (FFSU) et désignant les représentants de la Commune a 1’Assemblée

générale du FFSU,

vu sa délibération du 8 octobre 2020 désignant les représentants de la Commune a
I’Assemblée générale du FFSU,

considérant que, Sabrina Sebaihi devant quitter ses fonctions de 6° adjointe suite a
son €lection en tant que députée, il y a lieu de désigner les nouveaux représentants, titulaire et

suppléant, de la Commune,

vu les résultats du vote auquel il a été procédé, le cas échéant,

DELIBERE

ARTICLE UNIQUE : DESIGNE comme représentants de la Ville a
I’ Assemblée générale du FFSU :

- délégué titulaire : Sa,m)—L HISSLH\J )
- délégué suppléant : fph&ﬁﬂg& MALH El RO

LeMaire Le secrétaire de séance
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ENSEIGNEMENT
2) Rentrée scolaire 2022/2023
Etablissements des ler et 2e degrés - Bilan - Information

EXPOSE DES MOTIFS

r Rentrée scolaire dans les écoles du 1 degré 2022/2023

Introduction

Les orientations du nouveau ministre de I’Education Nationale Pap Ndiaye, semblent s’inscrire dans la
continuité de la politique menée par Jean-Michel Blanquer.

La traditionnelle circulaire de rentrée (BO du 30 juin 2022) met en exergue des concertations avec les acteurs
éducatifs dont les communes et les parents, a 1’automne, « pour susciter, encourager et accompagner les
initiatives les plus adaptées a la réussite des éléves, a leur épanouissement et a la résorption des inégalités
scolaires ». Elle s’inscrit dans le prolongement des projets antérieurs, sans envisager la question pourtant
essentielle du manque de moyens, dans un contexte de crise majeure.

Elle insiste notamment sur :

e Une généralisation progressive de ’expérimentation marseillaise, au risque de renforcer les
inégalités territoriales,

e La priorité donnée a I’école maternelle, mais dans une logique de « primarisation » de celle-ci, en
faisant référence a la maitrise des fondamentaux (lire, écrire compter), a I’évaluation des tout petits,
au détriment d’une véritable approche centrée sur les besoins fondamentaux de I’enfant (rapport
Blachais) et le développement de ses compétences psychosociales que 1’on aurait pu espérer, dans la
continuité des préconisations du rapport des 1000 premiers jours sur la petite enfance,

e Linclusion, sans apporter de réponses concrétes & la question centrale de la valorisation des AESH
(accompagnants d'éléves en situation de handicap), de leur statut, de leur formation, de leur
rémunération, ni aux dysfonctionnements des PIAL (péles inclusifs d’accompagnement localisés) :
une grande nébuleuse ! En 2021, 20% des saisines du Défenseur des droits relatives aux droits de
’enfant sont liées aux difficultés d’accés a I’éducation d’enfants en situation de handicap.

L’inclusion, la mise en avant du bien-étre des éléves et de leur épanouissement, pourraient faire écho a
I’engagement de la ville d’Ivry, dans le cadre de sa politique éducative locale. Pourtant, dans la circulaire du
Ministre, nulle référence aux PEDT (projets éducatifs territoriaux), ni d’ailleurs a la continuité avec les
politiques de jeunesse, ni a I’éducation prioritaire.

La rentrée sera marquée par le manque d’enseignant.e.s et le recours aux contractuel.les. Au niveau national,
plus de 4.000 postes n’ont pas €té pourvus aux concours de professeur.e.s (primaire et secondaire). Le
nombre d’éléves par classe, historiquement bas a Ivry, méme en zone dite « banale », pourrait en étre affecté.
Cette désaffection pour les métiers d’éducation n’est pas propre a la France. Elle touche aussi les métiers de
I’animation.

5 683 enfants sont scolarisés dans les écoles publiques du territoire a la rentrée scolaire, contre 5 650
éléves I’an passé : 2 230 éléves en maternelle et 3 453 éléves en élémentaire. Les effectifs sont en légere



hausse de 0,9% en maternelle et de 0,3% en élémentaire, soit une augmentation de 33 éléves.

Les demandes d’inscriptions scolaires pour les enfants de moins trois ans sont en hausse de 20% cette année
(157 demandes en 2022, contre 131 demandes en 2021) par rapport aux années antérieures ou la tendance
était a la baisse. Cependant, le nombre d’enfants accueillis en classe pdle ne peut dépasser une capacité de
100 enfants. Chaque année, la création d’un nouveau pole de moins de trois ans est demandée.

La scolarisation des enfants de trois ans est en baisse depuis 2017. Cette année, 703 éléves sont accueillis en
Petite Section contre 727 éleves en 2021/22, soit une diminution de -3,3%. Deux facteurs peuvent influencer
cette tendance : les naissances en baisse de 20 % depuis 2018 et le départ de familles en lien avec la crise
sanitaire.

La carte scolaire est aussi impactée par des flux internes liés a des déménagements de quartier a quartier,
suite a la livraison de nouveaux logements.

130 logements restent a livrer en 2022 sur les quartiers du Petit Ivry et Monmousseau. 1 022 logements
sont prévus sur I’année 2023 sur I’ensemble des quartiers de la ville. L’Education nationale refusant de
prendre en compte cette dynamique urbaine forte d’évolution du territoire, il est & craindre que les capacités
d’accueil de certaines écoles ne puissent absorber ces nouvelles inscriptions, sauf mouvements importants de
population. Chaque rentrée scolaire est ainsi marquée par des incertitudes quant a la stabilité des groupes-
classes.

L’évenement de cette rentrée est ’ouverture de I’école primaire Anne Sylvestre dont I’inauguration a eu lieu
le samedi 24 septembre 2022. L’école accueille 7 classes, 2 classes conditionnelles supplémentaires
devraient ouvrir prochainement. Elle accueille 100 enfants en maternelle et 136 enfants en élémentaire.

Deux autres ouvertures supplémentaires seraient nécessaire, afin de réduire le nombre d’enfants dans chaque
classe et de respecter 1’orientation de 24 enfants par classe, de la grande section au CEI.

[I — Les conditions de la rentrée scolaire dans le premier degré

La rentrée des enseignants a eu lieu le mercredi 31 aoft et pour les éléves, le jeudi ler septembre 2022, avec
des organisations échelonnées en maternelle pour les enfants primo-entrants a I’école.

Le mercredi 31 aofit, tous les accueils de loisirs ont fermé, afin de permettre aux équipes de préparer la
rentrée.

A — Les temps scolaires et périscolaires

Protocoles sanitaires

Cette rentrée scolaire est la premiere depuis 2020 qui Iéve toutes les directives des obligations de port de
masque et de non brassage des enfants facilitant les communications et les organisations. Le protocole
sanitaire reste inchangé, le socle et 3 niveaux vert-jaune-rouge.

Les horaires scolaires

Les horaires scolaires sont les suivants : lundi, mardi, jeudi et vendredi

- le matin de 8h30 a 12h,

- ’apres-midi de 14h a 16h30,

Sauf pour I’école Einstein : de 8h45 a 12h et de 13h45 4 16h30.

Les accueils péri et extrascolaires



Le temps d’accueil du matin et le temps d’interclasse du midi se déroulent de 7h45 a 8h30 et de 12h a 14h.

Le fonctionnement de I’accueil du soir en maternelle reste inchangé, de 16h30 a 18h30, avec un départ
échelonné des enfants.

Il en est de méme pour I’accueil du soir en élémentaire. Le gotter a lieu de 16h30 a 17h. Les ateliers et/ou
études sont proposés de 17h a 18h30. Les familles peuvent venir chercher leurs enfants sur un premier
créneau, aprés le gofiter 2 17h, pour permettre aux enfants de pratiquer une activité sportive ou culturelle Un
second créneau est ouvert apres 1’étude entre 18h15 et 18h30.

Une expérimentation avait été initiée avant la crise sanitaire, pour mieux articuler les temps d’étude
surveillée et les ateliers du soir. A partir des congés d’automne, une nouvelle expérimentation sera mise en
place sur les écoles Maurice Thorez et Guy Moquet. Elle sera étendue aux écoles Anton Makarenko, Paul
Langevin et Anne Sylvestre si I’évaluation par les enfants et les familles est probante. Cette évaluation sera
présentée au bureau municipal.

Le mercredi et pendant les congés scolaires, un accueil de loisirs est organisé de 7h45 a 18h30. A noter que
les accueils de loisirs seront fermés du 26 au 30 décembre 2022.

Depuis la rentrée, les enfants de la maternelle Solomon sont accueillis au sein de I’école Cotton, maternelle
dite « isolée », les mercredis et pendant les vacances scolaires. Les effectifs étaient insuffisants pour créer
une dynamique de groupe et mobilisaient des moyens trop importants. Des regroupements sont déja
pratiqués : 1’école Prévert est regroupée les mercredis et pendant les vacances avec 1’école maternelle
Thorez. Un regroupement des enfants de Casanova et de Péri est proposé pendant les vacances scolaires et
pourrait étre étendu aux mercredis.

Les axes de développement

Un parcours sportif en lien avec les Jeux Olympiques de 2024 est en cours d’élaboration. Un partenariat se
structure avec 1’USI Handball prenant en compte notamment les enjeux de développement de I’enfant et
ceux d’éducation nutritionnelle. Des actions sont aussi menées en lien avec le PSG judo.

Des projets transversaux sont proposés pour promouvoir 1’égalité filles-gargons, la citoyenneté et la santé
environnementale, dont ’inclusion. Sont également prises en compte dans les actions menées, la place des
parents, la formation des personnels et I’implication des jeunes.

Ces actions seront mises a I’honneur lors des festivités de la Féte internationale des droits de 1’enfant qui se
déroulera le mercredi 23 novembre 2022.

La restauration scolaire

Au 2™ jour de la rentrée scolaire, 1 093 enfants de maternelle et 2 284 enfants d’élémentaire ont déjeuné
dans les restaurants scolaires soit un total de 3 377 contre une moyenne de 3 989 sur I’ensemble de I’année
2021/22.

La difficulté des familles & systématiser le recours aux pré-inscriptions et la lutte contre le gaspillage
alimentaire ont conduit le Siresco a prendre de nouvelles mesures. Pour mémoire entre septembre 2020 et
juillet 2021, 32 771 repas commandés ont été jetés soit I’équivalent de 19 tonnes et de plus de 49 000 kg de
CO2.

Le Siresco a mis en place en aoft 2022, un systéme de commande ferme une semaine avant, ne permettant
plus de livrer de repas supplémentaires en cas de besoin le jour méme. Parallelement, les villes ont été
invitées a ajuster les portions en fonction de I’appétit des enfants et a utiliser des stocks de réajustement
préalablement commandés. Des ajustements inter-écoles sont possibles et assurés par les chauffeurs du
Siresco tous les jours. Cette souplesse répond aux besoins des villes tout en s’inscrivant dans une démarche
anti-gaspillage. Une évaluation de ce nouveau dispositif sera réalisée dans les prochains mois avec les villes
adhérentes.

B — Les changements au sein de ’Education nationale



Pour I’inspection de circonscription :
- M. Bruno Chartier, remplace Mme Ensina, comme inspecteur de I’Education nationale.
L’équipe de circonscription est inchangée.

Pour les directions d’école :

- Mme Hélene BUCK, prend la direction de la maternelle Jacques Solomon,

- M. Kemmel BOUAOUD, prend la direction de 1’élémentaire Jacques Solomon,
- Mme Aude GRIMALDI, prend la direction de la maternelle Jacques Prévert,

- Mme Morjane MAAOUIA, prend la direction de la maternelle Maurice Thorez,
- Mme Isabelle PAPAL, prend la direction de la maternelle Dulcie September,

- Mme Juliette CONVAIN, prend la direction de la maternelle Gabriel Péri.

C — Les moyens pédagogiques

Les fournitures scolaires

Un crédit par éléve de 36 € est alloué aux écoles maternelles et élémentaires, en classe banale ou spécialisée,
afin de leur permettre d’acheter des fournitures scolaires, du matériel pédagogique, des jeux et jouets, des
livres scolaires ou non scolaires.

Le numérique

Les aménagements (ciblage de I’Orme au Chat) et les dotations de matériels (chariots mobiles de tablettes et
Espace Numérique de Travail) pour le numérique éducatif créent des conditions identiques dans toutes les
écoles élémentaires.

Les classes de découverte

Les classes de découverte se dérouleront a Héry-sur-Ugine et aux Mathes de janvier a juin pour I’ensemble
des classes de CM1 et ULIS (unités localisées pour l'inclusion scolaire).
La période de septembre a décembre permettra de réaliser des travaux sur les deux centres.

Les animateurs (trices) des accueils de loisirs peuvent participer a I’encadrement de ces séjours. Leur
implication favorise le travail partenarial avec les enseignants et facilite les relations avec les familles.

La planification des séjours a été effectuée dans les conditions d’avant la crise sanitaire, mais ils pourront
étre impactés par les positionnements des enseignants et des familles pour le départ des enfants.

Les projets partenariaux

Ces dispositifs permettent de favoriser les relations de travail entre les enseignants et les animateurs et
d’apporter un financement pour un projet développé conjointement ou en complémentarité entre les deux
structures.

En lien avec le projet d’école et le projet pédagogique des accueils de loisirs 35 000 € y sont consacrés. Le
théme du développement durable a été imposé I’année antérieure, I’ensemble des axes du PEDT sera priorisé
cette année. La participation des parents et des coopératives scolaires sera recherchée.

Le parcours culturel

Sur le temps scolaire, il sera constitué des dispositifs suivants :

e Une sortie théatrale pour toutes les classes de PS (petite section de maternelle) 8 CM2 au Théatre
Antoine Vitez,

e Une sortie cinéma pour toutes les classes de PS a CM2 au cinéma municipal le Luxy,

e Un format atelier en 2 ou 3 séances pour toutes les classes de CEl avec les médiathéques,

e Un nouveau format en 2 temps avec la Galerie Fernand Léger pour les classes de CE2 : un parcours
a proximité de I’école mené par les enseignants pour voir les ceuvres d’art présentes dans I’espace
public et une visite d’une des trois expositions de I’année scolaire d’une durée d’1h30, dont 30



minutes de visite de ’exposition et 1h d’atelier de pratique artistique.

A terme une offre est prévue pour les CP en lien avec le conservatoire, pour les CM1 en Culture scientifique
et technique.

La prévention routiére

Cette action concerne les classes de CE2. Elle est organisée en partenariat avec le service Prévention
Médiation -Tranquillité publique de la Ville. Les séances se déroulent pendant 1h15 environ. L’intervention
consiste a sensibiliser les enfants sur les dangers potentiels des trajets empruntés pour se rendre a I’école. La
présentation est effectuée par un Agent de Surveillance de la Voie Publique (ASVP). Un travail préparatoire

est transmis aux enseignants(es) en amont de la séance.

Des brassards fluorescents sont offerts a chacun des enfants pour signaler leur présence et leur visibilité sur
la voie publique ainsi qu’un livret avec des jeux sur la prévention routiére.

La sécurisation aux abords des écoles

La rue aux écoles

Depuis septembre et jusqu’aux vacances de Noél, I’expérimentation d’une voie sans circulation a I’école
Anne Sylvestre est mise en place.

Elle prévoit la fermeture aux heures d’entrée et de sortie des éleves de la place Gambetta a la fin de la rue
Galilée.

Cheminement des éleves élémentaires

Afin de prioriser les interventions pour sécuriser les déplacements des enfants, des études sur les
cheminements des éléves élémentaires scolarisés ont été réalisées notamment a Guy Moquet et Anne
Sylvestre, d’autres sont en cours sur Jacques Solomon, Orme au Chat et Dulcie September.

D — La scolarisation des enfants en situation de handicap

En 2021, 223 enfants en situation de handicap ont été accueillis dans les écoles de la ville sur le temps
scolaire. Ces chiffres n’ont pu étre réactualisés.

Durant [’année 2021 — 2022, 56 enfants en situation de handicap ont bénéficié du dispositif d’accueil adapté
comprenant notamment une aide humaine. Sur ces 56 enfants, 23 situations sont nouvelles. Tous les enfants
en situation de handicap ont été accueillis.

Un dispositif d’accueil adapté comprenant un protocole et un projet personnalisé a été élaboré et mis en
ceuvre par la Direction de la Scolarité et des Accueils de Loisirs Educatifs de la Ville fin 2017. Il fixe le cadre
d’accueil péri et extrascolaire de chaque enfant et permet de lui fournir un aménagement et un suivi adapté,
en lien avec la famille et I’ensemble des personnels concernés. La CAF subventionne cette action chaque
année a hauteur de 150 000 € pour I’encadrement des enfants ayant des besoins particuliers. Néanmoins,
nous enregistrons une augmentation des situations individuelles pour lesquelles il convient de prévoir une
assistance individuelle et / ou collective.

Dans le cadre de cet accueil, des formations au centre de ressources Le Petit Robespierre et des analyses de
situations complexes sur site ont été réalisées par des intervenantes spécialisées.

Les formations portaient sur les Troubles du Spectre de 1’ Autisme, la prévention de la Violence Educative
Ordinaire, la bienveillance éducative et les pratiques adaptées aux troubles du comportement.

Des actions et projets en collaboration avec le service ATSL (accueil des temps scolaires et de loisirs) de la
Ville concernent I’utilisation et I’installation d’espaces sensoriels, la pratique de la méditation adaptée aux
enfants, I’expérimentation et la création d’outils de communication et activités.

L’intervention durant deux années d’un stagiaire Educateur spécialisé en alternance a permis de croiser les



regards et diversifier les approches éducatives.
Au regard de I’augmentation de ’activité de la mission prévention et protection de I’enfance, nous avons
créé un second poste de chargé.e de mission qui prendra ses fonctions durant le second semestre 2022.

E - Les prestations en direction des familles
Les pochettes scolaires

Cette initiative vise a aider les familles a faire face aux dépenses de la rentrée scolaire et contribue a 1’égalité
des chances de chaque éléve.

Les élus membres des conseils d’école ont distribué 3551 pochettes de fournitures scolaires destinées a tous
les éleéves du CP au CM2 et des classes spécialisées, pour un montant de 53 459,33 €.

Cette année, elles ont été offertes dans un sac Tote bag en tissu Bio, afin que les enfants puissent en profiter
toute I’année. Le montant des sacs s’éléve a 7 787,98 €.

Le Comité du Val-de-Marne de la ligue contre le cancer offre, depuis plusieurs années, un agenda aux éléves
de CM2, celui-ci contient des messages de prévention présentés de maniére ludique sous forme de jeux,
slogans et illustrations.

Les livres offerts aux éléves de CP

L’apprentissage de la lecture est au ceeur du programme des classes de CP, la ville fait le choix d’offrir un
livre a tous les éleves de CP et a leurs enseignants. Au total 785 livres seront distribués au retour des

vacances de la Toussaint pour un coft de 8 800 €.

Cette année, les livres choisis sont : « La pirate la plus terrible du monde » de Richard Petitsigne et Mélanie
Allag et « Julian au mariage » de Jessica Love.

Les dictionnaires

Les années antérieures, un dictionnaire junior était offert a chaque éléve de CE2, ainsi qu’un dictionnaire
débutant ou un atlas aux éléves d’Ulis, en fonction de leur niveau.

Les dictionnaires Junior seront dorénavant attribués aux classes de CE2 et CM1, les classes de CM?2 étant
dotées du dictionnaire Larousse.

Il sera offert a tous les éléves de CM2 le livre ayant été classé 2°™ au prix Kilalu de I’année antérieure.

F- Les élections de parents d’éléves

Les élections des parents d’éléves se sont tenues le vendredi 7 octobre et le samedi 8 octobre 2022.

Dans le cadre de ces élections, la ville fournit les matériels de vote nécessaires a la tenue du scrutin.

Les associations de parents d’éléves bénéficient de la reprographie de leur profession de foi quand elles en
font la demande. La moitié des écoles utilisent cette année le vote par correspondance comme moyen de vote
unique.

II — Les mesures de la rentrée scolaire 2022-2023 1

» Les ouvertures :

- 1 ferme et 2 conditionnelles en maternelle : 1 & Henri Barbusse, 2 a Anne Sylvestre (1 ferme et 1
conditionnelle)
- 1 ferme et 1 conditionnelle en élémentaire & Anne Sylvestre.



Une Unité Localisée pour I’Inclusion Scolaire (ULIS) est ouverte & 1’élémentaire Anton Makarenko.
» Les fermetures :
- 4 en maternelle : 1 & Orme au Chat, 1 & Anton Makarenko, 1 a Danielle Casanova, 1 a Maximilien
Robespierre,
- 4 en élémentaire : 1 a Dulcie September, 1 a Iréne Joliot Curie A, 1 & Irene Joliot Curie Bet I a

Henri Barbusse.

> Les moyens supplémentaires dans les écoles élémentaires REP (Réseaux d'éducation
prioritaire) :

- 3 fermetures : 1 a Albert Einstein, 1 4 Henri Barbusse et 1 a Orme au Chat.

A — Les écoles maternelles

Les effectifs de rentrée scolaire sont de 2 230 éleves (Voir Annexe 1).
La scolarisation des enfants de moins de trois ans

La ville compte cinq classes « pdle » réparties dans les écoles maternelles Iréne Joliot Curie, Maurice
Thorez, Orme au Chat, Dulcie September et Anton Makarenko ; elles accueillent environ 100 éléves, la
capacité de ces classes est limitée a 20 enfants.

Une commission statue sur les demandes de scolarisation des familles. Elle est composée des élus a
I’Education et a la Petite Enfance, des directions d’écoles avec classe pdle ou sans, des services
administratifs de I’Enfance, des Affaires Sociales et de I’Enseignement, des parents d’éleves élus (invités
mais absents).

Cette année, une commission a eu lieu en mai et une autre s’est tenue le 16 septembre 2022.

Elle a pris en compte les orientations de I’Education nationale, en particulier celle de favoriser ’acces a la
scolarisation des enfants qui pourraient en avoir besoin de par leur environnement. Les dossiers ont €té
étudiés en prenant compte de la situation sociale de la famille (professionnelle, chomage, QF,...), de la

langue parlée a la maison, du mode de garde en cours de I’enfant et des fratries.

Au total, environ 122 demandes ont été traitées en mai pour la rentrée 2022/2023, et 17 demandes ont €té
étudiées en septembre.

B — Les écoles élémentaires

Les effectifs de rentrée scolaire sont de 3 453 éleves (Voir Annexe 2).

Le Rased (Réseau d’Aides Spécialisées aux Enfants en Difficulté).

Il est composé de 10 postes : 5 postes de psychologue, 1 poste de rééducateur et 4 postes de maitre
d’adaptation. L’organisation du travail de ces personnels et leurs écoles d’intervention ne sont pas encore
connues.

Les Upe2a (Unité Pédagogique pour les Eléves Arrivants et Allophones).

Les enfants sont accueillis dans leur école de secteur ou sont évalués leurs besoins ainsi que les moyens
nécessaires a demander a I’Inspection ou leur orientation vers une école disposant d’une Upe2a.

Une UPE2A a été fermée a Guy Moquet, les quatre Upe2a restantes sont dans les écoles Iréne Joliot Curie,
Maurice Thorez, Dulcie September et Orme au Chat.

Les Ulis (Unités localisées pour l'inclusion scolaire).
La ville comptait quatre Ulis accueillant des enfants porteurs de handicaps dans les écoles Jacques Solomon,
Paul Langevin, Dulcie September et Guy Mdquet. Une cinquiéme a été ouverte a I’école Anton M akarenko a



la rentrée scolaire.

Les Pials (poles inclusifs d’accompagnement localisés), dispositif commun aux écoles maternelles et
élémentaires.

Six PIAL ont été mis en place : Iréne Joliot Curie (maternelle et élémentaire), Maurice Thorez (maternelle et
¢lémentaire), Rosa Parks, Henri Barbusse (maternelle et élémentaire), Anton Makarenko (maternelle et
€lémentaire) et Dulcie September (maternelle et élémentaire). Cette organisation crée des contraintes qui ne
permettent de répondre a tous les besoins.

III - Les travaux

Réalisés cet été pour un coiit total de 842 700€

Iréne Joliot Curie maternelle : réfection des peintures dans les sanitaires du ler étage réalisée par les ateliers
en régie pour un montant de 5 000 €, remplacement du sol souple et des jeux dans la cour maternelle pour un
montant de 42 000 €.

Iréne Joliot Curie Elémentaire : pose de stores dans les classes aux fenétres a proximité des tableaux en
¢lémentaire A et B pour un montant de 20 500 €,

Anton Makarenko : réfection des sols et peinture des classes dans le batiment B, remplacement des faux
plafonds et des luminaires dans le batiment A pour un montant de 192 000 €,

Maurice Thorez : remplacement du contrdle d’accés du groupe scolaire pour un montant de 31 400 € ;
réfection de la terrasse pour un montant 258 000 €, réfection du systéme de sonneries en élémentaire pour un
montant 12 800 €,

Jacques Solomon : changement du réseau et des radiateurs dans les batiments maternelle-élémentaire-
restauration pour un montant de 171 000 €, desimperméabilisation des sols avec la pose de huit bacs servant
de jardin pédagogique, suppression des buts de Hand-Foot dans la cour élémentaire,

Orme au Chat : cablage informatique des salles de classes élémentaires pour un montant de 68 000 € et
remplacement du SSI (Systéme de Sécurité Incendie) pour un montant de 30 000 €,

Dulcie September : traitement anti dérapant du carrelage sous le préau de I’entrée par la régie, 2 500 €,
Danielle Casanova : remise en peinture de la cour du haut réalisé par la régie, 3 000 €,

Rosalind Franklin : réfection du carrelage du mur dans I’office réalisé par la régie, 5 000 €,

Jacques Prévert : rafraichissement des peintures des sanitaires réalisé par la régie, 1 500 €.

Prévus a Pautomne

Albert Einstein : remplacement des éclairages par des leds dans les espaces de circulations et du CLAE
(centre de loisirs associé a I'école) pour un montant estimatif de 15 000 €,

Orme au Chat : réfection des terrasses des classes 6 et 7 pour un montant de 30 000 €,

Maurice Thorez : Suite et fin de la réfection de la terrasse en maternelle, remplacement du SSI (Systéme de
Sécurité Incendie) pour un montant de 36 500 €,

Iréne Joliot Curie élémentaire : Réfection de la peinture des sanitaires de proximité et cage d’escalier en
maternelle réalisée en régie pour un montant de 5 000 €,

Dulcie September : Remplacement des portes coupe-feu dans le hall pour un montant de 11 000 €,

Henri Barbusse : installation de ballons d’eau chaude en maternelle pour un montant de 11 200 €, installation
de I’alarme Intrusion pour un montant de 32 000 €,

Rosalind Franklin : réparation des stores (phasage et en attente de chiffrage),

Guy Moguet : Remplacement des portes coupe-feu (en attente de chiffrage).

V - Les vacances scolaires

Zone A Zone B Zone C

Toussaint Fin des cours : samedi 22 octobre ; jour de reprise : lundi 7 novembre 2022

Noél Fin des cours : samedi 17 décembre 2022 ; jour de reprise : mardi 3 janvier 2023




Fin des cours: samedi 4|Fin des cours : samedi 11|Fin des cours: samedi 18

Hiver février ; jour de reprise : février ; jour de reprise : février ; jour de reprise :
lundi 20 février 2023 lundi 27 février 2023 lundi 6 mars 2023
Fin des cours: samedi 8|Fin des cours : samedi 15(Fin des cours: samedi 22
Printemps avril ; jour de reprise : avril ; jour de reprise : avril ; jour de reprise :
lundi 24 avril 2023 mardi 2 mai 2023 mardi 9 mai 2023
Eté Fin des cours : samedi 8 juillet 2023

Rentrée scolaire 2022-2023 dans les établissements du 2™ degré

Introduction

Les impacts de la crise sanitaire au sein de I’école et de la communauté éducative ont révélé I’importance de
préserver l'institution scolaire et le service public d'éducation. La circulaire de rentrée rappelle la relation
singuliére entre I'école et la République. Comme le souligne le Ministre de 1’Education nationale, cette
relation trouve son fondement dans le contrat social, & savoir, permettre a tout enfant, tout jeune, de déployer
ses pleines capacités, quelles que soient ses origines géographiques, familiales ou sociales.

Cependant, la rentrée du second degré est marquée par le manque d'enseignants suffisamment formés. A
deux jours de la rentrée scolaire le Ministre de I'Education nationale reconnait des « difficultés de
recrutement liées au manque d’attractivité du métier' ». Les disciplines les plus impactées sont la
physique/chimie, la technologie, ainsi que des disciplines des lycées professionnels les plus en tension sur le
marché du travail. Seuls 57% des postes sont pourvus en lettres classiques, 55% en allemand, 66% en
physique-chimie et 68% en mathématiques.

Le contexte dans lequel se trouve le service public de I’éducation invite a rappeler, dans I’esprit de Rousseau,
I’importance du contrat social.

1. Les orientations du second degré pour la rentrée 2022

Une attention particuliére est portée a la lutte contre les inégalités sociales et territoriales qui traversent les
parcours des éléves et des familles. La circulaire de rentrée indique que les fonds sociaux des établissements
seront mobilisés et que les familles seront davantage informées sur leurs droits aux bourses sur criteres
sociaux.

La logique d’excellence est confortée par l'ouverture de nouveaux internats et le développement de cursus
d'excellence. Dans chaque académie, des objectifs de réduction des écarts sociaux entre colléges et entre
lycées seront fixés dés cette année, en tenant compte des différences de situation entre les territoires. Ces
objectifs seront concertés avec les équipes éducatives et les collectivités territoriales pour améliorer la mixité
scolaire a la rentrée 2023.

1.1 Une école engagée pour le bien-étre des éléves

La crise sanitaire a eu un impact a la fois sur la scolarisation des éléves mais aussi sur leur équilibre social et
psychologique. Une attention accrue a la santé mentale des éléves constitue une priorité absolue en cette
rentrée scolaire quels que soient les niveaux des éléves.

Elle passe par :

1 Pap Ndiaye, Ministre de I'Education nationale, RTL mardi 30 aoiit 2022



e une attention toute particuliére portée au repérage et au suivi des jeunes qui montrent des signes de
grande fragilité psychologique,
e lavalorisation du rdle des personnels médicaux.

1.2 Lutte contre violence et harcélement : le programme pHARe : un programme de lutte contre le
harcélement a 1'école

Généralisé a la rentrée 2021, le programme pHARe est un plan de prévention du harcélement a destination
des €coles et des colleges qui a permis de modifier le « climat scolaire ». Ce programme national s’articule
autour de 8 piliers :

e mesurer le climat scolaire,

e prévenir les phénomeénes de harcélement,

e former une communauté protectrice de professionnels et de personnels pour les éléves,

e intervenir efficacement sur les situations de harcélement,

e associer les parents et les partenaires et communiquer sur le programme,

e mobiliser les instances de démocratie scolaire (CVC, CVL) et le comité d’éducation a la santé a la
citoyenneté et a I’environnement (CESCE),

e suivre I’impact de ces actions,

e mettre a disposition une plateforme dédiée aux ressources.

En pratique :

e Tous les établissements devraient se doter d’ambassadeurs "non au harcélement".

e Dans tous les établissements, les CESCE sont mobilisés sur la question de la prévention du
harcélement, afin de dresser un état des lieux propre a chacun et de déterminer un plan d’action.

e Les instances de démocratie scolaire — conseils de vie collégienne, conseils de vie lycéenne — sont
également, partout, invitées a s’emparer du sujet.

e Les €coles et établissements doivent constituer une équipe pluri-catégorielle, qui sera formée a la
prise en charge spécifique du harcélement. Des modules en ligne seront mis a disposition des éléves.

e Les parents devraient étre associés a cette démarche a travers des ateliers.

En lien étroit avec les partenaires, les académies accompagnent les établissements avec un plan de formation
pour décliner cette ambition au service du bien-étre des éléves et du respect d’autrui.

La Ville intervient aussi sur la lutte contre les violences, pour I’égalité filles-garcons et contre le
harcelement, dans un projet partenarial avec 1’ensemble des colléges. Ce partenariat impliquant les
animateurs jeunesse et les médiateurs a été lancé lors de la précédente année scolaire. Il sera reconduit, sous
différents formats. L’ambition est de travailler sur I’ensemble des temps des adolescents, scolaires,
périscolaires et entre pairs.

1.3 Affirmation du principe de laicité comme pilier de ’école de la République

Le principe de laicité enjoint au respect des éléves dans leur diversité et réciproquement au respect des
professeurs et de D’institution. Les atteintes a la laicité feront I'objet d'une communication nationale
désormais mensuelle. Dans les académies ou ces faits sont plus nombreux, les équipes « valeurs de la
République » seront renforcées et départementalisées.

1.4 Un collége pour la réussite de tous les adolescents

Trois priorités constitueront des axes importants des projets d'établissement :
- laréduction des écarts de niveaux en sixiéme,
- D’ouverture aux métiers et au monde professionnel,
- le développement de la pratique sportive sur le temps périscolaire : dans les colléges volontaires,



des expérimentations vont étre conduites pour la mise en place d'emplois du temps permettant
aux éleves de faire deux heures d'activités sportives sur le temps périscolaire, dans des clubs ou
des associations sportives

Le Plan mathématiques au collége se poursuivra avec I’édition de guides de référence et la formation des
professeurs. Pour rappel, depuis plusieurs décennies les enquétes internationales et les évaluations
nationales faisaient état d’une dégradation marquée des résultats des éléves de I’école primaire et du college
en mathématiques. Le rapport Villani - Torossian sur I'enseignement des mathématiques en France (février
2018) a constitué la matrice du Plan mathématiques déployé dans toutes les académies depuis la rentrée
2019.

1.5 Une attention particuliére pour I’éducation au développement durable

L’enjeu majeur de lutte contre le réchauffement climatique occupe désormais les réflexions du Conseil
supérieur des programmes. L'éducation au développement durable et plus largement, I'engagement en faveur
de l'environnement et du développement durable est encouragé aussi bien au niveau des éléves avec la
présence d’éco-délégués, que de I’action des établissements pour la sobriété écologique avec le label
E3D (établissement en démarche globale de développement durable). Des colléges volontaires vont
expérimenter de nouvelles activités de découverte des métiers du développement durable a partir de la classe
de cinquieme.

Dans le Val-de-Marne : aprés le collége Nelson-Mandela & Champigny-sur-Marne et le collége Samuel-Paty
a Valenton, un 3&me collége sera labellisé "batiment passif" : a Ivry-sur-Seine, dans le quartier du Petit Ivry,
le futur établissement sera également labellisé « Batiment bois bio-sourcés » car il proposera une charpente
bois pour la salle d’escalade, des isolants bio-sourcés et des menuiseries extérieures en bois. Il devrait ouvrir
ses portes en septembre 2023.

A Tvry, I’élection des éco-délégués se fait dans les colléges en octobre, le méme jour que celle des délégués
de classe. La Ville intervient aussi dans leurs formations en organisant différents modules qui seront
proposés tout au long de I’année. Un module sera dédié spécifiquement a la préservation de I’environnement
au sein duquel la Direction jeunesse, les médiateurs et le service propreté pourront s’associer, afin
d’organiser une marche de ramassage des déchets autour des établissements scolaires.

1.6 Les évaluations au collége

Une phase d’expérimentation d'outils d'évaluation en frangais et en mathématiques pour le niveau 4° sera
mise en place a la rentrée 2022.

Des outils d’évaluation seront testés par la DEPP (Direction de I'évaluation, de la prospective et de la
performance) en septembre et octobre 2022.

Cette phase d’expérimentation permettra de s’assurer de la qualité et de la fiabilité des exercices proposés, en
vue d’une généralisation. A cette occasion, les professeurs des colléges concernés seront invités a
communiquer leur analyse de la pertinence et de I’adaptation des items testés.

2. La poursuite de la transformation du lycée professionnel

Amorcée en 2018, la transformation de la voie professionnelle propose des avancées pédagogiques autour de
I’organisation de la classe de seconde par familles de métiers, la co-intervention des professeurs des matiéres
professionnelles et générales, la réalisation d'un chef d'ceuvre par les éléves. Sur ce point, il est intéressant de
rappeler le principe du chef d’ceuvre en voie professionnelle. Il concerne tous les éleves de CAP ou de
baccalauréat professionnel, apprentis ou scolaires. C'est une réalisation, collective ou individuelle, qui
permet d'exprimer des talents, en lien avec le futur métier de I’éléve, et aussi de montrer et de valoriser ses
compétences auprés de la communauté éducative et de ses parents. Au lycée Jean Macé de Vitry, le chef



d’ceuvre a une place importante dans la vie des projets. Des réflexions sont en cours autour d’un ilot de
fraicheur au sein de la cour du lycée. Il serait réalisé par les éléves en bac pro chaudronnerie.

Valoriser la voie professionnelle

Un tiers des lycéens s'engagent dans cette voie, mais ces parcours restent insuffisamment promus, malgré
leurs atouts. Au cours du premier trimestre de l'année scolaire, la Semaine des lycées professionnels
permettra dans toutes les académies de valoriser la voie professionnelle.

Cette année, le lycée Fernand Léger a mis en place la mixité des publics dans la filiere de mécanique
automobile. Sur une promotion de 50 lycéens, 6 sont alternants et les autres sous statut scolaire. Ils sont dans
la méme classe. Un calendrier spécifique a été organisé par 1’équipe éducative de maniére a ce que cela ait du
sens. Un contrat a été passé avec le CFA académique.

Extension de I'expérimentation « Avenir pro » : depuis 2021, I'expérimentation « Avenir Pro » tend a faciliter
l'insertion professionnelle des jeunes qui ne souhaitent pas continuer leurs études aprés avoir obtenu leur
CAP ou Bac. Des conventions nationales de partenariat entre I’Education nationale et Pole emploi ont été
signées pour permettre aux conseillers en évolution professionnelle d’intervenir au sein du lycée
professionnel. Dans tous les lycées professionnels, des actions spécifiques permettant l'accés facilité a
I'emploi sont déployées, dans la continuité des modules d'insertion des classes de terminale.

3. Aulycée général le retour des mathématiques

Au lycée général, I'enseignement des mathématiques est réintroduit dans le tronc commun en classe de
premicre. En 2022-2023, année de transition, cet enseignement est facultatif. Il peut étre choisi par les éléves
qui n'ont pas opté pour la spécialité mathématiques.

4. Les évaluations nationales

La volonté d’«entrer dans la culture de I'évaluation » est affirmée. Les évaluations doivent servir d'outil aux
recteurs et aux directeurs académiques des services de I'Education nationale (Dasen) pour analyser les
besoins de leur territoire et orienter leur action auprés des professeurs par un accompagnement et un plan de
formation adaptés.

5. Aprés le second degré, la poursuite des études supérieures

5.1 Bilan général des veeux ParcourSup

Dans le cadre du dispositif SOS Rentrée qui se déroule du 20 juin au 30 septembre a Ivry, plus des deux tiers
des demandes viennent de jeunes qui n’ont pas d’affectation post-bac. Moins de 30% de ces dossiers ont été
réglés, notamment parce que les jeunes se sont mobilisés suffisamment t6t durant I’été. Les demandes encore
en attente au mois de septembre, ont trés peu de chance d’aboutir favorablement.

La plateforme ParcourSup reste mal comprise par les jeunes. Ils ont tendance a saisir le maximum de veeux
et a les classer par ordre de préférence. Or, ParcourSup traite tous les veeux a égalité. Ainsi, si le jeune
obtient son dernier veeux, et qu’il le refuse, il ne bénéficie que de trés peu de voies de recours puisque le
ministére considére avoir répondu a son choix.

On constate de grandes disparités suivant les séries : les terminales de la série générale enregistrant deux fois
plus de veeux que les lycéens des séries professionnelles. Au total, 96,7% des candidats qui ont ouvert un
dossier sur Parcoursup ont confirmé au moins un veeu. Les 3,3% n’ayant pas confirmé de veeu étant le plus
souvent des candidats qui ont décidé d’intégrer des formations hors-Parcoursup.

I1'y a donc un risque important de décrochage scolaire si le jeune s’engage dans une formation post-bac qui



n’était pas son premier choix et que des jeunes se retrouvent sans affectation a la rentrée. Il est important de
renforcer le travail de la Direction jeunesse autour de ’orientation, afin de :

e mieux les accompagner au moment de leurs veeux sur ParcourSup,

e renforcer le soutien de ceux sans affectation et/ou de ceux qu’ils n’ont pas choisi.

Les formations les plus demandées sont les licences et les BTS.
La part des nouveaux Bachelors Universitaires de Technologies (BUT)?, nés de la fusion des DUT et des
licences pros, a augmenté chez les futurs bacheliers technologiques, ou elle atteint 19%.

5.2 L’enseignement supérieur a Ivry

8717 étudiants étudient dans les 14 établissements d’enseignement supérieur de la ville - dont 5
établissements publics ou préparant aux diplomes d’Etat’. Ce chiffre est en forte augmentation (+20%), avec
un établissement supplémentaire qui a ouvert ses portes en septembre 2021 : formation aux métiers
techniques et artistiques de I'audiovisuel, du cinéma et de la télévision, du spectacle.

Les formations présentes sur le territoire restent attractives, mais la part des étudiants ivryens est faible
(environ 5%). Un travail d'aide & I'habilitation « bourse » des établissements qui le demandent devrait se
poursuivre avec le soutien de la municipalité.

Le logement étudiant
La poursuite des réflexions autour du logement étudiant Crous et du logement intergénérationnel est

essentielle pour l'accessibilité aux études.

Pour rappel, Ivry compte a ce jour 12 résidences étudiantes (2098 logements) dont une seule résidence Crous
de 200 logements qui sera inaugurée le 15 octobre 2022. D’autres livraisons de résidences sont prévues dans
les différents programmes d’aménagement.

Le recueil annuel de ces données est facilité par l'entretien de relations solides et de la construction de
partenariats innovants avec les établissements. Néanmoins, le besoin d'une coordination multi-acteurs
devient, a ce stade d’évolution, plus que pertinente pour faire face aux enjeux de l'accessibilité aux études
supérieures et pour se saisir de la richesse des compétences liées aux formations pour le développement
territorial.

Point de vigilance sur la vie étudiante :

La crise sanitaire a soulevé de nombreuses problématiques sur le plan de la santé¢ mentale, de la lutte contre
l'isolement, de l'accés & une alimentation saine et peu onéreuse. Des solidarités se sont formées au sein des
maisons de quartiers et des partenariats de diverses natures s'enracinent dans la ville.

Les chiffres de la santé des étudiants sont alarmants. L’enquéte réalisée par La Mutuelle Des Etudiants
(LMDE) en 2022 indique que la crise sanitaire a révélé le mal-étre des étudiants. 68 % des étudiants ont
deux syndromes dépressifs sur trois et ils sont 36 % a avoir eu des pensées suicidaires. Aprés la suppression
du régime social étudiant, 69 % des étudiants bénéficient d’une mutuelle contre 87 % auparavant.

L’enquéte UNEF d’aoit 2022 révéle une augmentation du coit de la vie étudiante de + 6,47 % (+ 6,1 % pour
la population entiére) - soit 428 € de plus par an.

La Loi Pouvoir d’achat ne prévoit pas de mesure d’aide particuliére pour les étudiants. Le risque de voir les
files s’allonger au cours des distributions alimentaires est réel, ainsi que 1’augmentation des recours aupres
du CCAS de la ville et des services de la Jeunesse. Ces difficultés financieres pourraient étre un des facteurs
du décrochage des études supérieures.

2A compter de septembre 2021, un nouveau dipléme en trois ans, de niveau 6 au RNCP, le « bachelor universitaire de
technologie » devient le diplome de référence des TUT. S'inscrivant dans le cadre de l'arrété Licences professionnelles
de décembre 2019, le BUT en est une forme spécifique, uniquement dispensée au sein des IUT. Les étudiants se voient
délivrer au bout de deux ans un diplome universitaire de technologie (DUT). C'est un type de licence particulier,
comprenant trois années de cours et un diplome dit “terminal”, car il n'ouvre pas "de droit" d'acces aux masters.

3 CE3P, IFSI Charles-Foix, Université Paris-Cité faculté d’odontologie, Sorbonne Université, EPSAA)



Rentrée Scolaire 2022-2023 - Ivry-sur-Seine

A - Les colléges

Changement dans les équipes de direction pour la rentrée 2022 :
Collége MOLIERE : Madame Louise Trocquemé, Principale

Taux de réussite au Diplome National du Brevet (DNB)

Le taux national est de 87,5% en 2022, en baisse de 0,6 point par rapport & 2021. Prés d'un candidat sur
quatre décroche la mention "trés bien ».

Alvry :
oCollége Henri Wallon : 88%
e Collége Romain Rolland : 75%
e College Moliére : % non communiqué
e College Georges Politzer : 77,70 %

Effectifs : non communiqué

COLLEGE H. G. POLITZER | RRROLLAND | MOLIERE
Effectifs 2022-2023 WALLON | (28 divisions | (23 divisions) | (25 divisions)
(26 hors SEGPA) Zone Banale
divisions) REP REP
REP
6eme 189
Séme 147
4ime 158
Jeme 135
autres sections dont Upe2a ULIS
TOTAL (prévisionnel, données 620
CD9%4)
Rappel Effectifs 2021

Taux de passage en % a Uentrée en 6°™ pour chaque collége (moyenne des 5 derniéres années).

A titre d’exemple pour le college Moliére : 92 % des enfants de primaire du secteur de ce collége 1’ont
intégré a la rentrée en 6°™, les 8% restant peuvent étre scolarisés en dehors du collége suite & des
dérogations (options spécifiques, fratries, ...), a une scolarisation a domicile, a un déménagement ou bien en
établissements privés (suite a une volonté d’évitement).

COLLEGES* TPA 6™
Moliére 92 %
Wallon 90 %
Romain Roland 85 %
Politzer 79 %

Le college Politzer a le taux de passage le moins élevé des colléges de la commune, il se situe sur le quartier
du Centre-Ville ou de nombreuses démolitions ont eu lieu sur les trois derniéres années dans le cadre du
projet de la ZAC Gagarine (nombreux flux de population vers Ivry Port notamment), mais c’est aussi un

4 Source : Conseil Départemental du Val de Marne.



collége pour lequel la notion d’évitement est souvent évoquée (diverses raisons : vétusté de I’établissement,
tension scolaire et sociale, ...).

Sectorisation des colléges

Le Conseil Départemental travaille & une refonte de la sectorisation scolaire de I’ensemble de la ville pour
une application a la rentrée scolaire 2023-24.

L objectif étant de préparer I’ouverture des nouveaux colléges et de permettre aux familles du secteur du

Plateau (secteur de I’école primaire Rosa Parks) actuellement accueillis sur la ville de Villejuif de pouvoir
étre scolarisées sur le collége du Plateau.

B — Les Lycées

Effectifs

LYCEE Fernand Léger Jean Macé Romain Rolland

Effectif 2022 516 NC 1096

% Ivryens 16,47% non non communiqué

communiqué

taux de réussite au Baccalauréat 2022 | BAC ST2S :90% NC BAC général: 95%
BACPRO MV : 81% BACSTMG:89,6%
BAC STL : 87%

En 2022, avec 91,1 % d'admis en France entiére, le taux de réussite global au baccalauréat est inférieur a
celui de juin 2021 (93,9 %).

PJ : - ANNEXE 1 : Effectifs écoles maternelles au 6 septembre 2022
- ANNEXE 2 : Effectifs écoles élémentaires au 6 septembre 2022.






SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 OCTOBRE 2022 POINT 3

SYNDICATS INTERCOMMUNAUX
3) SIRESCO
Retrait de la commune de Choisy le Roi

EXPOSE DES MOTIFS

Par délibération du 23 mars 2022, la Commune de Choisy-le-Roi a sollicité son retrait du Syndicat
Intercommunal pour la Restauration Collective (SIRESCO).

Le Syndicat dans sa séance du 14 juin 2022, a accepté la demande de retrait de la Collectivité sur la
base de modalités financiéres négociées. Il a ensuite saisi toutes ses Communes membres, afin que
leurs conseils municipaux se prononcent sur ce retrait pour permettre ensuite aux Préfets d'éditer les
arrétés inter-préfectoraux qui le valideront.

En effet, conformément a Darticle L.5211-19 du code général des collectivités territoriales, le retrait
d'une Commune est subordonné a I’accord des conseils municipaux des Communes membres du
SIRESCO, exprimé dans les conditions de majorité requises pour la création de I’établissement. Les
Communes disposent d’un délai de trois mois pour délibérer. A défaut de délibérations dans ce
délai, leur décision est réputée défavorable.

Je vous propose donc d’approuver le retrait de la Commune de Choisy-le-Roi du Syndicat
Intercommunal pour la Restauration Collective (SIRESCO).

PJ:
- Délibération de la Commune de Choisy-le-Roi ;
- Délibération du SIRESCO.
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SYNDICATS INTERCOMMUNAUX
3) SIRESCO
Retrait de la commune de Choisy le Roi

LE CONSEIL,

sur la proposition de Madame Fabienne OUDART, Adjointe au Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2121-29 et
L.5211-19,

vu la délibération n° 22.043 du Conseil municipal de Choisy-le-Roi le 23 mars 2022
relative a sa demande de retrait du Syndicat Intercommunal pour la Restauration Collective
(SIRESCO), ci-annexée,

vu la délibération n® DEL-2022-28 du Comité Syndical du Syndicat Intercommunal pour
la Restauration Collective (SIRESCO) du 14 juin 2022, acceptant le retrait du SIRESCO de la
Commune de Choisy-le-Roi, ci-annexée,

vu les statuts du Syndicat Intercommunal pour la Restauration Collective (SIRESCO),

vu les conditions financiéres du retrait de la Commune de Choisy-le-Roi telles qu'exposées
dans la délibération du Comité syndical du SIRESCO précitée,

considérant que, conformément a I’article L.5211-19 du code général des collectivités
territoriales, le retrait d’une commune d’un syndicat intercommunal est subordonné a I’accord des
conseils municipaux des Communes membres du Syndicat exprimé dans les conditions de majorité
requises pour la création de I’établissement, les Communes disposant d’un délai de trois mois pour
délibérer,

considérant qu'au vu des conditions financiéres du retrait, rien ne s'oppose a ce que la
Commune de Choisy-le-Roi retrouve I'exercice de sa compétence restauration,
vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

DELIBERE

ARTICLE UNIQUE : APPROUVE le retrait de la Commune de Choisy-le-Roi du
Syndicat Intercommunal pour la Restauration Collective (SIRESCO).

Le secrétaire de séance







SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 OCTOBRE 2022 POINT 4

CULTURE
4) Galerie Fernand Léger
Résidence artistique Merlin Rogeat - Convention

EXPOSE DES MOTIFS

Un partenariat s’est mis en place en 2022 entre la Ville d’Ivry sur Seine et ’EPSAA (école de
communication visuelle de la ville de Paris) implantée a la Manufacture des ceillets, avec 1’objectif de
solliciter les étudiants en derniére année de diplome de direction artistique, pour une réflexion sur la
visibilité, dans la durée des ceuvres dans I’espace public, qui sont nombreuses a Ivry.

Trente étudiant.e.s graphistes se sont penchés sur cette problématique, suite a un cahier des charges établi par
les deux partenaires. Un jury constitué de deux élues (Mme Marie Pieron et Mme Méhadée Bernard), de
’équipe pédagogique porteuse de ce projet a8 "EPSAA, et des représentants des services de la Ville, a écouté
I’ensemble des projets et retenu celui qui lui a semblé répondre le mieux a la problématique.

Le projet de Merlin Rogeat conjugue une réflexion sur la visibilité des ceuvres par une signalétique, une
campagne d’affichage (4 laquelle le bailleur social Toit et Joie pourrait s’associer) et un processus de collecte
auprés des Ivryen.ne.s d’histoires sur les désormais 54 ceuvres dans ’espace public du territoire. Tout au long
de la saison 2022-2023, I’artiste travaillera a Ivry et avec les habitant.e.s dans la perspective du rendu de la
résidence prévu a I’occasion des Pleins Feux en 2023.

La ville a présenté a la DRAC ce projet qui rentre dans les axes actuels du Schéma d’orientation pour les arts
visuels (SODAVI), mis en place en lien avec les territoires et structures de 1’art contemporain par la DRAC
en Ile de France qui sont : le soutien a I’émergence, I’art dans I’espace public et la participation des publics.
Aussi, la DRAC apporte-t-elle un soutien financier de 15 000 euros sous forme de subvention pour la
résidence a Ivry sur Seine de Merlin Rogeat, lauréat du partenariat entre la ville et 'TEPSAA et désormais
diplomé.

La convention de résidence proposée a pour objet de définir les termes de sa mise en place ainsi que ses
objectifs et son mode de fonctionnement.

Au vu de ces éléments, et sans engagement financier de la Ville, I’ensemble des charges de résidence étant
couvertes par la subvention de la DRAC, je vous demande d’approuver cette convention.

P.J. : Convention
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CULTURE
4) Galerie Fernand Léger
Résidence artistique Merlin Rogeat - Convention

LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L..2121-29,

considérant que la Ville souhaite dans le cadre du projet art public, valoriser son
patrimoine artistique,

considérant que, dans le cadre de son partenariat avec I’école de communication
visuelle de la Ville de Paris implantée a la Manufacture des ceillet, a été organisé un jury afin de
sélectionner un projet portant une réflexion sur la visibilité dans la durée des ceuvres dans I’espace
public ivryen,

considérant que le projet de Merlin Rogeat a été sélectionné et qu’il convient
dorénavant de réaliser son projet dans le cadre d’une résidence artistique sur la saison 2022-2023,

considérant que la DRAC apporte un soutien financier a hauteur de 15 000 €, ce qui
couvre I’intégralité des frais liés a la résidence susmentionnée,

vu la convention, ci-annexée,
vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1: APPROUVE la convention de résidence avec I’artiste Merlin Rogeat et
AUTORISE le Maire a la signer ainsi que les actes y afférents.

ARTICLE 2 : DIT que les dépenses et les recettes en résultant seront inscrites au budget
communal.

LeMaire Le secrétaire de séance
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CULTURE

5) Résidences artistiques - Conventions

A/ La compagnie Cinquieme saison productions
B/ Marjolaine Leray

C/ Les Paladins

EXPOSE DES MOTIFS
COMMUN

A Doccasion du budget 2022, une ligne dédiée a I’accueil d’équipes artistiques ou d’artistes
individuels en résidence a été créée sur le budget de la DAC.

Vous a été présentée au Conseil municipal de juin 2022, la convention avec la Briqueterie,
équipement dédié a la danse, pour I’accueil d’une résidence culture et sport dans la perspective des
Jeux olympiques de Paris 2024.

Trois autres conventions vous sont proposées :
1) Avec I’ensemble de musique baroque Les Paladins :

Dans le cadre d’une résidence artistique et pédagogique au Conservatoire municipal de danse et de
musique, I’ensemble de musique baroque Les Paladins souhaite amplifier le partenariat mené avec
I’établissement afin de rayonner sur la Ville, de s’ancrer sur le territoire et d’aller a la rencontre de
publics plus larges et divers. Cette résidence territoriale s’articulera autour d’actions culturelles a
destination de différents publics, construites en corrélation avec la programmation artistique de
I’ensemble au Conservatoire et dans d’autres équipements culturels de la Ville. Une partie de ces
actions culturelles rentreront également dans le cadre du parcours culturel mis en place par la Ville
et développé par le Conservatoire municipal au niveau des CP.

Pour I’année scolaire 2022-2023, I’ensemble Les Paladins et le Conservatoire municipal ont co-
construit un projet pédagogique « Moliére les comédies-ballets » dans lequel sont impliqués la
classe de chant lyrique, le cheeur adultes et ’orchestre 3°™ cycle, et dont la restitution aura lieu le
25 juin 2023 a 17h au Théatre Antoine Vitez.

Parallélement a ce projet, ’ensemble Les Paladins mettra en place des ateliers d’actions culturelles
dans une ou plusieurs maisons municipales de quartier autour de Moliére, en direction des enfants,
familles et adultes usagers de ces équipements. En associant des exercices rythmiques, vocaux,
corporels et des lectures de textes, ces ateliers permettront une immersion dans I’univers de Moli¢re
- figure de la littérature frangaise et des arts - mais aussi un travail sur la confiance en soi et
I’aisance en public.

Six ateliers de trois heures seraient menés par deux intervenants (un.e chef.fe de cheeur et un.e
chorégraphe), soit un total de vingt-quatre heures d’intervention pour 2 500 €. Les participant.e.s a
ces ateliers seront invités a la répétition générale et la représentation du 25 juin 2023 au Théatre
Antoine Vitez.

2) Avec Partiste-illustratrice Marjolaine Leray :

L artiste-illustratrice Marjolaine Leray sera invitée en résidence sur le territoire ivryen sur la saison
2022-2023, en complément de ’accueil en février-mars de son exposition et de la réalisation, qui lui
a été confiée cette année, des cartes illustrées des Médiathéques annongant chaque année les



animations « Bébé lecteurs » et « Méli-mélo d’histoires » (la conception des cartes est confiée
chaque année a un illustrateur jeunesse différent depuis 2005).

Cette invitation permettra, d’une part, de renforcer la dimension artistique des propositions scolaires
en incluant plusieurs ateliers a destination de certaines classes de CE1 qui est désormais le niveau
scolaire dédiées aux Médiatheques dans le parcours culturel mais sera aussi I’occasion d’ateliers et
de rencontres avec d’autres publics, d’autre part. Ce second volet de résidence s’inscrit dans un
projet porté par les médiatheques visant a essaimer I’action publique sur le territoire et & mener une
politique culturelle pour des publics diversifiés.

Onze ateliers et une rencontre professionnelle sont prévus pour 4 100 €.

3) Avec I’association La Compagnie cinquiéme saison production :

La Direction des affaires culturelles, la Direction de la jeunesse et la Direction CCAS et santé
entament en 2022 un projet intergénérationnel avec les éléves de 3° des colléges d’Ivry. Des stages
vont étre propos€s a deux d’entre eux pour chaque session de stage de 3° au sein des résidences
autonomie de la ville.

Pour enrichir ce stage, les Médiatheques vont engager un travail avec la comédienne Raphaelle
Saudinos, membre de la compagnie Cinquiéme saison productions, afin d’accompagner
I’apprentissage par les jeunes de la lecture & voix haute, compétence qu’ils pourront mettre en
ceuvre lors de leurs stages et pour la suite de leur parcours scolaire et personnel. Les Médiathéques
travailleront également en lien, d’une part, avec les personnes dgées des résidences et, d’autre part,
avec les collégiens au choix des textes qui seront lus.

Les jeunes seront regroupés en groupes de 2 colléges (soit 4 collégiens) et bénéficieront de 2
ateliers par groupe. La compagnie bénéficiera d’une subvention de 2 750 €.

Au vu de ces éléments, je vous propose d’approuver les trois conventions de partenariat pour
I’année scolaire 2022-2023 avec :

I’ensemble Les Paladins avec le Conservatoire municipal de musique et de danse ;
- Tartiste-illustratrice Marjolaine Leray avec les Médiathéques ;
- la compagnie Cinquiéme saison productions avec les Médiathéques.

P.J. : les trois conventions



SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 OCTOBRE 2022 POINT 5

CULTURE
5) Résidence artistique - Convention de partenariat
A/ La compagnie Cinqui¢me saison productions

LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2122-29,

considérant qu’il est de I’intérét des publics ivryens de pouvoir bénéficier
d’interventions artistiques et culturelles et de rencontrer des artistes professionnels,

considérant qu’il y a lieu de concrétiser le soutien de la Ville d’Ivry-sur-Seine au
développement et a la mise en place d’actions culturelles en direction des publics ivryens
s’inscrivant dans le projet politique municipal culturel,

considérant qu’il convient de conclure une convention de partenariat avec 1’association
« La compagnie Cinquiéme saison productions » afin de permettre la mise en ceuvre du projet
intergénérationnel porté par la municipalité et consistant a organiser des rencontres entre des éléves
de 3™ des colléges ivryens et les usagers des résidences autonomie de la ville d’Tvry-sur-Seine,

vu la convention, ci-annexée,
vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1: APPROUVE la convention de partenariat avec I’association « La
compagnie Cinquieme saison productions » afin de permettre la mise en ceuvre du projet
intergénérationnel porté par la municipalité et AUTORISE le Maire a la signer ainsi que tout
éventuel avenant y-afférent portant sur sa durée dans la limite d’un an.

ARTICLE 2 : DIT que les dépenses en résultant seront imputées au budget communal.

LeMaire Le secrétaire de séance
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CULTURE
5) Résidence artistique - Convention de partenariat
B/ Marjolaine Leray

LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2122-29,

considérant qu’il est de [Iintérét des publics ivryens de pouvoir bénéficier
d’interventions artistiques et culturelles et de rencontrer des artistes professionnels,

considérant qu’il y a lieu de concrétiser le soutien de la Ville d’Ivry-sur-Seine au
développement et a la mise en place d’actions culturelles en direction des publics ivryens
s’inscrivant dans le projet politique municipal culturel,

considérant qu’il convient de conclure une convention de partenariat avec I’artiste-
illustratrice Marjolaine Leray qui sera en résidence sur le territoire ivryen sur la saison 2022-2023 et
dans le cadre de la mise en ceuvre de la politique culturelle des médiathéques municipales,

vu la convention, ci-annexée,

vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1: APPROUVE la convention de partenariat avec [I’artiste-illustratrice
Marjolaine Leray portant sur la résidence de ’artiste sur la saison 2022-2023 et relative a la mise en
ceuvre de la politique culturelle des médiathéques municipales et AUTORISE le Maire a la signer,
ainsi que tout éventuel avenant y-afférent portant sur sa durée dans la limite d’un an.

ARTICLE 2 : DIT que les dépenses en résultant seront imputées au budget communal.

Le Maire Le secrétaire de séance
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CULTURE
5) Résidence artistique - Convention de partenariat
C/ Les Paladins
LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2122-29,

considérant qu’il est de I’intérét des publics ivryens de pouvoir bénéficier
d’interventions artistiques et culturelles et de rencontrer des artistes professionnels,

considérant qu’il y a lieu de concrétiser le soutien de la Ville d’Ivry-sur-Seine au
développement et a la mise en place d’actions culturelles en direction des publics ivryens
s’inscrivant dans le projet politique municipal culturel,

considérant qu’il convient de conclure une convention de partenariat entre ’ensemble
Les Paladins et le Conservatoire municipal afin de mettre en ceuvre le projet pédagogique « Moliére

les comédies-ballets » pour I’année scolaire 2022-2023,

vu la convention, ci-annexée,

vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1 : APPROUVE la convention de partenariat avec I’ensemble Les Paladins
relative au projet pédagogique « Moliére les comédies-ballets » sur I’année scolaire 2022-2023 et
AUTORISE le Maire a la signer, ainsi que tout avenant y-afférent portant sur sa durée dans la limite
d’un an.

ARTICLE 2 : DIT que les dépenses en résultant seront imputées au budget communal.

Le Maire Le secrétaire de séance
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CULTURE
6) (Euvre « Matrice Ivry » - Agnés Thurnauer
Fonderie Fusions - Protocole transactionnel

EXPOSE DES MOTIFS

Dans le cadre du projet Art public, I’artiste Agnés Thurnauer a eu la commande d’une ceuvre
« Matrice Ivry », projet soutenu par la Sadev 94, la ville d’Ivry-sur-Seine et le ministére de la
Culture.

La société Fusions, fondeur d’art, a alors regu la commande de I’artiste, pour la réalisation dans ses
ateliers de cette ceuvre constituée de 20 lettres, elles-mémes composées de plusieurs modules en
bronze patiné.

A la demande de I’artiste, 19 lettres appartenant a la ville d’Ivry-sur-Seine ont été installées.
L’ceuvre a €té inaugurée le 2 octobre 2021, mais la derniére et 20 ™ lettre a été entreposée dans les
réserves de la Galerie Fernand Léger, en attendant son installation ultérieure sur un autre
emplacement sur la Zac.

Le 4 décembre 2021, trois individus ont dégradé et volé une partie de I’ceuvre.

Une plainte a été déposée par la ville d’Ivry-sur-Seine le 15 décembre 2021 au commissariat de la
Ville, pour vol aggravé et dégradation de biens d’autrui a I’encontre des auteurs présumés des faits
qui ont été identifiés.

A titre commercial et sans aucune reconnaissance de responsabilité de sa part, la société Fusions a
accepté de procéder a la restauration de I’ceuvre directement pour le compte de la ville d’Ivry-sur-

Seine.

Le protocole transactionnel proposé a pour objet de définir les termes dans lesquels les parties
conviennent de régler amiablement le remplacement d’une partie de cette ceuvre.

Au vu de ces éléments et sans engagement financier de la Ville, je vous demande d’approuver ce
protocole transactionnel.

P.J. : protocole
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CULTURE
6) (Euvre ' Matrice Ivry ' - Agnés Thurnauer
Fonderie Fusions - Protocole transactionnel

LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,
vu le code civil, notamment ses articles 2044 et suivants,

vu le projet Art public porté par la ville d’Ivry-sur-Seine, par lequel Iartiste Agnés
Thurnauer a eu la commande d’une ceuvre « Matrice Ivry »,

considérant que la société Fusions (fondeur d’art) a été sollicitée par cette artiste pour
réaliser son ceuvre, ceuvre qui a été sinistrée une fois installée sur un emplacement public,

considérant que cette société accepte de procéder a la restauration de I’ceuvre a titre
commercial et sans aucune reconnaissance de responsabilité de sa part,

considérant qu’un protocole transactionnel permettra de formaliser les engagements de
la Ville et de la Société,

considérant que ce protocole n’engage pas la Ville financiérement,

vu le protocole transactionnel, ci-annexé,

vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

DELIBERE

ARTICLE UNIQUE : APPROUVE Ile protocole transactionnel avec La société
Fusions, fondeur d’art, et AUTORISE le Maire a la signer.

LeMaire Le secrétaire de séance
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CULTURE

8) Le Hangar

Billetterie en ligne, réservation en ligne et locations de studios - Conditions générales de vente et
réglement intérieur

EXPOSE DES MOTIFS

Le service Le Hangar, accompagné par la Direction des services Informatiques, souhaite la mise en
place :

- d’un systéme d’achats de billets par le biais du site internet de la ville pour les spectacles
proposés par Le Hangar,

- de QUICKSTUDIOS (logiciel métier), permettant la réservation en ligne des studios de I’espace
« le Tremplin » du Hangar, ainsi qu’a leur paiement : actuellement, le service dispose d’une
régie permettant I’encaissement des réservations des studios de répétitions et d’enregistrement,
ces derniéres se faisant uniquement par téléphone ou sur place.

Au vu de ces éléments, je vous propose d’approuver la mise en place :

- de conditions générales de vente des billets en ligne ;

- de conditions générales de vente relatives a la mise en ceuvre du logiciel de réservation en ligne
des studios de répétition et d’enregistrement de 1’espace « le Tremplin » du Hangar ;

- d’un réglement intérieur spécifique a I’espace « le Tremplin » susmentionné.

Il est & noter qu’un dispositif de paiement sécurisé garantie par I’adhésion a PayFip de la Direction
Générale des Finances Publiques a bien été mis en place.

PJ : - CGV de la billetterie en ligne ;
- CGV de la réservation des studios de I’espace « le Tremplin » ;
- Réglement intérieur spécifique a I’espace « le Tremplin ».
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CULTURE

8) Le Hangar

Billetterie en ligne, réservation en ligne et locations de studios - Conditions générales de vente et
réglement intérieur

LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,

vu ses délibérations des 20 juin 2002 et 25 septembre 2003 approuvant la création de
I’équipement municipal Le Hangar,

considérant que la Ville d’Ivry-sur-Seine promeut le développement culturel d’intérét
général,

considérant qu’il y a lieu de concrétiser le soutien de la Ville d’Ivry-sur-Seine a la
création musicale, la pratique des musiques actuelles en y apportant un rayonnement au niveau des
territoires conformément aux orientations culturelles,

considérant qu’il est de I’intérét du service Le Hangar de mettre en place la vente en
ligne de billets de spectacle et qu’il convient, pour se faire, d’adopter des conditions générales de
vente,

considérant qu’il est notamment dans son intérét de permettre la réservation en ligne des
studios de répétition et d’enregistrement de I’espace « le Tremplin » du Hangar ainsi que leur
paiement en ligne des réservations et qu’il convient, pour se faire, d’adopter des conditions
générales de vente,

considérant qu’il convient également de mettre en place un nouveau réglement intérieur
spécifique a I’espace « le Tremplin » afin d’encadrer davantage la réservation des studios
d’enregistrement et de répétions,

vu les conditions générales de vente et le réglement intérieur spécifique a ’espace « le
Tremplin », ci-annexés,

vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1 : APPROUVE les conditions générales de ventes pour la billetterie en
ligne du Hangar.

ARTICLE 2 : APPROUVE le réglement intérieur spécifique a I’espace « le Tremplin »
du Hangar et les conditions générales de vente relatives a la réservation des studios



d’enregistrement et de répétition.

LeMaire Le secrétaire de séance
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CULTURE
9) Médiatheque
Modules numériques "Mallapixel" - Convention type

EXPOSE DES MOTIFS

La « Mallapixels » est un laboratoire de fabrication artistique et numérique itinérant porté par le
département du Val-de-Marne. Il s’agit d’une collection d’objets et dispositifs numériques faisant
dialoguer des ceuvres et des éléments technologiques afin de développer des projets a la croisée des
arts plastiques, visuels et numériques. La « Mallapixels » vise a favoriser une meilleure
compréhension des enjeux du numérique par la découverte et la pratique collective.

Six grandes familles d’objets sont proposées dans le cadre du lab : des ceuvres et installations
interactives, des objets incontournables des fablabs (imprimantes 3D, découpeuses vinyles...), un
pole audiovisuel (casques de réalité virtuelle, drones, applications de réalité¢ augmentée...), des
robots a programmer, des kits de « bidouille » électronique open-source (cartes Arduino, Makey
Makey...) ainsi que des instruments de création musicale numérique. Cette collection est
réguliérement enrichie par de nouvelles ceuvres et objets afin de développer des parcours
pédagogiques, ludiques et créatifs.

Le département préte ces objets et dispositifs, sans incidence financiére, aux collectivités (et aux
médiathéques en particulier) via un systéme de réservation et de conventionnement.

Les médiathéques d’Ivry ont recours a ces préts a raison de plusieurs fois par an dans le cadre de la
mise en ceuvre de la politique culturelle de la municipalité. Afin d’assouplir les délais dans lesquels
le service des Médiathéques peut réserver et utiliser ce matériel et étant donné 1’intérét de ces préts
pour le territoire ivryien, les conditions de prét identiques et I’absence d’incidence financiére, je
vous propose d’adopter une délibération autorisant Monsieur le Maire a signer ces conventions avec
le département sur la base de la convention-type annexée.

PJ : convention type de prét
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CULTURE
9) Médiatheque
Modules numériques ' Mallapixels ' - Convention type

LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,

considérant que les médiathéques du Val-de-Marne peuvent bénéficier gratuitement de
modules numériques issus d’un fablab (laboratoire de fabrication numérique) artistique itinérant du
Département intitulé « Mallapixels »,

considérant I’intérét pour la Ville de permettre le développement et la diffusion des
usages du numérique sur son territoire,

considérant qu’il convient, afin de répondre au besoin de souplesse requis par les
services dans la mise en ceuvre de la politique culturelle de la Ville, de permettre au Maire de signer
les conventions de prét conformément au modéle annexé,

vu la convention type, ci-annexée,

vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

DELIBERE

ARTICLE 1 : APPROUVE la convention type de prét avec le Conseil départemental du
Val-de-Marne dans le cadre du fablab artistique itinérant « Mallapixels ».

ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire a signer ces conventions type et tous les documents y
afférents eu égard a la programmation culturelle de la Ville et aux propositions du Conseil
départemental.

ARTICLE 3 : PRECISE que I’article 2 de la convention type, relatif au descriptif du
matériel, a vocation a changer en fonction des propositions du Conseil départemental du Val-de-

Marne.

ARTICLE 4 : PRECISE que ces conventions de prét sont conclues 4 titre gratuit.

LeMaire Le secrétaire de séance
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CULTURE
10) Cinéma Le Luxy
Dispositif « Collége au cinéma » - Convention

EXPOSE DES MOTIFS

"Collége au cinéma" est un dispositif national menant une action pédagogique visant a sensibiliser
les collégiens au cinéma. Les éléves sont amenés a découvrir en salles 3 films contemporains ou de
patrimoine, reconnus pour leurs qualités cinématographiques et suivis d’interventions en classe par
des professionnels du cinéma. Dans le Val-de-Marne, le dispositif offre la possibilité de découvrir
deux autres films en festival (ciné junior ou Festival du film de femmes de Créteil).

Cette action, dont la coordination a été confiée a I’association Cinéma Public, est initiée par le
Département du Val-de-Marne depuis I'année scolaire 2002-2003, et menée en partenariat avec le
Ministére de la Culture, le Ministére de ’Education nationale et de la Jeunesse, le Centre National
du Cinéma et de I’'image animée, I’Inspection Académique du Val-de-Marne, le Rectorat de Créteil,
et I’association Passeurs d’images. Les colléges volontaires ont un projet d’établissement portant
sur le cinéma et travaillent avec les salles de cinéma publiques volontaires du département ayant
une action envers le jeune public.

Le cinéma municipal Le Luxy a participé régulierement a ce dispositif depuis sa création. Ce
partenariat va dans le sens des orientations de politique éducative culturelle développée par la Ville.
L’objet de celle-ci est en effet de permettre aux éléves des colleges, dans la continuité du travail
déja mené au Luxy, de découvrir un cinéma exigeant et différent de leurs pratiques culturelles.

Deux colléges y participent pour I’année scolaire 2022/2023 : le Colléege Henri Barbusse
d’Alfortville avec une classe de 6e (26 éléves), et le College Georges Politzer d’Ivry-sur-Seine avec
une classe de 6e (24 éléves). L ensemble représente 50 éleves au total, pour 3 séances chacun. Soit
150 tickets subventionnés a 2,50 euros, faisant une recette estimée de 375 euros TTC.

Ce dispositif n’entraine pas de dépenses supplémentaires.

Je vous propose donc d’approuver cette convention de partenariat avec I’Association Cinéma
public, pour I’année 2022-2023.

Les recettes en résultant seront constatées au budget communal.

P.J : convention
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CULTURE
10) Cinéma Le Luxy
Dispositif ' Collége au cinéma ' - Convention
LE CONSEIL,

sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,

vu ses délibérations du 17 décembre 2009 approuvant la municipalisation du mode de
gestion du cinéma le Luxy, a compter du ler janvier 2010 et décidant la création d’un budget

annexe afférent,

considérant que la ville d’Ivry-sur-Seine apporte son soutien a I’accés a la culture pour
tous,

considérant que le dispositif « Collége au cinéma » offre aux colléges du Val-de-Marne
qui le souhaitent, la possibilité de sensibiliser les collégiens au cinéma par la découverte en salles de

films contemporains ou du patrimoine, reconnus pour leur qualités cinématographiques,

considérant que le cinéma municipal le Luxy participe a ce dispositif et souhaite le
renouveler pour I’année 2022/2023,

considérant, deés lors, qu’il convient de conclure une convention de partenariat avec
I’association Cinéma Public chargée de la mise en ceuvre du dispositif « Collége au cinéma »,

vu la convention, ci-annexée,
vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1 : APPROUVE la Convention de partenariat avec ’association Cinéma
Public pour I’accueil au cinéma municipal Le Luxy du dispositif « Collége au Cinéma » en Val-de-
Marne pour I’année 2022/2023 et AUTORISE le Maire a la signer.

ARTICLE 2 : DIT que les recettes en résultant seront constatées au budget communal.

Le Maire Le secrétaire de séance
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CULTURE
11) Cinéma Le Luxy
College Moliére - Projet « Top secret » - Convention

EXPOSE DES MOTIFS

|
i
|

Le Collége Moli¢re, partenaire du Luxy depuis plusieurs années, propose a nouveau cette année une
classe a projet d’éducation artistique et culturelle (ou classe 8 PEAC).

Le Luxy s’est inscrit dans une collaboration étroite avec cet établissement : en 2021/2022, des
« classes cinéma » ont été testées a titre expérimental en 6° et 5¢ et ont mené, pour I’année 2022/23,
a un renforcement de ce partenariat, par la mise en place d’un jumelage qui a donné lieu a une
convention triennale approuvée au conseil municipal du 30 juin 2022.

Cette collaboration se poursuit également depuis plusieurs années a travers la mise en ceuvre du
projet d’éducation artistique et culturelle, que ce soit dans I’élaboration pédagogique du programme
des films, la coordination et le financement des interventions des professionnels de I’audiovisuel
encadrant les éléves autour de la découverte des films et de I’analyse filmique ou encore en
favorisant I’acces des collégiens aux séances.

En effet, ce partenariat va dans le sens des orientations de politique éducative culturelle développée
a la Ville d’Ivry-sur-Seine. L’objet est, en effet, de permettre aux éleves de découvrir, avec I’appui
des professionnels, le cinéma, ses différents métiers et toutes les facettes de ce secteur d’activité, et
ce, grace a la subvention spécifique versée a I’établissement par la Direction Académique de
I’ Action Culturelle (DAAC). Le Luxy avancera les frais d’interventions et les refacturera au collége
en fin d’année scolaire.

Au vu de ces éléments, je vous propose d’approuver la convention financiére avec le Collége
Moliére pour la mise en ceuvre de la classe a projet d’éducation artistique et culturelle « Top
Secret » a destination des classes de 3° et ce pour I’année 2022/2023.

Les crédits en résultant seront inscrits au budget communal.

P.J. : convention
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CULTURE
11) Cinéma Le Luxy
Colleége Moliere - Projet ' Top secret ' - Convention

LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,
vu ses délibérations du 17 décembre 2009 approuvant la municipalisation du mode de
gestion du cinéma municipal le Luxy a compter du 1* janvier 2010 et décidant la création d’un

budget annexe afférent,

vu sa délibération du 31 mars 2022 adoptant le budget annexe du cinéma municipal le
Luxy pour I’année 2022,

vu sa délibération du 30 juin 2022 approuvant convention de jumelage artistique et
culturelle avec le college Moliére pour les années scolaires 2022/2023, 2023/2024, 2024/2025,

considérant que la Ville apporte son soutien & I’accés a la culture pour tous et
notamment aux projets artistiques en développement en partenariat avec I’Education Nationale,

considérant que la classe a projet d’éducation artistique et culturelle du collége Moliére
« Top Secret » correspond a I'un des axes thématiques développé par la politique publique

culturelle de la Ville,

considérant qu’il convient de conclure une convention financiére avec le collége
Moliére pour I’année scolaire 2022/2023,

vu la convention, ci-annexée,
vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1 : APPROUVE la convention financiére avec le collége Moliére relative a
la mise en ceuvre de la classe a projet d’éducation artistique et culturelle « Top Secret » pour I’année
scolaire 2022/2023 et AUTORISE le Maire a la signer ainsi que tous les documents s’y afférant.

ARTICLE 2 : DIT que les crédits en résultant seront inscrits au budget communal.

LeMaire Le secrétaire de séance
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CULTURE
12) Cinéma Le Luxy
Collége Moliére - Projet « Cinéastes en herbe » - Convention

EXPOSE DES MOTIFS

Le collége Moliére, partenaire du Luxy depuis plusieurs années, propose a nouveau cette année une
classe a projet d’éducation artistique et culturelle (ou classe a PEAC).

Le Luxy s’est inscrit dans une collaboration étroite avec cet établissement : en 2021/2022, des
« classes cinéma » ont été testées a titre expérimental en 6° et 5° et ont mené, pour I’année 2022/23,
a un renforcement de ce partenariat, par la mise en place d’un jumelage qui a donné lieu a une
convention triennale approuvée au conseil municipal du 30 juin 2022.

Cette collaboration se poursuit également depuis plusieurs années a travers la mise en ceuvre du
projet d’éducation artistique et culturelle, que ce soit dans I’élaboration pédagogique du programme
des films, la coordination et le financement des interventions des professionnels de 1’audiovisuel
encadrant les éléves autour de la découverte des films et de I’analyse filmique ou encore en
favorisant I’accés des collégiens aux séances.

En effet, ce partenariat va dans le sens des orientations de politique éducative culturelle développée
a la Ville d’Ivry-sur-Seine. L’objet est, en effet, de permettre aux éléves de découvrir, avec I’appui
des professionnels, le cinéma, ses différents métiers et toutes les facettes de ce secteur d’activité, et
ce, grice a la subvention spécifique versée a I’établissement par la Direction Académique de
I’Action Culturelle (DAAC). Le Luxy avancera les frais d’interventions et les refacturera au
collége en fin d’année scolaire.

Au vu de ces éléments, je vous propose d’approuver la convention financiere avec le Collége
Moliére pour la mise en ceuvre de la classe a projet d’éducation artistique et culturelle « Cinéastes
en herbe » a destination des classes de 6° et de 5° et ce pour I’année 2022/2023.

Les crédits en résultant seront inscrits au budget communal.

P.J. : convention






SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 OCTOBRE 2022 POINT 12

CULTURE
12) Cinéma Le Luxy
College Moliére - Projet ' Cinéastes en herbe ' - Convention
LE CONSEIL,

sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,

vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,

vu ses délibérations du 17 décembre 2009 approuvant la municipalisation du mode de
gestion du cinéma municipal le Luxy a compter du 1* janvier 2010 et décidant la création d’un

budget annexe afférent,

vu sa délibération du 31 mars 2022 adoptant le budget annexe du cinéma municipal le
Luxy pour I’année 2022,

vu sa délibération du 30 juin 2022 approuvant la convention de jumelage artistique et
culturel avec le collége Moliére pour les années scolaires 2022/2023, 2023/2024, 2024/2025,

considérant que la Ville apporte son soutien a I’accés a la culture pour tous et
notamment aux projets artistiques en développement en partenariat avec I’Education Nationale,

considérant que la classe a projet d’éducation artistique et culturelle du collége Moliére
« Cinéastes en herbe » correspond a I’un des axes thématiques développé par la politique publique

culturelle de la Ville,

considérant qu’il convient de conclure une convention financiére avec le collége
Moliére pour I’année scolaire 2022/2023,

vu la convention, ci-annexée,
vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1 : APPROUVE Ia convention financiére avec le collége Moliére relative a
la mise en ceuvre de la classe a projet d’éducation artistique et culturelle « Cinéastes en herbe » pour
I’année scolaire 2022/2023 et AUTORISE le Maire a la signer ainsi que tous les documents s’y
afférant.

ARTICLE 2 : DIT que les crédits en résultant seront inscrits au budget communal.

LeMaire Le secrétaire de séance
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CULTURE
13) Cinéma Le Luxy
Festival International du film d’animation d’ Annecy - Remboursement frais d’hébergement

[ EXPOSE DES MOTIFS
)

Le cinéma municipal Le Luxy propose depuis de nombreuses années, une offre riche en termes de
cinéma Jeune Public, dans la diversité des films qu’il présente comme dans la pluralité des actions
culturelles mises en ceuvre en direction des jeunes Ivryens, y compris dans le cadre scolaire.

Cette richesse de programmation et d’offre culturelle en direction des jeunes est rendue possible par
un travail de visionnement d’ceuvres variées, mené tout au long de 1’année et notamment lors de
festivals.

Le festival international d’Annecy étant le rendez-vous incontournable en matiére de films
d’animation chaque année au mois de juin, la responsable Jeune Public du Luxy s’y rend tous les
ans afin de rencontrer les distributeurs, les réalisateurs et de repérer, en amont, des films qui lui
permettront de composer une programmation de qualité, riche en potentialité pédagogique, et donc
a méme de nourrir ’action du Luxy en direction du jeune public.

Ce déplacement occasionne notamment des frais d’hébergement a Annecy. Le succeés et
I’importance du festival ont fait, et ce depuis de nombreuses années, qu’il est impossible, durant la
durée du festival, de trouver un hébergement a Annecy a moins de 120 euros la nuit. Ce montant se
situe donc au-dela du forfait de 60 euros normalement attribué pour le remboursement des frais
d’hébergement en province et il convient donc, de maniére exceptionnelle, de pouvoir réévaluer ce
montant pour participer au festival.

Par conséquent je vous demande, dans le but de continuer a représenter la Ville au festival
international d’Annecy et a bénéficier de visionnements permettant une programmation Jeune
Public de qualité, que les frais réels de I’hébergement de la responsable Jeune Public sur cette
période puissent lui étre remboursés aux frais réels et pour un montant maximum de 120 euros par
nuit.

La dépense en résultant sera imputée au budget communal.
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CULTURE
13) Cinéma Le Luxy
Festival International du film d'animation d'Annecy - Remboursement frais d'hébergement

LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,

vu le décret n° 2001-654 du 19 juillet fixant les conditions et les modalités de
réglements des frais occasionnées par les déplacements des personnels des collectivités locales,

vu le décret n°® 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalité de
réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnes civils de 1’Etat,

vu sa délibération du 29 mars 2012 relative a la prise en charge des frais professionnels
liés a la formation,

considérant que le festival international d’Annecy constitue un rendez-vous
incontournable en matiére de films d’animation,

considérant que la présence d’un agent du cinéma municipal Le Luxy permet de
représenter la Ville et de bénéficier de visionnements permettant une programmation jeune public
de qualité,

considérant que ce déplacement occasionne des frais d’hébergement pour un montant
qui excéde notamment le forfait attribué aux agents communaux,

considérant qu’il convient en conséquence d’autoriser un remboursement des frais
d’hébergement pour cet agent aux frais réels et pour un montant maximum de 120 euros par nuitée,

vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1 : AUTORISE le remboursement aux frais réels de 1’hébergement de
I’agent responsable « jeune public » du cinéma municipal Le Luxy, durant le festival international
du film d’animation d’Annecy 2023, sur production des piéces justificatives et pour un montant
maximum de 120 euros par nuitée.

ARTICLE 2 : DIT que la dépense en résultant sera imputée au budget communal.

LeMaire Le secrétaire de séance
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CULTURE
14) Cinéma Le Luxy
Collége Moliére - Projet « Réaliser un film avec Méli¢s » - Convention

EXPOSE DES MOTIFS

Le collége Moliére, partenaire du Luxy depuis plusieurs années, propose a nouveau cette année une
classe a projet inter-établissements (ou classe a PIE).

Le Luxy s’est inscrit dans une collaboration étroite avec cet établissement : en 2021/2022, des

« classes cinéma » ont été testées a titre expérimental en 6° et 5° et ont mené, pour I’année 2022-
2023, a un renforcement de ce partenariat, par la mise en place d’un jumelage qui a donné lieu a une
convention triennale approuvée au conseil municipal du 30 juin 2022.

Cette collaboration se poursuit également depuis plusieurs années a travers la mise en ceuvre du
projet inter-établissements, que ce soit dans I’élaboration pédagogique du programme des films, la
coordination et le financement des interventions des professionnels de I’audiovisuel encadrant les
éleves autour de la découverte des films et de I’analyse filmique ou encore en favorisant I’accés des
collégiens aux séances.

En effet, ce partenariat va dans le sens des orientations de politique éducative culturelle développée
a la Ville d’Ivry-sur-Seine. L’objet est, en effet, de permettre aux éleves de découvrir, avec I’appui
des professionnels, le cinéma, ses différents métiers et toutes les facettes de ce secteur d’activité, et
ce, grice a la subvention spécifique versée a I’établissement par la Direction Académique de
I’Action Culturelle (DAAC). Le Luxy avancera les frais d’interventions et les refacturera au
collége en fin d’année scolaire.

Au vu de ces éléments, je vous propose d’approuver la convention financiére avec le College
Moliére pour la mise en ceuvre de la classe a projet inter-établissements « Réaliser un film avec
MEéliés » a destination des classes de 4° et ce pour I’année 2022/2023.

Les crédits en résultant seront inscrits au budget communal.

P.J. : convention
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CULTURE
14) Cinéma Le Luxy
College Moliére - Projet ' Réaliser un film avec Méliés ' - Convention

LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,
vu ses délibérations du 17 décembre 2009 approuvant la municipalisation du mode de
gestion du cinéma municipal le Luxy & compter du 1* janvier 2010 et décidant la création d’un

budget annexe afférent,

vu sa délibération du 31 mars 2022 adoptant le budget annexe du cinéma municipal le
Luxy pour I’année 2022,

vu sa délibération du 30 juin 2022 approuvant la convention de jumelage artistique et
culturel avec le collégue Moliére pour les années 2022/2023, 2023/2024 et 2024/2025,

considérant que la Ville apporte son soutien & I’accés a la culture pour tous et
notamment aux projets artistiques en développement en partenariat avec 1’Education Nationale,

considérant que la classe a projet inter-établissements du collége Moliére « Réaliser un
film avec Méliés » correspond & I'un des axes thématiques développé par la politique publique

culturelle de la Ville,

considérant qu’il convient de conclure une convention financiére avec le collége
Moliére pour I’année scolaire 2022/2023,

vu la convention, ci-annexée,
vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1 : APPROUVE la convention financiére avec le collége Moliére relative a
la mise en ceuvre de la classe & projet inter-établissements « Réaliser un film avec Méliés » pour
I’année scolaire 2022/2023 et AUTORISE le Maire & la signer ainsi que tous les documents s’y
afférant.

ARTICLE 2 : DIT que les crédits en résultant seront inscrits au budget communal.
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CULTURE
15) Cinéma Le Luxy
Lycée Romain Rolland - Projet « Ecologie, féminisme et cinéma » - Convention

EXPOSE DES MOTIFS

Le lycée Romain Rolland, partenaire du Luxy depuis plusieurs années, propose a nouveau cette
année une classe a projet d’éducation artistique et culturelle (ou classe a PEAC).

Le Luxy s’est inscrit dans une collaboration étroite avec cet établissement, et notamment, dans la
mise en ceuvre de ce projet, que ce soit dans 1’élaboration pédagogique du programme des films, la
coordination et le financement des interventions des professionnels de I’audiovisuel encadrant les
éléves autour de la découverte des films et de I’analyse filmique ou encore en favorisant I’accés des
lycéens aux séances.

En effet, ce partenariat va dans le sens des orientations de politique éducative culturelle développée
a la Ville d’Ivry-sur-Seine. L objet est, en effet, de permettre aux éléves de découvrir, avec I’appui
des professionnels, le cinéma, ses différents métiers et toutes les facettes de ce secteur d’activité, et
ce, grace a la subvention spécifique versée a I’établissement par la Direction Académique de
I’Action Culturelle (DAAC). Le Luxy avancera les frais d’interventions et les refacturera au lycée
en fin d’année scolaire.

Au vu de ces éléments, je vous propose d’approuver la convention financiere avec le lycée Romain
Rolland pour la mise en ceuvre de la classe a projet d’éducation artistique et culturelle « Ecologie,
féminisme et cinéma » a destination de la classe de 17 option facultative CAV et ce, pour I’année
2022/2023.

Les crédits en résultant seront inscrits au budget communal.

P.J. : convention
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CULTURE
15) Cinéma Le Luxy
Lycée Romain Rolland - Projet ' Ecologie, féminisme et cinéma ' - Convention

LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,
vu ses délibérations du 17 décembre 2009 approuvant la municipalisation du mode de
gestion du cinéma municipal le Luxy a compter du 1* janvier 2010 et décidant la création d’un

budget annexe afférent,

vu sa délibération du 31 mars 2022 adoptant le budget annexe du cinéma municipal le
Luxy pour I’année 2022,

considérant que la Ville apporte son soutien & I’accés a la culture pour tous et
notamment aux projets artistiques en développement en partenariat avec 1’Education Nationale,

considérant que la classe a projet d’éducation artistique et culturelle du lycée Romain
Rolland « Ecologie, féminisme et cinéma » correspond a I’un des axes thématiques développé par la

politique publique culturelle de la Ville,

considérant qu’il convient de conclure une convention financiére avec le lycée Romain
Rolland pour I’année scolaire 2022/2023,

vu la convention, ci-annexée,
vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1 : APPROUVE la convention financiére avec le lycée Romain Rolland
relative a la mise en ceuvre de la classe a projet d’éducation artistique et culturelle « Ecologie,
féminisme et cinéma » pour I’année scolaire 2022/2023 et AUTORISE le Maire a la signer, ainsi
que tous les documents y afférents.

ARTICLE 2 : DIT que les crédits en résultant seront inscrits au budget communal.







SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 20 OCTOBRE 2022 POINT 16

CULTURE

16) Cinéma Le Luxy

Lycée Romain Rolland - Projet « Interventions de professionnels du cinéma et de I’audiovisuel » -
Convention

EXPOSE DES MOTIFS

Le lycée Romain Rolland, partenaire du Luxy depuis plusieurs années, propose a nouveau cette
année une classe a projet d’éducation artistique et culturelle (ou classe a PEAC).

Le Luxy s’est inscrit dans une collaboration étroite avec cet établissement, et notamment, dans la
mise en ceuvre de ce projet, que ce soit dans I’élaboration pédagogique du programme des films, la
coordination et le financement des interventions des professionnels de I’audiovisuel encadrant les
éléves autour de la découverte des films et de I’analyse filmique ou encore en favorisant I’accés des
lycéens aux séances.

En effet, ce partenariat va dans le sens des orientations de politique éducative culturelle développée
a la Ville d’Ivry-sur-Seine. L’objet est, en effet, de permettre aux éleves de découvrir, avec I’appui
des professionnels, le cinéma, ses différents métiers et toutes les facettes de ce secteur d’activité. Le
Luxy avancera les frais d’interventions et les refacturera au lycée en fin d’année scolaire.

Au vu de ces éléments, je vous propose d’approuver la convention financiere avec le lycée Romain
Rolland pour la mise en ceuvre de la classe a projet d’éducation artistique et culturelle
« Interventions de professionnels du cinéma et de 1’audiovisuel » a destination de la classe de 2"*
option facultative CAV et ce, pour I’année 2022/2023.

Les crédits en résultant seront inscrits au budget communal.

P.J. : convention
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CULTURE

16) Cinéma Le Luxy

Lycée Romain Rolland - Projet ' Interventions de professionnels du cinéma et de l'audiovisuel ' -
Convention

LE CONSEIL,
sur la proposition de Madame Méhadée BERNARD, Adjointe au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,
vu ses délibérations du 17 décembre 2009 approuvant la municipalisation du mode de
gestion du cinéma municipal le Luxy a compter du 1* janvier 2010 et décidant la création d’un

budget annexe afférent,

vu sa délibération du 31 mars 2022 adoptant le budget annexe du cinéma municipal le
Luxy pour I’année 2022,

considérant que la Ville apporte son soutien a I’accés a la culture pour tous et
notamment aux projets artistiques en développement en partenariat avec I’Education Nationale,

considérant que la classe a projet d’éducation artistique et culturelle du lycée Romain
Rolland « Interventions de professionnels du cinéma et de I’audiovisuel » correspond a I’'un des

axes thématiques développé par la politique publique culturelle de la Ville,

considérant qu’il convient de conclure une convention financiére avec le lycée Romain
Rolland pour I’année scolaire 2022/2023,

vu la convention, ci-annexée,
vu l'avis de la commission la ville qui émancipe du 10 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1: APPROUVE la convention financiére avec le lycée Romain Rolland
relative a la mise en ceuvre de la classe a projet d’éducation artistique et culturelle « Interventions
de professionnels du cinéma et de I’audiovisuel » pour I’année scolaire 2022/2023 et AUTORISE le
Maire a la signer ainsi que tous les documents y afférents.

ARTICLE 2 : DIT que les crédits en résultant seront inscrits au budget communal.
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FINANCES

17) Péle Familles

Activités soumises quotient familial et hors quotient
Modification de la délibération du 30 juin 2022

EXPOSE DES MOTIFS

Par délibération du 30 juin dernier, le Conseil municipal a adopté les tarifs relatifs aux activités
soumises a quotient familial et hors quotient familial, applicables a compter ler septembre 2022.

Plus spécifiquement, ladite délibération approuvait :

- La mise en place d’une facturation au forfait hebdomadaire pour la restauration scolaire, a
compter de la fin des vacances scolaires de la Toussaint 2022, soit au 7 novembre 2022
(article 4) ;

- Les tarifs de I’accueil de loisirs maternel et élémentaire (mercredi et vacances scolaires)
(article 12).

Il apparait aujourd’hui nécessaire de modifier ces deux articles afin, d’une part, de supprimer la
facturation au forfait hebdomadaire pour la restauration scolaire et, d’autre part, de préciser les
tarifs applicables a I’accueil de loisirs maternel et élémentaire (mercredi et vacances scolaires).

Aussi, je vous propose d’approuver la modification des articles 4 et 12 de la délibération du 30 juin
2022 relative aux activités soumises au quotient familial et hors quotient familial.
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FINANCES

17) Péle Familles

Activités soumises quotient familial et hors quotient
Modification de la délibération du 30 juin 2022

LE CONSEIL,
sur la proposition de Monsieur Bertrand QUINET, Adjoint au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,

vu sa délibération du 30 juin 2022 relative aux activités soumises au quotient familial et
hors quotient familial, notamment ses articles 4 et 12,

considérant que I’article 4 de ladite délibération met en place une facturation au forfait
hebdomadaire pour la restauration scolaire, & compter de la fin des vacances scolaires de la
Toussaint 2022, soit au 7 novembre 2022,

considérant qu’il apparait aujourd’hui nécessaire de supprimer cette facturation au
forfait hebdomadaire pour la restauration scolaire,

considérant que larticle 12 de ladite délibération fixe les tarifs de I’accueil de loisirs
maternel et élémentaire (mercredi et vacances scolaires),

considérant qu’il apparait aujourd’hui nécessaire de préciser I’application des tarifs de
I’accueil de loisirs maternel et élémentaire (mercredi et vacances scolaires),

vu l'avis de la commission la ville solidaire du 12 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1 : SUPPRIME la facturation au forfait hebdomadaire pour la restauration
scolaire prévue a I’article 4 de sa délibération du 30 juin 2022 relative aux activités soumis au
quotient familial et hors quotient familial et PRECISE qu’aucune formalité de réservation et/ou de
pré-inscription n’est requise.

ARTICLE 2: MODIFIE le tarifs de I’accueil de loisirs maternel et élémentaire
(mercredi et vacances scolaires) prévu a I’article 12 de sa délibération du 30 juin 2022 relative aux
activités soumis au quotient familial et hors quotient familial en retenant la base d’une demi-journée
d’accueil sans repas, comme suit :



< OF mini 150 045 €

OF maxi 1 570

6,74 €

Au-dela de 1 570

6,75€

et PRECISE que le tarif pour la journée d’accueil entiére correspond a 2 fois celui de la demi-
Journée, auquel il faut ajouter le tarif du repas selon le QF de la famille, tel que prévu a l’article 3 de

sa délibération du 30 juin 2022.

ARTICLE 3 : DIT que les éventuelles dépenses en résultant seront inscrites au budget

communal.

Le secrétaire de séance
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ACTION SOCIALE
18) Emmaus Solidarité « Etape ivryenne »
Subvention - Convention partenariale pluriannuelle

EXPOSE DES MOTIFS

Dans le cadre de sa politique sociale, la ville d’Ivry-sur-Seine souhaite mener des actions de lutte
contre I’exclusion sociale. Dans une logique de justice sociale et de respect des usagers, elle s’est
fixée comme objectifs de favoriser I’intégration sociale pour les publics en situation d’exclusion,
ainsi que I’insertion sociale et professionnelle.

Ainsi, la ville, qui s’attache & soutenir des actions et des projets précis, évaluables, s’inscrivant dans
les objectifs de sa politique sociale, continue d’apporter son soutien a I’association Emmaiis
solidarité « I’étape ivryenne ».

Pour ce faire, la ville et I’association s’entendent sur la mise en ceuvre d’une convention dans
laquelle sont définis les objectifs de la politique contractuelle, les montants, les moyens et les
conditions d’utilisation du soutien de la ville, ainsi que les modalités de contréle de son emploi,
conformément aux dispositions de la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 et celles du décret
d’application n°® 2001-495 du 6 juin 2001.

La convention fixe également les engagements réciproques de chacun, afin de servir les objectifs de
la politique contractuelle selon les axes suivants :

- en faveur de I’intégration sociale de tout public en situation d’exclusion notamment via la
domiciliation administrative et des activités de ’accueil de jour,

- en faveur de I’insertion sociale,

- en faveur de I’insertion professionnelle.

Il est rappelé que I’association s’engage, a sa propre initiative et sous sa responsabilité, a mettre en
oeuvre les moyens nécessaires a la réalisation des initiatives et des actions déclinant les objectifs
mentionnés ci-dessus au profit du public visé.

La convention, soumise a votre approbation, concerne les années 2022, 2023 et 2024 et permet
notamment le versement d’une subvention annuelle (composée de deux éléments : I’un sur I’aide au
paiement du loyer et I’autre pour le fonctionnement de la domiciliation administrative) a
I’association Emmaiis solidarité « I’étape ivryenne ».

Le montant proposé pour 2022 est de 50 000 € (23 000 € d’aide pour le loyer, 25 000 € pour le
fonctionnement de la domiciliation administrative et 2 000€ pour les frais supplémentaires engagés
a cause de la crise sanitaire due au COVID-19).

Le montant prévisionnel, pour les années 2023 et 2024, de la subvention attribuée par la Ville dans
le cadre des engagements pris par ’association s’établit a 48 000€ par an (23 000 € d’aide pour le
loyer et 25 000 € pour le fonctionnement de la domiciliation administrative).



Au vu de ces éléments, je vous propose donc d’approuver la convention pour une durée de trois ans
a compter du 1 janvier 2022 avec I’association Emmaiis Solidarité « I’étape ivryenne ».

Les dépenses en résultant seront imputées au budget communal.

P.J. : convention
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ACTION SOCIALE
18) Emmaus Solidarité ' Etape ivryenne '
Subvention - Convention partenariale pluriannuelle

LE CONSEIL,
sur la proposition de Monsieur Bertrand QUINET, Adjoint au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,

vu la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs
relations avec les administrations,

vu le décret d’application n° 2001-495 du 6 juin 2001 relatif a la transparence financicre
des aides octroyées par les personnes publiques,

considérant que la Ville souhaite poursuivre le développement des activités développées
par des associations partenaires dans I’intérét local, et que la continuité des actions déja engagées ou
la mise en place de nouvelles initiatives méritent d’étre soutenues, notamment pour permettre aux
Ivryens en situation d’exclusion de voir leur droits sociaux garantis par une domiciliation
administrative sur le territoire,

considérant que I’association Emmaiis Solidarité « I’étape ivryenne » est un partenaire
privilégié de la politique sociale de la municipalité, et ce conformément a son projet de ville, en
permettant a I’usager d’étre au centre du dispositif par des objectifs de solidarité, de justice sociale
et de lutte contre ’exclusion,

considérant qu’il convient de conclure une convention avec cette association afin de
définir notamment les conditions de versement de la subvention municipale et les engagements

réciproques des deux parties,

vu la convention, ci-annexée,

vu I'avis de la commission la ville solidaire du 12 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1 : APPROUVE la convention pour les années 2022, 2023 et 2024 avec
I’association Emmais solidarité « I’étape ivryenne » et AUTORISE le Maire a la signer.

ARTICLE 2 : PRECISE que la Ville versera pour I’année 2022 a I’association Emmaiis
solidarité « I’étape ivryenne » une subvention de 50 000 €.



ARTICLE 3 : DIT que les dépenses en résultant seront imputées au budget communal.

Le Maire Le secrétaire de séance
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EXPOSE DES MOTIFS

Le Préfet de la région Ile-de-France propose d’attribuer, pour I’année 2022, une subvention de
50 000 euros au titre du programme 104 « Intégration et accés a la nationalité frangaise » a la ville
d’Ivry-sur-Seine pour financer son dispositif « coordination linguistique territoriale ». Le versement
de cette subvention est soumis a la signature d’une convention.

Pour rappel, la coordination linguistique territoriale (CLT) a pour objectif une meilleure orientation
des allophones vers la formation linguistique ainsi qu’a la mise en place d’ingénieries de parcours
pour ces publics. Dans ce cadre, elle supervise la mise en ceuvre de permanences sociolinguistiques
au sein des maisons de quartier : accueil, évaluation, positionnement et orientation des publics vers
les offres les plus adaptées a leur besoin ainsi que vers I’acceés au droit commun. La CLT assure
également une mission de formation des intervenants associatifs et de professionnalisation de ces
acteurs. Elle concourt ainsi 4 ’harmonisation des offres du territoire par la production d’outils.

Un compte-rendu financier du dispositif subventionné devra étre fourni au Préfet dans les six mois
suivant la cloture de ’exercice 2022. En cas de non-exécution, retard significatif ou de modification
substantielle sans son accord écrit des conditions d’exécution de la convention, il peut suspendre ou
diminuer le montant des versements, remettre en cause le montant de la subvention ou exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versée.

En conséquence, je vous demande d’approuver la présente convention pour I’année 2022, ainsi que
d’autoriser le Maire a signer de futures conventions similaires pour les années suivantes.

Les recettes en résultant seront constatées au budget communal.

PJ : convention
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LE CONSEIL,
sur la proposition de Monsieur Bertrand QUINET, Adjoint au Maire, rapporteur,
vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29,

considérant qu’il y a lieu de rechercher de nouvelles ressources budgétaires et
notamment par le biais de financements extérieurs dont des subventions,

considérant que, dans le cadre du programme 104 « intégration et accés a la nationalité
frangaise », le Préfet de la région Ile-de-France souhaite renforcer les actions d’accompagnement

global et I’acces a I’emploi des primo-arrivants et le bénéficiaires de la protection internationale,

considérant que I’action « coordination linguistique territoriale » de la Ville remplit les
criteres pour bénéficier d’une subvention au titre du programme 104,

considérant qu’une demande a été faite en ce sens, et qu’elle a été acceptée par le Préfet,

considérant que pour percevoir cette subvention, il est nécessaire de signer une
convention,

vu la convention, ci-annexée,
vu l'avis de la commission la ville solidaire du 12 octobre 2022

vu le budget communal,

DELIBERE

ARTICLE 1 : APPROUVE la convention avec le Préfet de la région d’lle-de France
portant attribution d’une subvention de 50 000 € pour 2022, au titre du programme 104 pour
I’action municipale relative a la « coordination linguistique territoriale », et AUTORISE le Maire a
la signer.

ARTICLE 2 : AUTORISE le Maire a signer de futures conventions avec le Préfet de la
région d’lle-de France dans la mesure ou ces conventions sont identiques a la convention pour

I’année 2022.
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